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HONORABLES CONCEJALES

Concejo Municipal de Palmira

Cordial saludo.

De manera atenta presento a Consideracion del Honorable Concejo, el Proyecto de Acuerdo “Por el cual se
adopta el Plan de Desarrollo del Municipio de Palmira 2020 -2023: “Palmira Pa" Lante”, previa la
siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Cumpliendo con lo dispuesto en los articulos 259, 313 y 339 de la Constitucion Politica, en concordancia
con las Leyes 152, 136 de 1994 y la Ley 1551 de 2012, la Administracion Municipal presenta a
consideracion del Honorable Concejo, el proyecto de Acuerdo mediante el cual se adopta el Plan de
Desarrollo del Municipio de Palmira 2020-2023 “Palmira Pa" Lante”, asi como su plan de inversiones y
fuentes de financiacion.

El Plan de Desarrollo 2020 — 2023 “Palmira Pa Lante” es el instrumento de planificacion que orientara las
acciones y focalizara la gestion publica de la Administracion durante el periodo de Gobierno. Este
documento ha sido formulado con rigurosidad técnica con la finalidad de cumplir a cabalidad los
lineamientos brindados por el Departamento Nacional de Planeacion a través del Kit de Planeacion
Territorial. Asi, entonces, en este se definen la vision, las lineas estratégicas, los programas y los
productos a los cuales se dirigiran los recursos publicos a ejecutarse en el cuatrienio.

Esta compuesto por un (01) documento de formulacion estratégica y dos (02) documentos anexos que
hacen parte integral del mismo, éstos ultimos son, la Bases del Plan (diagndstico) y el Plan Plurianual de
Inversiones.
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Las Bases del Plan de Desarrollo 2020 — 2023 “Palmira Pa’Lante” se encuentran soportadas sobre dos
fuentes de informacion: estadistica y participativa. La informacion estadistica fue extraida de fuentes
oficiales de entidades del gobierno nacional y de la administracion territorial (departamental y municipal).
La informacion participativa fue obtenida a través de 41 talleres de co - creacion ciudadana con enfoques
sectoriales, poblacionales y territoriales donde se obtuvo la participacion de 2.535 personas.

El punto de partida para la formulacion estratégica del Plan de Desarrollo Municipal 2020 — 2023 “Palmira
Pa’Lante”, fue el Programa de Gobierno “Palmira, Ciudad Transparente y Moderna” presentado por el
Alcalde Oscar Eduardo Escobar Garcia al momento de inscribir su candidatura. Asi mismo, se tuvo en
cuenta el Plan Nacional de Desarrollo 2018 — 2022 “Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad” y el
Programa de Gobierno Departamental “Dialogos Vallecaucanos: para seguir avanzando”. Como referentes
para el ordenamiento territorial se tuvo en cuenta el Plan de Ordenamiento Territorial Departamental y el
Plan de Ordenamiento Territorial Municipal.

Finalmente, alinear nuestras metas del cuatrienio con el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible - en adelante ODS - y la Nueva Agenda Urbana - en adelante NAU - de las Naciones Unidas
ha sido un imperativo en el proceso de elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal 2020 — 2023 “Palmira
Pa’Lante’.

1. JUSTIFICACION Y CONTENIDO DEL PLAN

El Plan de Desarrollo Municipal 2020 — 2023 “Palmira Pa’Lante” ha sido formulado para convertirse en un
verdadero Acuerdo Territorial para la construccion de una ciudad transparente y moderna.

Coyunturalmente, derivado de los efectos actuales y esperados de la pandemia COVID - 19, este
instrumento de planificacion desempefiaréd un rol de especial importancia en la recuperacion social y
econdmica del Municipio. Por este motivo, durante su proceso de formulacidn se contemplaron diferentes
estrategias a implementar de forma sectorial para mitigar no solo la propagacion del virus a través de
medidas de bioseguridad, sino también para reactivar la economia y a través del gasto publico focalizar los
esfuerzos para que se logre dinamizar sectores que pueden verse considerablemente afectados.

Ahora, ampliando nuestra vision del Plan de Desarrollo “Palmira Pa’Lante” hacia el mediano plazo, durante
este cuatrienio se busca contribuir para que Palmira sea un territorio reconciliado en su vinculo urbano -
rural. Se trabajara por construir los cimientos para hacer de Palmira un territorio mas competitivo que se
convierta en referente a escala nacional en bioeconomia y en el sector logistica teniendo como principio
rector en sus actuaciones la proteccion del medio ambiente y demés seres sintientes. Asi mismo, se
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apuesta a fortalecer las economias locales diversas, se fortalecera la ruralidad a través del turismo y la
conservacion de los sistemas de produccion.

Se fortaleceréa la relacion ciudad — regidn a través de instrumentos de planificacion en el ordenamiento
territorial que vayan acorde con los nuevos paradigmas urbanos y tendencias de desarrollo, la
consolidacion de un espacio publico pensado para la gente y una infraestructura robustecida que conecte
la zona urbano - rural con los municipios del area de influencia.

Igualmente, nos proponemos mediante este documento, a seguir avanzando en materia de seguridad y
proveer una oferta educativa acorde a la demanda laboral, proteger los derechos de la poblacion mas
vulnerables y que requiera un enfoque diferencial, con especial atencion en las mujeres, los nifios y nifias
de nuestro municipio.

En efecto, se han definido entonces cuatro (04) principios rectores Plan de Desarrollo Municipal 2020 -
2023 “Palmira Pa’Lante”™

1. Transparencia

2.Vida digna e inclusion social
3. Sostenibilidad y Resiliencia
4. Seguridad

El Plan de Desarrollo Municipal 2020 — 2023 “Palmira Pa Lante”, como se menciond con antelacion, esta
integrado por tres documentos: componente estratégico, bases del Plan y Plan Plurianual de Inversiones,
estos dos ultimos incluidos como anexos.

El componente estratégico del Plan de Desarrollo esta agrupado en cinco (05) capitulos:

1.Lineamientos normativos.

2.Lineamientos generales y principios del Plan.

3. Plan Estratégico.

4.Plan de inversiones y fuentes de financiacion.

5. Seguimiento, evaluacion y rendicion de cuentas.

Los dos primeros capitulos del componente estratégico exponen los fundamentos normativos y técnicos -
ODS, NAU - del mismo, las fases y la metodologia de formulacion, asi como los enfoques con los cuales se
orientd la participacion ciudadana.

El tercer capitulo, es el plan estratégico cuya estructura se encuentra jerarquizada en cuatro niveles: lineas
estratégicas, sectores, programas y productos. Estos componen parcialmente la cadena de valor para la
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generaciéon de resultados'. Las cinco (05) lineas estratégicas han sido formuladas de acuerdo a los
preceptos de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y la Nueva Agenda Urbana (NAU), por este
motivo sujeto a cada sector y los indicadores de resultado asociados a los programas, se encuentran los
ODS a los que cuales se les busca dar cumplimiento. Las lineas estratégicas del Plan de Desarrollo son:

1.Palmira, Territorio Participativo, Inclusivo y Erradicador de la Pobreza
2.Palmira, Territorio Competitivo y con Oportunidades

3. Palmira, Territorio Resiliente y Sostenible

4. Palmira, Territorio Planificado, Ordenado y Conectado

5. Palmira, Territorio Seguro, Abierto y Bien Gobernado

Cada sector del Plan de Desarrollo esta compuesto por un objetivo general y unas estrategias para dar
cumplimiento al mismo. A su vez, estos sectores estan integrados por unos programas cuyo objetivo
general sera medido a traves de uno (01) o maximo dos (02) indicadores de bienestar o resultado. Estos
resultados seran, entonces, alcanzados a través de diferentes productos, cuyo cumplimiento sera medido a
través de los respectivos indicadores.

El cuarto capitulo “Plan de inversiones y fuentes de financiacion”, realiza una contextualizacion de la
situacion financiera actual del municipio y establece la inversion proyectada en el cuatrienio teniendo como
punto de partida el marco fiscal de mediano plazo. De igual manera, se definen estrategias a implementar
por parte de la Secretaria de Hacienda para, potencialmente, incrementar los ingresos recaudados por el
municipio.

En el Plan Plurianual de Inversiones (documento anexo) podran encontrar la inversion propuesta
desagregada a nivel de linea estratégica, sector y programas por vigencias y fuentes de financiacion.

Finalmente, en el quinto capitulo se presentan las herramientas a implementar para realizar el oportuno
seguimiento y evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal 2020 — 2023 “Palmira Pa’Lante”, asi como el
proceso de Rendicién de Cuentas al ciudadano.

2. FORMULACION DEL PLAN

El procedimiento adoptado en el proceso de formulacién del Plan de Desarrollo Municipal 2020 — 2023
“Palmira Pa’Lante,” estd integrado por cinco etapas: alistamiento, diagnostico, formulacion, revision y
aprobacion.

1 Se hace referencia un término parcial dado que en la parte final de la cadena de valor entran los proyectos, a cuyo nivel de
detalle no llegan los Plan de Desarrollo Territoriales.
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La etapa de alistamiento consistié fundamentalmente en la integracion del equipo de trabajo, oficialmente
adoptado a través del Decreto No. 422 de fecha 24 de febrero de 2020, asi como la elaboracién del Plan
de Trabajo.

Por su parte, la etapa de diagndstico estuvo centrada en la articulacion de las problematicas identificadas
por la comunidad en las rondas de participacion, y aquellas evidenciadas en la informacion estadistica
encontrada en fuentes oficiales.

Con esta informacién, se inici6 la propuesta preliminar del Plan de Desarrollo cuya version fue entregada el
pasado 28 de febrero de 2020 al Consejo Territorial de Planeacion — en adelante CTP —y a la Corporacion
Autonoma Regional del Valle del Cauca — en adelante CVC - con la finalidad de que emitieran concepto
sobre el mismo. Se recibié respuesta el 28 de marzo de 2020 por parte del CTP cuyas observaciones y/o
recomendaciones fueron analizadas e incorporadas parcialmente al documento.

Con posterioridad, dentro de un proceso de trabajo articulado se envi6 el pasado 15 de abril una segunda
version a estas mismas instancias consultivas, y se recibio una segunda retroalimentacion por parte del
CTP el pasado 22 de abril de 2020. Hasta la fecha, no se recibio concepto alguno por parte de la CVC.

Adicionalmente, se solicito acompafiamiento por parte del Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo — en adelante PNUD - de la ONU, ProPacifico, Camacol y la Direccion para la Innovacion
Publica del Departamento Nacional de Planeacion. Los ajustes solicitados por cada una de las entidades
antes relacionadas fueron analizados por el equipo formulador e incorporados al documento de acuerdo a
su viabilidad técnica y presupuestal.

A continuacion, durante el 22 y 25 de abril de 2020 se realiz6 la socializacion virtual del Proyecto de
Acuerdo del Plan de Desarrollo Municipal 2020 - 2023 “Palmira Pa'Lante” con los ciudadanos a través de
Facebook Live por la cuenta oficial de la Alcaldia Municipal.

Finalmente, a partir del anélisis del contexto mundial de emergencia sanitaria, social y econdémica como
consecuencia de la propagacion de la pandemia de Covid -19 en el territorio colombiano que se realiz6 en
las sesiones del Consejo de Gobierno de los dias 14 y 21 de abril de 2020, se modificaron y adaptaron
diversas estrategias y programas en cada uno de los sectores, con el objetivo de brindar a esta crisis una
respuesta articulada desde todos los frentes de la administracion municipal.

En este sentido, agotado el procedimiento definido en la Ley 152 de 1994 para la formulacion del Plan de
Desarrollo Municipal, dentro de los términos constitucionales y legales, el Alcalde de Palmira procede a
presentar a la Honorable Corporacion Concejo Municipal de la ciudad, el Proyecto de Acuerdo para la
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aprobacion y expedicion del Plan de Desarrollo Municipal 2020 — 2023 “Palmira Pa’Lante” con los anexos
que forman parte integral del mismo.

Esperamos contar con su respaldo en este proceso, el cual ha sido llevado a cabo con la rigurosidad
técnica que lo amerita.

3. PLAN DE INVERSION

Actualmente, el Marco Fiscal del Municipio contempla recursos para el cuatrienio 2020 — 2023 por valor de
$2,1 billones de pesos, objeto del recaudo de recursos propios de la entidad territorial y transferencias
recibidas de la nacidn. La proyeccion actual contemplada en el marco fiscal de mediano plazo establece
que en la distribucion de estos recursos el 68% se destina al presupuesto de inversion por valor de $1,4
billones de pesos, para atender los gastos de funcionamiento de la entidad territorial el plan financiero del
marco fiscal de mediano plazo proyecta $550 mil millones de pesos (6% del total general de ingresos
proyectados en el cuatrienio), y para atender el servicio de la deuda publica $118 mil millones
(correspondiente al 6%).

En concordancia con lo que propuesto en el Plan de Desarrollo Municipal 2020 - 2023 “Palmira Pa“ Lante”,
el Municipio requiere fortalecer sus finanzas con el firme propésito, no solo de cumplir satisfactoriamente
las metas propuestas en el mismo, sino lograr incrementar los recursos de inversion proyectados con la
finalidad de generar mayores beneficios sociales para la comunidad. De igual forma, se requiere la buena
planeacion y coordinacion entre sus distintos instrumentos de planeacion, la adecuada estructuracion de
proyectos, manejo transparente del presupuesto, poder construir sobre lo construido y tener en cuenta que
los periodos de Administracion son cortos y los recursos son escasos. Adicionalmente se requiere
recuperar la confianza de los contribuyentes para que estos tengan la seguridad que sus recursos van a
ser invertidos en el marco de la eficiencia y la transparencia, y de igual forma esta recuperacion de la
confianza va a permitir aumentar la inversion nacional y extranjera.

El fortalecimiento de las finanzas municipales requiere robustecer los ingresos propios del Municipio, asi
como la capacidad de gestionar recursos con el sector privado, publico (nivel departamental y nacional) y
organismos internacionales.
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4. MARCO DE REFERENCIA LEGAL
OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE - ODS

El 25 de septiembre de 2015 se firmé la Agenda 2030 por parte de Asamblea General de la Organizacion
de las Naciones Unidas - en adelante ONU - . Esta Agenda estad compuesta por 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible - ODS que trazan la hoja de ruta de los Gobiernos para dar cumplimiento a metas en comun
que tienen diferentes paises a escala global, y emprender acciones para la solucion de problematicas que
actualmente impiden generar bienestar principalmente a la poblacién méas vulnerable y enfrentar lo retos
asociados a un crecimiento econdémico que contemple el cuidado del medio ambiente y el consumo
sostenible2.

Colombia se encuentra muy comprometida en el cumplimiento de los ODS. Una muestra de ello, es la
adopcion del CONPES 3918 del 15 de marzo de 2018, el cual establece la “Estrategia para la
Implementacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en Colombia” donde define entre otros, la
apuesta del Gobierno de aunar esfuerzos con las entidades territoriales para que incluyan dentro de sus
herramientas de planificacion, metas relacionadas con el cumplimiento de estos objetivos. La intencion final
del Gobierno Nacional es que el cumplimiento articulado de estos propdsitos y su inclusion en los Planes
de Desarrollo permitan tener elementos objetivos para cuantificar, a través de metas, medios e indicadores,
el avance del pais en el cierre de brechas socialess.

Palmira, se suma a los esfuerzos del Gobierno Nacional y comprende la importancia de fortalecer el
compromiso local en el cumplimiento de las metas pais relacionadas con los ODS con miras hacia el afio
2030. Esto a su vez permite al Municipio crear una vision prospectiva de desarrollo encaminada al
desarrollo humano a través de programas para la reduccion de la pobreza y el hambre, la generacion de
habitos saludables, educacion de alta calidad, entre otros; asi como el desarrollo del entorno a traves de la
generacion de nuevas oportunidades de crecimiento econdémico, crecimiento urbano sostenible, el cuidado
del medio ambiente y la proteccion de los animales.

Es una realidad que los impactos sociales y economicos derivados de la pandemia COVID 19 tendran
efectos en el cumplimiento de las metas propuestas por los ODS en la Agenda 2030. Sin embargo, es
posible encaminar nuestros esfuerzos, mas que en ver los mismos como un reto, en asociarlos con una
oportunidad. Solo un trabajo articulado entre autoridades y sociedad permitira mitigar los resultados de la
crisis en diferentes sectores afectados de manera directa como la salud (ODS 3) y el econdémico (ODS 8 y
9), sino también en otros tan importantes como la educacion ( ODS 4) o la atencion en grupos vulnerables

2 ODS en Colombia:
3 https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Conpes/Econ%C3%B3micos/3918.pdf
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(ODS 5). Unicamente con el compromiso y cooperacion de todos (ODS17), lograremos salir adelante. Los
ODS frente a la pandemia COVID 19 se convierten en una gran oportunidad.

NUEVA AGENDA URBANA

La Nueva Agenda Urbana es uno de los grandes resultados de la Conferencia de las Naciones Unidas
sobre la Vivienda y el Desarrollo Urbano Sostenible que tuvo lugar en la ciudad de Quito en el 2016. Este
documento se realiz6 atendiendo el crecimiento acelerado de la urbanizacion, y teniendo como antesala la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y el Acuerdo de Paris, entre otros.

Este documento ha sido pensado a partir de la ciencia de las ciudades, y pone de relieve a los sistemas
territoriales y la forma fisica de los espacios urbanos y rurales como un instrumento valioso para mejorar la
calidad de vida de sus habitantes, proteger el medio ambiente y fomentar el desarrollo econdémico. En
palabra de Joan Clos (2016) “En esta coyuntura decisiva de la historia de la humanidad, repensar la forma
en que planificamos, construimos y gestionamos nuestros espacios urbanos no es una opcion, sino un
imperativo” (Pag. VI).

Palmira es un municipio con poblacién de tamafio similar a ciudades capitales como Armenia y Manizales,
su extension geografica va desde el Rio Cauca hasta el Paramo de las Hermosas, alberga 4 fuentes
hidricas como cuencas abastecedoras principales, tiene dos zonas francas, el Aeropuerto Alfonso Bonilla
Aragon y una posicion privilegiada en la zona plana que resulta atractiva para el desarrollo de multiples
sectores.

Palmira es el escenario ideal para aprovechar las oportunidades de la urbanizacién en pro del desarrollo
econdmico, social y ambiental. En el marco de la Nueva Agenda Urbana, las herramientas de planificacion
de nuestro territorio estaran orientadas a promover la transformacion de sus dinamicas de vida a través de
la reduccidn de la desigualdad social y la proteccion de la poblacién mas vulnerable, la proteccion de
nuestros recursos naturales, la consolidacion de una economia pujante y fortalecida, la mitigacion del
cambio climatico y el fomento de la capacidad de resiliencia.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

El Plan Nacional de Desarrollo 2018 — 2022 “Pacto por Colombia, pacto por la equidad”, busca promover
un gran pacto nacional donde concurran las inversiones publicas y privadas y los esfuerzos de los
diferentes niveles de gobierno para definir el conjunto de prioridades que generaran procesos de
transformacion en Colombia. Este Plan no es una accion desarticulada de los diferentes ministerios y
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sectores que conforman el Gobierno; en cambio, es una serie de herramientas y propésitos que generan
espacios de coordinacién y que permiten sumar esfuerzos para lograr un verdadero cambio social en el
pais que dinamice el crecimiento econémico para alcanzar el mayor desarrollo a escala nacional y

regional*.

El Plan Nacional de Desarrollo 2018 - 2022 propone la creacion de los siguientes pactos:

1.

Pacto por la Legalidad, que se basa en la consolidacion del Estado Social de Derecho, para
garantizar la convivencia y asegurar el acceso a una justicia eficaz, eficiente y efectiva para
que todos vivamos con libertad y en democracia. Busca consolidar la presencia del Estado en
todo el pais y, en particular, en aquellos territorios donde han persistido la ausencia de las
instituciones y los espacios vacios de autoridad.

Pacto por el Emprendimiento y la Productividad es un pacto por una economia dinamica,
incluyente y sostenible que potencie todos nuestros talentos. Este pacto busca hacer posible la
transformacion productiva que Colombia ha estado esperando y que permitira reducir nuestra
dependencia de la mineria y de los hidrocarburos, aumentara la formalizaciéon laboral y
empresarial y lograra un mayor aprovechamiento de las oportunidades que brindan los
tratados de libre comercio. Incluye también una alianza para dinamizar el desarrollo y la
productividad de la Colombia rural.

Pacto por la Equidad, que es un pacto por una politica social moderna centrada en la familia,
eficiente, de calidad y conectada a mercados, que busca garantizar igualdad de oportunidades
para todos los colombianos. Este pacto incluye las oportunidades para la inclusién social y las
oportunidades para la inclusién productiva. La inclusion social fomentard la generacion de
oportunidades para el acceso eficiente y con calidad a servicios de salud, cuidado infantil,
educacion y formacion de capital humano, seguridad alimentaria, vivienda y habitat. En cuanto
a las oportunidades para la inclusion productiva el pacto se enfoca en el acceso a mercados
de trabajo e ingresos dignos, haciendo especial énfasis en la poblacién pobre y vulnerable.
Este ultimo punto conecta estructuralmente a la politica social con el pacto por el
emprendimiento y la productividad.

Pactos Territoriales. Estos pactos tienen como base la conexion con los distintos territorios de
Colombia, por tal razén se establecen como rutas de implementacion que permiten habilitar la
apuesta de legalidad y emprendimiento para el logro de la equidad en todo el territorio
colombiano.

4

Plan Nacional de Desarrollo de Colombia 2028-2022: pacto por Colombia, pacto por la equidad. Departamento Nacional de

Planeacion. En https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Prensa/Resumen-PND2018-2022-final.pdf. Febrero 1 2020.
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Estos pactos identifican en primer lugar los proyectos estratégicos que permitiran dinamizar la economia y
fomentar el desarrollo social segun su vocacion y potencial, y, en segundo lugar, los esfuerzos focalizados
a nivel territorial de algunos pactos transversales segun particularidades de cada region.

Para el municipio de Palmira, resulta estratégico tener en cuenta dentro del proceso de formulacion del
Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 “Palmira Pa“ Lante” los siguientes Proyectos incluidos dentro del
Plan Nacional de Desarrollo “Pacto por Colombia, pacto por la equidad”:

e Segunda Pista del Aeropuerto Alfonso Bonilla Aragon.

e Modernizacion Aeropuerto Alfonso Bonilla Aragon.

e Sistema Férreo de Transporte Masivo Sur del Valle — Tren de cercanias (Cali, Yumbo, Palmira y
Jamundi).

e Proyectos orientados a la recuperacion de la cuenca del rio Cauca.

e Acueducto regional y del Valle del Cauca

e Proyecto Planes de Trabajo de los Pilotos Regionales de Lucha Contra el Crimen Organizado,
PRLCCO.

e Cobertura y mejora de la calidad de los servicios de acueducto, alcantarillado y saneamiento,
energia eléctrica y gas.

e Desarrollo y adecuacién de centros de acopio para el abastecimiento y comercializacion de

productos agropecuarios.

Desarrollo y adecuacion de los distritos de riego y de drenaje.

Restaurar y rehabilitar las zonas ambientales impactadas por actividades ilegales.

Ferrocarril conexion Eje Cafetero- Pacifico.

Corredor Intermodal Orinoquia- Pacifico.

Construir o mejorar la infraestructura educativa en zonas rurales del departamento.

Creacion y fortalecimiento de clusteres agropecuarios y de turismo en la Region Pacifico.

Plan de Ordenamiento Territorial Departamental del Valle del Cauca - POTD

El Plan de Ordenamiento Territorial Departamental (POTD) se adopta bajo la Ordenanza 513 del 06 de
agosto de 2019 con una vigencia de 20 afios, con el objetivo de “ordenar el territorio del departamento con
la articulacion de directrices politicas y estrategias para el desarrollo del Valle del Cauca, enfocado hacia el
cierre de brechas subregionales, la integracion territorial y el cumplimiento de los objetivos del desarrollo
sostenible (...)”, como se expone en el articulo 5.
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La visién del territorio que se consolida en el articulo 9 y se conoce como el Modelo de Ocupacién
Territorial — MOT, perfila al Valle del Cauca como una regioén incluyente, equitativa y sostenible con
unas subregiones que pretenden revertir el modelo centro periferia. La forma de lograrlo, es a través
de una sinergia entre siete (7) apuestas estratégicas y seis (6) ejes territoriales, las primeras, buscan
consolidar, transformar y/o potenciar los territorios y los segundos, materializar, concretar y proyectar las
apuestas.

Las subregiones, segun el articulo 77, estan conformadas por un “conjunto de municipios con
caracteristicas comunes que los integran (...)” y son cuatro (4): norte, centro, sur y pacifico. EI municipio de
Palmira hace parte de la subregion sur al igual que Vijes, Ginebra, La Cumbre, EI Cerrito, Dagua,
Yumbo, Santiago de Cali, Candelaria, Pradera, Florida y Jamundi.

La Vision Valle del Cauca 2032° plante6 escenarios apuesta para cada subregion, que posteriormente,
retomo6 el POTD, pues, dan soporte espacial y consistencia a la proyeccion del territorio general. En la
subregion sur la apuesta establecida es: mejorar su posicionamiento como polo de servicios, fortalecer el
sistema de ciudades, buscar la metropolizacion en donde se promueva la integracion regional mediante la
conectividad con la Region Pacifico y adoptar acciones subregionales cuyo énfasis sea el liderazgo de un
modelo de ordenamiento regional policéntrico, enmarcado en la Region Pacifico.

Para Palmira, como parte de dicha subregion, este instrumento es de vital importancia, pues permite
orientar el accionar, establecer directrices generales para la formulacion del Plan de Ordenamiento
Territorial, definir rutas de gestion para la ejecucion de programas y proyectos de impacto micro-regional,
subregional y departamental como el Tren de Cercanias, la recuperacion de cuencas, el desarrollo de la
ruralidad, los nodos productivos especializados, la movilidad sostenible y la conectividad, como una
oportunidad de articular y optimizar los recursos entre los dos niveles de gobierno y capitalizar el desarrollo
territorial, a través de metas, programas y proyectos alineados con las apuestas estratégicas y los ejes
territoriales de este instrumento regional.

Plan de Ordenamiento Territorial - POT

5 Diagnéstico Operativo del Territorio Departamental en 2014, expide la Vision Valle 2032: Actualizacion del Plan
Maestro del Valle del Cauca a 2015, desarrollada por la Gobernacion del Valle del Cauca entre 2013 y 2015, con el
soporte técnico y académico del Instituto de Prospectiva de la Universidad del Valle a través del Convenio 0726 de
2013 y el Dr. Edgar Moncayo Jiménez. Extraido del Documento Introductorio y de Metodologia de la Fase de
Formulacion del POTD.
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Palmira actualmente cuenta con un Plan de Ordenamiento Territorial - POT adoptado mediante el Acuerdo
Municipal N° 109 de 2001, el cual ha sido revisado y ajustado mediante los Acuerdos N° 58 de 2003, N° 80
de 2011, N° 28 de 2014 y N° 80 de 2019.

Desde el afio 2016, teniendo en cuenta la evolucion del Municipio y la vigencia de 12 afios que le asigna la
Ley 388 de 1997 a este instrumento y que para Palmira era en el 2013, se ha venido realizando el proceso
de formulacion preliminar para un POT actualizado. Como consecuencia de lo anterior, se identificaron
conflictos o debilidades propias de un territorio que presenta grandes transformaciones por su localizacion
estratégica y potencial economico, y que el POT a formular, debera abordar para que sean revertidos o
mitigados de la mejor manera, entre las cuales se sefialan los siguientes:

e Las condiciones de riesgo del municipio, la degradacion de su soporte ambiental y su baja calidad
ambiental urbana. Lo anterior, resultado de la falta de planeacion y gestion ambiental territorial
desde un enfoque integral.

e Palmira estd migrando de pequefia a intermedia. Se evidencian nucleos de centralidades
adicionales al centro principal de la ciudad, que, si bien es deseable, debe ser planificada y
gestionada en su proceso de crecimiento y consolidacion.

e Deterioro de porciones de ciudad por zonas industriales antiguas, los vacios urbanos (predios
urbanizables no urbanizados) y los inmuebles de interés cultural en desuso (Estaciones del
Ferrocarril, Equipamientos Publicos, entre otros).

e Falta de implementacion del Plan Maestro de Movilidad - PMMT y su correspondiente articulacion
con el espacio publico existente. No hay coherencia entre las caracteristicas de la infraestructura
para la movilidad y el modelo de desarrollo de movilidad sostenible propuesto en el PMMT.

e Falta de regulacién en cuanto a condiciones de uso y manejo del espacio publico, en articulacion
con la reglamentacion de manejo de la Estructura Ecoldgica Principal y de las zonas en
condiciones de riesgo. Avanzar en la definicion de indicadores cualitativos que sirvan de base para
la gestion de espacios publicos mas verdes, sostenibles y adecuados a las necesidades.

e No existe una identificacion de actividades economicas que logre potencializar las sinergias
propias del Aeropuerto y los servicios compatibles con el mismo, restringiendo el desarrollo
competitivo del Territorio.

e Desbalance en oferta de servicios de equipamiento y su distribucién en el territorio. Los
equipamientos institucionales en ningin caso tienen su sede en centros poblados en el medio
rural, dejando ver el modelo centralista planteado en el de ordenamiento del territorio municipal.

e No hay claridad sobre la norma aplicable a los centros poblados, especialmente a los centros
poblados mayores.
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e No existe marco normativo efectivo para el tratamiento de renovacion urbana. Tratamiento que
aplica al centro de la ciudad desde que se incorpord en la Ultima revisién del POT el Plan Zonal,
pero que nunca se implemento.

e No se cuenta con una reglamentacion para la proteccion de los bienes de interés cultural del grupo
arquitectonico que estan inmersos en el tratamiento de renovacion urbana, y en general, que estan
dentro del municipio.

e Poco control urbanistico y ausencia del adecuado proceso de licenciamiento en los centros
poblados mayores que actualmente tiene la mayor dinamica de transformacion, ubicados en areas
rurales.

e No existe reglamentacion e implementacion de instrumentos de gestion y captura de valor del
suelo.

En este sentido, es importante mencionar que para el ordenamiento territorial y en el proceso de
formulacion del Plan de Desarrollo, se considera que el territorio rural de Palmira representa una
oportunidad para potenciar el desarrollo subregional. Las condiciones geogréficas propias, la
localizacion de las infraestructuras para la movilidad en funcion de las actividades productivas, las
dinamicas economicas, la confluencia de nodos de servicios especializados como las zonas francas y el
aeropuerto, y la cercania de Palmira con Cali como capital del Departamento; son ventajas comparativas y
competitivas que se constituyen en razones suficientes para propiciar las condiciones de prosperidad de
Palmira.

La dindmica de movilidad a escala regional, ha convertido a Palmira en un nucleo generador de viajes a
nivel subregional. Esta atraccion de viajes se focaliza en torno a la recta Cali-Palmira, lo que ha ido
consolidando un nodo regional que concentra oferta de infraestructura para la actividad industrial y
logistica, centros de investigacion e innovacidn, particularmente en temas agricolas, y equipamientos a
escala regional como el aeropuerto internacional y el estadio de futbol.

El reto que tiene Palmira frente a su potencial de aporte al desarrollo subregional, es que los beneficios
econdmicos que representan sus ventajas sean capitalizados y aprovechados para superar las brechas
sociales y econdmicas existentes al interior de su territorio, superar desequilibrios espaciales en la dotacion
de su infraestructura, y aumentar su capacidad de gestién y actuacion para lograr la sostenibilidad
ambiental del territorio desde un enfoque integral.

Este reto, se reafirma con la declaracion del Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica
(Decreto 417 del 17 de marzo de 2020) por el COVID 19, pues en instrumentos como el Plan de
Ordenamiento Territorial, deben plantearse programas y proyectos que no solo permitan enfrentar el
problema desde el punto de vista de la salud, sino desde el alimentario, el econdmico, el empleo y la
pobreza.
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PROGRAMA DE GOBIERNO DEPARTAMENTAL: DIALOGOS VALLECAUCANOS: PARA SEGUIR
AVANZANDO

El Programa de Gobierno “Dialogos Vallecaucanos: para seguir avanzando” es el principal insumo para la
construccion de la hoja de ruta del siguiente cuatrienio a nivel departamental y su filosofia esta basada en
darle continuidad a la transformacion ya iniciada en el Valle del Cauca, especialmente en tres aspectos:
seguir con el crecimiento y el progreso de la calidad de vida, mantener el liderazgo del departamento a
nivel nacional e internacional como un ente territorial atractivo para la inversion y por Ultimo, en la
promocion de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion como el fundamento de la estrategia de desarrollo
regional.

Las seis lineas estratégicas del programa son: 1. Desarrollo econémico; 2. Desarrollo turistico; 3. Ambiente
y desarrollo sostenible; 4. Deporte, recreacion, arte y cultura; 5. Seguridad; y, por ultimo, 6. Paz Territorial.

PROGRAMA DE GOBIERNO MUNICIPAL: jPALMIRA, CIUDAD TRANSPARENTE Y MODERNA!

El Programa de Gobierno jPalmira, Ciudad Transparente y Moderna! es la apuesta programatica elegida
para guiar el desarrollo territorial, convirtiéndose en el principal insumo para la elaboracion del Plan de
Desarrollo Municipal y en el referente para orientar la gestion publica durante los prdximos cuatro afios.

Los principios del Programa de Gobierno son: Institucionalidad, Transparencia, Integracion y Equidad.
Sintetizan perfectamente la vision compartida de desarrollo y la estructura estratégica del Programa de
Gobierno, donde se visibiliza la voluntad de recuperar la confianza ciudadana en el quehacer publico y la
participacion activa de la misma en la toma de decisiones, convirtiéndose esta en la principal estrategia
para generar oportunidades, promover un territorio seguro y conectar el ambiente y la ruralidad con las
dindmicas de desarrollo.

Es por esta razon que el habilitador transversal del Programa es el Gobierno Abierto, y sus dimensiones:
Oportunidades, Seguridad Ciudadana Inteligente y Ambiente y Ruralidad, deberan orientar el modelo de
desarrollo, donde nuestra prioridad sea mejorar la calidad de vida de nuestros ciudadanos, fortalecer el
crecimiento econdmico y armonizar el desarrollo urbano y rural con el cuidado del entorno.

En la dimensidn de las Oportunidades es importante destacar el papel preponderante que se le brinda a la
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, toda vez que en ella se encuentra la posibilidad de aprovechar las
potencialidades agricolas del territorio y convertirla en una ventaja competitiva alrededor de la investigacion
agricola, asi mismo, se destaca la apuesta en el enfoque STEAM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Arte y
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Matematicas) y el bilingliismo en la formacion en educacion primaria y secundaria en procura de formar
ciudadanos con conocimientos pertinentes para las necesidades del mercado laboral.

En la dimension de Seguridad Ciudadana Inteligente se busca retirar al municipio del ranking de los
municipios mas peligrosos del mundo y construir paz territorial a través de la implementacion del modelo de
prevencion social de la violencia, la articulacion de las autoridades de policia y la implementacion de
herramientas de ultima tecnologia.

Finalmente, la dimension de Ambiente y Ruralidad busca propiciar el desarrollo del entorno con base en el
modelo urbano propuesto en los planes de ordenamiento territorial y avanzar en proyectos estratégicos en
materia de infraestructura y equipamientos viales que permitan conectar el municipio en su zona urbana -
rural y con la region.

FUNDAMENTOS NORMATIVOS

El Plan de Desarrollo del Municipio de Palmira 2020-2023: “Palmira Pa" Lante”, se ha elaborado con
observancia a los mandatos Constitucionales y atendiendo la normatividad vigente aplicable. Por esta
razon, a continuacion se mencionan algunos aspectos normativos tenidos en cuenta:

CONSTITUCION POLITICA DE 1991

La carta superior contempla en su articulo 339 del Capitulo 2 “De los Planes de Desarrollo”, que las
Entidades territoriales deberan elaborar y adoptar Planes de Desarrollo, los cuales estaran conformados
por una parte estratégica y un plan de inversiones de mediano y corto plazo. De igual manera, el numeral 2
del articulo 313 Constitucional, dispone que los Concejos Municipales son los competentes para adoptar
los correspondientes Planes.

En el mismo sentido, el articulo 259 ibidem determina que los Gobernadores y Alcaldes, al ser elegidos por
voto programatico, deberan cumplir por mandato el programa que se presentd al inscribirse como
candidato, garantizando de esta manera su cumplimiento por medio de los programas de los Planes de
Desarrollo.

LEY 152 DE 1994

La Ley 152 de 1994 es la “Ley Organica del Plan de Desarrollo”, la cual dispone los procedimientos y
mecanismos para la elaboracion, ejecucion, seguimiento y control de los Planes de Desarrollo. Asi mismo
en su capitulo VIII, sefiala cual es el contenido de los Planes de Desarrollo de las Entidades Territoriales, el
alcance y las autoridades e instancias territoriales de Planeacion.
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En el Capitulo X ibidem, consagra el procedimiento para los Planes Territoriales de Desarrollo y
especificamente, en su articulo 40, determina que son los Concejos Municipales los encargados de
aprobar los Planes de Desarrollo.

LEY 136 DE 1994 modificada por la LEY 1551 DE 2012 “Por la cual se dictan normas tendientes a
modernizar la organizacion y el funcionamiento de los municipios”.

El articulo 3 de la presente Ley modificado por el articulo 6 de la Ley 1551 de 2012, contempla, que dentro
de las principales funciones de los Municipios se encuentra la de “Elaborar los planes de desarrollo
municipal, en concordancia con el plan de desarrollo departamental, los planes de vida de los territorios y
resguardos indigenas, incorporando las visiones de las minorias étnicas, de las organizaciones comunales
y de los grupos de poblacion vulnerables presentes en su territorio (...)". De igual manera, sefiala que estos
Planes deben incluir estrategias y politicas dirigidas a garantizar los Derechos Humanos y el Derecho
Internacional Humanitario, dandole un rango superior a los Planes de Desarrollo Municipal.

En el mismo sentido, en el articulo 91 ibidem modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012 dispone,
que dentro de las funciones de los Alcaldes con relacién a la Ciudadania, se encuentra la de facilitar la
participacion ciudadana en la elaboracion del plan de desarrollo Municipal y la de difundir ampliamente el
Plan a los gremios, organizaciones y comunidad en general.

ORDENANZA 513 DE 2019

El Plan de Ordenamiento Departamental del Valle del Cauca -POTD, fue adoptado mediante la Ordenanza
513 de 2019 por una vigencia de 20 afios, con el objetivo de “ordenar el territorio del departamento con la
articulacion de directrices politicas y estrategias para el desarrollo del Valle del Cauca, enfocado hacia el
cierre de brechas subregionales, la integracion territorial y el cumplimiento de los objetivos del desarrollo
sostenible (...)".

POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES

e Acuerdo N°. 083 del 21 de septiembre de 2011- Politicas Publicas para la equidad de género para la
Muijer.

e Acuerdo N°. 039 del 31 de julio de 2014 - Politica Publica de Juventud.

e Acuerdo N°. 003 del 27 de enero de 2015 - Politica publica para los grupos étnicos residentes en el
municipio de Palmira.

e Acuerdo N°. 017 del 17 de septiembre de 2015 - Politica Publica de Envejecimiento y Vejez.

o Acuerdo N°. 003 del 16 de marzo del 2016 - Politica Publica de la Familia.

e Acuerdo N°. 015 del 24 de septiembre de 2015 - Politicas Publicas de Discapacidad.
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e Acuerdo N°. 084 del 18 de septiembre de 2019 - La Politica Publica de Turismo.
DECRETO EXTRAORDINARIO 213 DE 2016

Adopta la estructura de la Administracion Central del Municipio de Palmira, define funciones de sus
Dependencias y dicta otras disposiciones.

Teniendo en cuenta lo expuesto y con el propdsito de lograr un acuerdo territorial para la construccion de
una ciudad transparente y moderna que propendan por satisfacer las necesidades reales y sentidas de la
comunidad, les presento Honorables Concejales a su consideracion, el Proyecto de Acuerdo “Por el cual se
adopta el Plan de Desarrollo del Municipio de Palmira 2020 -20203: “Palmira Pa' Lante” y el Plan de
inversion, a fin que surta el tramite correspondiente previsto en la Ley.

Atentamente,

Ré AR GARCI

e de Palmira

Redactor:  Camila Andrea Reyes Garcia — Contratista Secretaria de Planeacion
Karent Sanchez Barreto — Contratista Secretaria de Planeacion
Transcriptor: Camila Andrea Reyes Garcia — Contratista Secretaria de Planeacion
Karent Sanchez Barreto — Contratista Secretaria de Planeacion
Reviso: Juan Bernardo Duque Jaramillo — Secretario de Planeaciol
Uriel Dario Cancelado — Secretario de Hacienda o~ 0/729
German Valencia Gartner — Secretario Juridico 9
Luz Adriana Véasquez — Secretaria General
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PROYECTO DE ACUERDO DEL 2020

Por el cual se adopta el Plan de Desarrollo del Municipio de Palmira 2020 -2023
“Palmira Pa’ Lante”

El Concejo Municipal de Palmira, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en
especial las conferidas en los articulos 313 numeral 2° y 339 de la Constitucion Politica de
Colombia, el articulo 32 y 40 de la Ley 152 de 1994, la Ley 136 de 1994 y la Ley 1551 de 2012,

ACUERDA:

ARTICULO 1.- Adoptar el Plan de Desarrollo Territorial del Municipio de Palmira 2020 — 2023
“Palmira Pa’Lante” el cual busca resolver las necesidades sentidas y reales de la Comunidad
identificadas dentro del proceso de participacion ciudadana, el que se llevé a cabo en procura a
los principios Constitucionales y siempre dentro del marco de responsabilidad fiscal.

Considerando lo anterior, se establecen los lineamientos, planes y proyectos que fomentaran el
desarrollo integral de Palmira durante los proximos cuatro afos, siendo estos los que guiaran al
municipio en el camino del desarrollo a mediano y largo plazo.

El Plan de Desarrollo Territorial ha definido cuatro principios rectores® que guiaran la gestién de
la administraciéon municipal y ademas enmarcaran sus acciones en el ambito de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible y la Nueva Agenda Urbana. De esta forma se promovera una ciudad
moderna orientada hacia el desarrollo sostenible, la resiliencia, el desarrollo econdémico, el uso
de las nuevas tecnologias y la interconectividad para el desarrollo humano; y sera una ciudad
transparente, con respeto hacia el ciudadano y donde se enaltezca el qué hacer publico.

ARTICULO 2.- Generalidades del Plan de Desarrollo Territorial del Municipio de Palmira
2020-2023 “Palmira Pa’Lante

2.1. Vision

2.1.1. Visién 2020-2040

Palmira sera, en el afio 2040, un territorio que brindara calidad de vida a sus habitantes a través
de una economia pujante y fortalecida, pionera en bioeconomia, asi como un nodo logistico a
nivel nacional y referente de ciudad regidon con base en la gestién del conocimiento. Sera una

6 Principios establecidos en el articulo 2, numeral 2.2
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ciudad inteligente, segura y articulada, con grandes desarrollos en ciencia, tecnologia e
innovacion, una ciudad formadora y generadora de progreso con alta inversiébn econdmica y
social. Sera un Municipio resiliente que preserva y resguarda sus recursos naturales, a través
de la promocién de buenas practicas en torno al desarrollo sostenible y a generar politicas de
proteccion del medio ambiente; de igual manera, sera una ciudad erradicadora de pobreza, con
un tejido social fortalecido a través del desarrollo humano y la inclusiéon desde la pluralidad.

2.1.2. Vision 2020 - 2023

Palmira sera, en el aio 2023, un territorio resiliente con capacidad para adaptarse y mitigar los
efectos de los impactos externos imprevistos, adoptando las medidas necesarias para su
recuperacion social y econdmica y centrando su mirada especialmente en la poblacién mas
afectada en su desarrollo fisico y psicolégico como resultado de la pandemia COVID — 19. Asi
mismo, Palmira sera un territorio mas competitivo que empezard a ser referente en
bioeconomia y en el sector de logistica; estara posicionandose como una ciudad interregional,
segura y articulada, con una oferta educativa que responde a las necesidades laborales de la
ciudad y con una oferta social que asegura la inclusion desde la pluralidad a través de las
oportunidades. Sera una ciudad que provea condiciones de habitat en términos de vivienda y
saneamiento basico, la infraestructura social y la movilidad para las apuestas socioecondmicas
dentro de su territorio; asi como una ciudad resiliente y sostenible, que promueve las politicas
de proteccion del medioambiente. Con economias locales diversas y consolidadas, en las que
se destaca el fortalecimiento de la ruralidad a través del turismo y la conservacion de los
diversos sistemas de produccion; de igual manera, la gobernanza dara cuenta de una
planeacion participativa y social que se fundamenta en un Gobierno abierto, participativo y
transparente.

2.2. Principios

1. Transparencia: Los ciudadanos tendran derecho a conocer, en todo tiempo y
lugar, las actuaciones y actos administrativos. Se fomentara de forma conexa el
principio de publicidad como imperativo en las actividades administrativas; asi
como la participacion ciudadana y la rendicidn de cuentas como mecanismos de
trasparencia de la gestion publica y de control a sus decisiones.

2. Vida digna e inclusion social: EI modelo de desarrollo del territorio estara
orientado a mejorar las condiciones de vida de sus habitantes. Los procesos de
planificacion urbana estaran orientados a brindar las condiciones espaciales
propicias para facilitar el desarrollo de las actividades econémicas y sociales de
la comunidad permitiendo de esta manera mejorar su calidad de vida y su
desarrollo.
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3. Sostenibilidad y Resiliencia: El cuidado del medio ambiente y la convivencia
armonica del ser humano con su entorno, ya no puede ser una meta a futuro, es
un deber con urgencia inmediata. Por este motivo, el desarrollo industrial,
inmobiliario y vial de la ciudad debe tener presente el cuidado del medio
ambiente, el uso racional de los recursos naturales y el respeto por los seres
sintientes. La conciencia ecologica sera un eje transversal para el desarrollo
urbanistico de Palmira.

4. Seguridad: La proteccion de la vida es un valor supremo. La reduccion sustancial
en los indicadores del delito permitira mejorar la percepcién de seguridad de la
ciudadania frente a su entorno y fortalecer el sentimiento de confianza,
colaboracion y empatia entre los ciudadanos contribuyendo de esta manera a
fortalecernos como sociedad.

2.5. Enfoques

Los enfoques del Plan de Desarrollo Municipal 2020 — 2023 “Palmira Pa’ Lante”, se realizaron
con base en los principios mencionados, especialmente en el principio de “Vida digna e
inclusion social”. Igualmente tuvo como objetivo incluir con exhaustividad todos los saberes,
necesidades y planteamientos de los diferentes actores que participan en las dinamicas
socioecondmicas del Municipio, de manera que la hoja de ruta de este cuatrienio responda
efectivamente a las problematicas definidas por estos.

A continuacion, se describen los enfoques del Plan de Desarrollo Territorial, de acuerdo con el
proceso de construccion ciudadana.

2.5.1. Enfoque territorial urbano - rural

Pretende identificar y abordar las problematicas y conflictividades circunscritas en el territorio a
través de la divisiéon politico - administrativa por comunas, que permite caracterizar de manera
diferenciada las situaciones socioeconémicas y ambientales que deben ser atendidas en cada
territorio.

2.5.2. Enfoque poblacional

Busca recabar informacion cuya base es el ejercicio de los derechos desde la diferencia étnica,
de géneros, de edad, de orientacion e identidad sexual, desde la condicion de discapacidad y
desde el contexto social.
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2.5.3. Enfoque Intersectorial

Propende por un abordaje articulado de la pluralidad de causas que generan problematicas a
nivel municipal y permite acciones integrales, efectivas y a largo plazo para solucionarlas. Asi,
estas giran en torno al habitat, a lo socioeconémico, a la seguridad ciudadana inteligente, a lo
institucional, entre otros.

2.5.4. Enfoque de derechos

Parte del reconocimiento de los derechos humanos como el pilar fundamental del desarrollo
humano, pues estos tienen una vision y propdsito comun que es el de garantizar el bienestar, la
dignidad y la libertad de cada ser humano.

ARTICULO 3.- Articulaciéon regional: Palmira, Cali, Jamundi, Yumbo y Candelaria

La articulacion de estos cinco (5) municipios, es una apuesta clave que traera beneficios en la
calidad de vida de las personas y en el intercambio de bienes y servicios, sin mencionar la
mayor productividad y el aumento exitoso en el recaudo. Para lograr la articulacion de estos, es
necesario comprender que los vinculos regionales se establecen en materia de movilidad,
habitat y servicios publicos, y que en estos mismos grupos es donde se refuerzan o estructuran
proyectos.

Asi mismo, es importante mencionar que el Plan de Ordenamiento Territorial Departamental
(POTD) es la hoja de ruta para el desarrollo de la regién en los proximos 20 afos, trazando 16
proyectos para la subregion sur’.

Los 16 proyectos adscritos en el POTD para la subregion sur, se clasifican por tematica como lo
muestra la ilustracion:

7 Nombre dado a estos 5 municipios en el POTD.
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llustracion 1. Proyectos incluidos en el POTD para la subregion sur

A. B C.
HABITAT
"ESPACIO PUBLICO
. Corredores Ambientales
EQUIPAMIENTOS

. Deportivos de ato rendimiento
. Culturales subregionales

SOCIO ECONOMICOS

9. Cluasters principales
10. Fortalecer sistemas prod. agro.

AMBIENTAL

11. Recuperacion de suelos Rio Cauca

12. Restuaracion hidrodinamica y control
de inundaciones del Rio Cauca

13. Recuperacion y conservacion de
aluentes del Rio Cauca

14. Observatorio regional del cambio
climatico

Fuente: POTD — Ordenanza No. 513 de 2019

De estos proyectos, y posterior a la firma de un Acuerdo de Voluntades para trabajar
conjuntamente en procesos de integracion y articulaciéon regional en el marco de la adopcion de
la Politica Nacional para la Integracién Regional de Ciudades®, fue posible definir seis (6)
proyectos en las Mesas de Articulacién Regional No. 3 y 4. Lo anterior, después de analizar la
capacidad técnica y financiera de cada municipio, se identificaron proyectos que podian ser
incluidos y desarrollados por cada administracion, pero en el marco de una vision regional de
integracion. Los proyectos son:

¢ Red de Ciclo-rutas Regional

e Recuperacion de Rio Cauca

¢ Red de Turismo Regional

e Manejo Integral de Residuos Solidos en la Regidn

e Sistema de Gestion de Informacion Regional

e Comité de Gerencia Férrea del Proyecto Tren de Cercanias del Valle.

8 Con la Direccién de Espacio Urbano y Territorial del Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio, que tiene como fin, asegurar el desarrollo
econdmico, social, ambiental y cultural de la subregion, definiendo lineas de accion para la consolidacion de los procesos de integracion regional.
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Para ello, fue necesario identificar la informacién con la que se cuenta de los antes enunciados
en cada municipio en términos de: (a) inversién, (b) su incorporacion en el Plan de Desarrollo
2020 — 2023 y el (c) plazo para su desarrollo entre otros. Con este panorama claro, y después
de cruzar la informacion de los cinco (5) municipios, fue posible llegar a unos acuerdos en los 6
proyectos regionales, para que estos se encuentren alineados en los Planes de Desarrollo, con
unas metas e indicadores articulados. Para Palmira, el resultado fue:

llustracion 2. Indicadores y Metas para Proyectos de Articulacion Regional

Eje Tematico | Proyecto Regional Proyecto Municipal | OoDS | Indicador | Linea Base I Meta
Movilidad . . Ciclo-rutas de acceso a la km de ciclo-ruta adecuada y
m D - Red de Ciclo-rutas Regional e " construida 0 17.7
Ambiente 6
Servicios = " Mejoramiento de la Calidad del indice de Calidad de Agua
iyl Recuperacion de Rio Cauca
Publicos ok . Agua del Rio Cauca 9 (ICA) 3 2
I 13
Espacio Publico
= - Circuitos
Tcur:tsmo Red de Turismo Regional i Turis:': ::uz Re(l’ g 182 de Turismo 0 5
ultura one implementados
z Lineamientos de articulacion
I;mbngpte Manejo Integral de Residuos PGIRS de Palmira 183 regional incorporados en el 1 1
engos Solidos en la Region PGIRS de Palmira
Publicos
Ambiente - Estudios de factibiidad para la
U 4 = Manejo Integral de Residuos FODCTETEETEELD 8 locaiizacin de parques de : -
B Servicios Solidos en la Region residuos - parques de reciclaje 13 reciclaje
Publicos
Estructuracion de un Sistema 9 Sistema de Informacion
Seguridad Sistema de Gestion de de Informacion Geogréfica para " Geografica para la Gestion 0 1
Infraestructura Informacion Regional la Gestion Territorial Territorial Estandarizada
Estandarizada 16 desarrollado
- : Creacion del Comité de
Tende  PMACHRPHMARH] Gorercarires trsioacel 9 Conenoveamisrae 1
Cercanias oy Valle b Proyecto Tren de Cercanias del 1 suscrito
. Valle.

Fuen
te: Propacifico
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En los Planes de Desarrollo de los cinco municipios que conforman la Mesa de Articulacion
Regional, se encontraran estos proyectos que permitiran aunar esfuerzos para consolidar una
region funcional y articulada que cumpla con el objetivo de mejorar la calidad de vida de los
ciudadanos. Lo anterior, fundamentado no solo en un indicador como la estructuraciéon de una
Agenda para la articulacion Regional, sino alineados completamente, con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible — ODS, especificamente, con Industria, innovacion e infraestructura (9),
Ciudades y comunidades sostenibles (11) y sobre todo, Alianzas para lograr los objetivos (17).

ARTICULO 4. Plan Estratégico

El componente estratégico del Plan de Desarrollo Municipal 2020 — 2023 “Palmira Pa’Lante”
presenta una estructura jerarquizada que se compone de cuatro (4) niveles: 1 Lineas
estratégicas. 2. Sectores. 3. Programas y 4. Productos; cada nivel compone la cadena de valor
que busca la generacion de resultados.

La seleccién de las Lineas Estratégicas se hizo de acuerdo con los principios rectores de la
Nueva Agenda Urbana, para el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
que comprometen a los territorios “a trabajar en pro de un cambio de paradigma urbano”. En
este sentido, cada sector del Plan de Desarrollo Municipal contiene los ODS a los cuales se les
busca dar cumplimiento desde el territorio con los diferentes programas y su inclusién en las
metas vinculadas a los indicadores de resultados correspondientes.

Cada sector esta integrado por un objetivo general y unas estrategias. Las estrategias son un
conjunto de acciones a implementar para dar cumplimiento al objetivo propuesto. En la
estructura jerarquica los sectores estan compuestos por programas que tiene un objetivo
general, cuyo cumplimiento se mide a través del indicador de bienestar o resultado de dicho
programa. El programa a su vez estd compuesto de productos que se miden a través de
indicadores, y que buscan lograr el resultado que se plantea en el programa.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) también han sido incorporados a medida que se
desciende por la cadena de valor del Plan de Desarrollo Municipal. Asi, se encontrara también
asociado a cada indicador de resultado de los programas, el ODS y la meta del mismo a la cual
se busca contribuir en su cumplimiento a través de los productos definidos en dicho programa.

En algunos indicadores de resultado y/o producto se encontraran, lineas de base con la sigla
“ND”, es decir, “No Definido”. Lo anterior, debido principalmente a tres factores: no se cuenta
con informacioén disponible, la informacion no ha sido medida a la fecha o se va a cambiar el
método de medicion.
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Las apuestas del gobierno municipal consignadas en este componente estratégico buscan
consolidar el Plan de Desarrollo Municipal 2020 — 2023 “Palmira Pa’Lante” como un verdadero
acuerdo territorial para la construccion de una ciudad transparente y moderna. Por esta
razon, en el proceso de seleccion de los programas, se procurd que estos respondieran de
manera efectiva a las problematicas y atendiendo las alternativas de solucion identificadas por
los ciudadanos, a través de canales presenciales o virtuales de participacion. Es por esto que,
en cada sector, encontraran el nimero de propuestas virtuales y presenciales recibidas®; y en
cada programa se evidenciaran aquellas propuestas que fueron consideradas viables y que, por
lo tanto, fueron tomadas en cuenta como parte vital en la elaboracion del objetivo del programa
y en la seleccion de los productos que daran cumplimiento al mismo.

De esta manera, el Plan de Desarrollo se estructuré para ser la hoja de ruta adecuada para
mejorar la calidad de vida de nuestros habitantes y la relacion que estos guardan con su
entorno; asi mismo, esperamos que se fortalezca la relacion Estado — Ciudadania, para lograr
la construccion real de una ciudad transparente y moderna.

ARTICULO 5. Linea Estratégica 1. Palmira, Territorio Participativo, Inclusivo y
Erradicador de la Pobreza

Basados en los lineamientos internacionales y nacionales que guian este instrumento de
planificacién, se concibe un cambio en el territorio en los siguientes cuatro afios en términos de
participacion, inclusion y erradicacion de la pobreza; pues es fundamental para este gobierno
que haya una ciudadania empoderada que participe activamente, y de manera corresponsable
en la construccion de la ciudad que sus habitantes requieren.

Una ciudad en la que primen la garantia de derechos, la calidad de vida y el desarrollo
sostenible e integral del territorio, que asegure un acceso equitativo a la infraestructura social
basica y que considere que en la aceptacion de la diversidad esta la fortaleza para lograr la
cohesiodn social, los espacios de oportunidad para el didlogo y los entornos saludables, seguros
e inclusivos.

9 La frecuencia de participaciones se obtiene a partir de la sistematizacion de la informacion consultada a los ciudadanos -problematicas y
alternativas de solucion-, en la que se establecen categorias a través de “etiquetas” que permiten ubicarlas con mayor facilidad en productos
concretos del Kit de Planeacion Territorial del DNP.
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5.1.1. Sector Educacion [22 — Educacion]

Objetivos de Desarrollo Sostenible

EDUCACION TRABAJO DECENTE 1 ACCION

DECALIDAD Y CRECIMIENTO PORELCLIMA

FIN
1 DELAPOBREZA ECONOMICO

oA

M M N

Participacion ciudadana:

WWW Numero de propuestas virtuales 30
recibidas
JAY
Numero de propuestas 69

presenciales recibidas

Objetivos:

1.

2.

3.

Mejorar la calidad de la educacion preescolar, basica primaria, secundaria y
media en el municipio de Palmira.

Incrementar la cobertura neta de los niveles educativos de preescolar, basica
primaria, secundaria y media.

Promover y ampliar la cobertura y el acceso con calidad y permanencia en los
programas de formacion profesional y educacion para el trabajo y desarrollo
humano para estudiantes destacados.

Estrategia:

. Calidad:
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e Brindar acompafamiento psicosocial a padres de familia, estudiantes y docentes
de manera virtual, mientras dura la emergencia generada por el Covid-19;
asimismo, fortalecer la formaciéon docente en transicion a las competencias
pedagogicas no presenciales, para un mejor desempeno de sus funciones.

e Consolidar un Programa Educativo Municipal para el fortalecimiento de
competencias en educacion preescolar, basica, secundaria y media, alineado al
plan de formacion docente.

e Fortalecer y modernizar los programas de la media técnica con calidad y
pertinencia (programa dual), para responder a la visibn de una ciudad con
oportunidades, apoyados en estrategias de bilinglismo e innovacion.

e Fortalecer los entornos escolares saludables -convivencia, habitos saludables,
prevencion consumo PSA, entre otros- e implementar proyectos que permitan
mejorar las competencias ciudadanas y las habilidades para la vida dirigidas a la
comunidad educativa.

e Mejorar la conectividad en las instituciones educativas del municipio y fortalecer
los proyectos de innovacion, ciencia y tecnologia, tales como robética y STEAM.
Mientras dura la emergencia del Covid-19, llevar el servicio de internet a los
hogares de los estudiantes especialmente afectados de las comunas mas
vulnerables; a saber, todas las comunas rurales y las comunas urbanas 1, 2,5y
7, a través del programa Conexion Total del Ministerio de Educacion, como
medida para mitigar el efecto del Covid-19.

e Realizar foros territoriales con el fin de crear espacios para que docentes y
estudiantes conozcan sus experiencias significativas, en los que se estudien e
implementen nuevas estrategias para el fortalecimiento del sector educativo.

1. Cobertura:

¢ Implementar un modelo flexible de educacion basica y secundaria, tanto para
la atencion de la poblacidn estudiantil con extraedad, garantizando su
permanencia en el sistema; como también, para la poblacion en situacion de
discapacidad y/o talentos especiales, a través del enfoque poblacional,
teniendo en cuenta necesidades educativas especiales NEE o talentos
especiales.

e Implementar un modelo pedagdgico etnoeducativo que permita afianzar
procesos de identidad, conocimiento, socializacion, proteccidon y uso
adecuado de la naturaleza, los sistemas y practicas comunitarias de
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organizacion, uso de las lenguas vernaculas, formacion docente e
investigacion en todos los ambitos de la cultura.

Garantizar la prestacion del servicio de alimentacion escolar regular a la
poblacion matriculada priorizada tanto en zona rural como urbana, asi como
la prestacion del servicio de transporte escolar para estudiantes priorizados
en la zona rural donde no exista el servicio educativo en el sector en el que
habita. Mientras dura la emergencia por el Covid-19, garantizar el PAE
regular a través de mercados destinados a cubrir el complemento nutricional
de los estudiantes en sus casas.

Fortalecer la jornada unica, a través del mejoramiento de sedes educativas, y
la dotacion de estas. También, con el fortalecimiento de la planta docente y el
componente pedagogico.

I1l. Educacion superior:

Continuar con el programa de becas con el fin de facilitar acceso, calidad y
equidad a jovenes de escasos recursos y que demuestren excelencia
académica. De esta manera, se busca fomentar la educacion superior,
técnica, tecnoldgica, educacion para el trabajo y desarrollo humano.

Crear una bolsa de becas que asegure el acceso y permanencia de los
estudiantes, al garantizar la totalidad de los recursos para dar cumplimiento a
cabalidad de su formacion terciaria o superior.

5.1.1.1. Programa: Educacion de Calidad, desde cero y para toda la vida

Participacion ciudadana:
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Objetivo: Aumentar los indices de calidad educativa del municipio de Palmira a través del

Programa educativo municipal.

Este programa busca promover la educacion de calidad en el municipio, a través de la creacion
de un programa educativo municipal que fortalezca la formacion docente, la modernizacion de
los programas de la media técnica con calidad y pertinencia, el fortalecimiento pedagdgico
curricular en lenguas extranjeras y en habilidades relacionadas con la ciencia, la tecnologia y la
innovacioén; asimismo, se buscara promover entornos escolares saludables, que permitan una

mejor convivencia y la formacion en competencias ciudadanas.

Indicador de Resultado:

oDSs Indicador Unidad de Linea Base Meta Responsable
Medida
Numero de Numero 08 IE 06 IEO con | Secretaria de
Instituciones clasificacion | mejoramiento | Educacion
Educativas  con C de
mejoramiento de 08 IE clasificacion
Meta: 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, | clasificacion  de P de plantel
45 plantel segun las clasificacion
. pruebas  Saber B
13 %ect o 11 08 IE
@ clasificacion
A

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2709525

C

1S0 9001

SC - CER415753

—% I:::Net ’—

Pagina 29 de 193




R

v
v
v
v
v
v
M
v

(<<

\5»»)(««0
Alcaldia Municipal
de Palmira
Nit.: 891.380.007-3

Indicadores de Producto:

Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

PROYECTO DE ACUERDO

Caodigo Indicador U::::%ge nggzede Meta Responsable
Estrategia implementada Secretaria de
220105400 | para la prevencion de Numero 1 1 Educacién
riesgos sociales en los
entornos escolares
Docentes beneficiados
con estrategias de Secretaria de
220100900 | mejoramiento de sus Numero 0 1050 Educacion
competencias
Estudiantes evaluados con Secretaria de
220100700 | pruebas de calidad Numero 1500 3500 Educacién
educativa
Instituciones educativas Numero 27 27 Secretaria de
220103401 | fortalecidas en Educacién
competencias de
bilingiismo
220101300 | Entidades asistidas Numero 27 27 Secretaria de
técnicamente para la Educacién
inspeccion, vigilancia y
control
220104700 | Instituciones educativas Numero 27 27 Secretaria de
apoyadas para la Educacién
implementacion de
semilleros de investigacion
y divulgacion de proyectos
de robética utilizando
metodologia STEAM
220104902 | Foros educativos Numero 4 4 Secretaria de
territoriales realizados en Educacién
el Municipio

5.1.1.2. Programa: Camino a la escuela con mejor acceso y permanencia
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Participacion ciudadana:

(%xBo

&
A

3

N\
&

Objetivo: Fortalecer el acceso y permanencia de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes en el
sistema educativo del municipio de Palmira.

Numero de propuestas 03
virtuales viabilizadas

Numero de propuestas
presenciales viabilizadas 26

En este programa se busca dar las garantias necesarias para que los nifios, nifas,
adolescentes y jovenes tengan acceso y puedan permanecer en el sistema educativo del
municipio, asi como para garantizar el fortalecimiento de la jornada unica en el municipio; por
ello contempla estrategias como la alimentacion escolar y el transporte en zona rural que no
cuente con cobertura, asi como la implementacion del modelo etnoeducativo y la garantia de
atenciéon pertinente para poblacién en extraedad y en situacion discapacidad y/o talentos

especiales.

Indicador de Resultado:

. Unidad de Linea
Indicador Medida Base Meta Responsable

Meta 14

Meta: 2.1

neta

Tasa de cobertura | Porcentaje 98% 98.5% Educacion

Secretaria de

Indicadores de Producto:
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- Indicador Unlda_d de Linea de base Meta Responsable
Codigo medida
220107100 Establgmmentos N NGmero 57 57 Secretarl_a, de
educativos en operacion Educacién
Beneficiarios atendidos
con modelos educativos Secretaria de
220103000 flexibles para atencion Numero 0 1450 s
; Educacién
de estudiantes en
extraedad
Modelos educativos para Secretaria de
220105601 grupos étnicos Numero 0 1 .,
= Educacién
acompanados
Personas en situacion
de vulnerabilidad Secretaria de
220103302 beneficiarias de Numero 649 700 Ed s
i ucacion
estrategias de
permanencia
220102801 | Beneficiarios de la Ntimero 31302 31302 Secretaria de
alimentacion escolar Educacién
220102900 Beneficiarios de NGmero 2500 2600 Secretarl_a, de
transporte escolar Educacién
Sedes educativas con Secretaria de
220105200 | mejoras en Ndmero 53 95 °
. Educacién
infraestructura
220107000 Ambler?te§ de NGmero 4 23 Secretarl_a, de
aprendizaje dotados Educacién
Personas beneficiadas
220101700 | €°" estrategias de NGmero 0 1500 Secretarl_a, de
fomento para el acceso Educacién
a la educacién
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5.1.1.3. Programa: Mi hoy es mi futuro

Participacion ciudadana:

B?\
- Bo
o/

©

o)
@)
0)

Numero de propuestas
virtuales viabilizadas

Numero de propuestas
presenciales viabilizadas

03

01

DESPACHO ALCALDE

PROYECTO DE ACUERDO

Objetivo: Fomentar el acceso a la educacion para el trabajo y desarrollo humano, técnica,
tecnolégica y educacion superior articulado, esencialmente, a las necesidades del mercado

laboral.

Este programa busca fomentar el acceso a la educacion superior, técnica, tecnoldgica y la
educacion para el trabajo y el desarrollo humano, como una estrategia para el cierre de
brechas, a través de dos estrategias: 1. Darle continuidad al programa de becas del municipio y
2. Crear una nueva bolsa de becas que asegure que los estudiantes que acceden a él tengan
asegurados los recursos para el cumplimiento a cabalidad de su formacion terciaria o superior,
en programa de alta calidad. Ambas estrategias buscan facilitar el acceso de estudiantes que
hayan completado el ciclo de formacion basica secundaria y/o media con excelencia académica
en las instituciones educativas del municipio de Palmira y que se encuentren en los estratos
socioeconomicos 1, 2y 3.

Indicador de Resultado:

oDs

Unidad de

Medida Linea Base

Indicador

Meta

Responsable
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TRABAJO DECENTE

I et Numero de jovenes
ECONONICO

con educacion

Secretaria de

ﬁ/" técnica, tecnolégica y Numero ND 645 Educacién
Meta: 8.6 superior
Indicadores de Producto:
Codigo Indicador Unlda_d de Linea de base Meta Responsable
medida

220200700 Numero de estudiantes| Numero ND 447 Secretaria de
apoyados con becas Educacién
mediante el
cumplimiento de
requisitos

220200900 Numero de estudiantes| Numero 0 195 Secretaria de
que reciben subsidio Educacién
para la totalidad de su
formacién en educacion
superior

220200500 Beneficiarios de| Numero 12 20 Secretaria de
estrategias o programas Educacién
de fomento para el
acceso a la educacion
superior o terciaria

5.1.2. Sector Territorio Saludable y Sostenible [19 - Salud y Proteccion Social]

Objetivo de Desarrollo

Sostenible

3 %%II)ESTAR

e
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Participacion ciudadana:

Numero de propuestas 25
WwWWw virtuales recibidas
FAY
Numero de propuestas 59

presenciales recibidas

Objetivo:

Avanzar en la consolidacion de territorios y entornos saludables para la vida, equitativos y
sostenibles que garanticen el goce efectivo del derecho a la salud a través de la movilizacién y
coordinacion de respuestas transectoriales y comunitarias que permitan enfrentar y superar las
brechas retos y desafios en la salud publica local y global.

Se pretende garantizar la participacion y movilizacion social en torno a la promocion de estilos,
modos y condiciones para una vida saludable, el cuidado de la salud colectiva y los entornos, la
prevencion de la enfermedad, la re orientacion de las respuestas sociosanitarias para la
inclusion social, el cuidado y manejo de la proteccién y el bienestar animal, la proteccion y
atencion de las comunidades susceptibles y vulnerables a riesgos en salud publica locales y
globales, mediante la accién sinérgica de todos los sectores y comunidades involucradas en el
abordaje de los determinantes sociales para la reduccion de las inequidades en salud, el
fortalecimiento de respuestas tempranas y rapidas ante eventos de interdependencia nacional y
trasnacional como la epidemia de dengue y la pandemia de Covid-19 y cualquier situacion
emergente o reemergente.

Por otra parte, contribuir a la ampliacion de la capacidad instalada, la suficiencia de recursos
técnicos y humanos, la calidad y el acceso a redes de servicios integrales en salud con enfoque
diferencial, participacién y promocion de los derechos del paciente a través del defensor del
paciente y estrategias de mejoramiento de la garantia del talento humano en salud,

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP @
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
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Nit.: 891.380.007-3 PROYECTO DE ACUERDO

implementacion de guias y tecnologias de atencion en salud, su humanizacion, la eliminacion
de barreras administrativas, asistenciales y geograficas que permita la reduccion de
morbimortalidad de caracter evitable en el municipio de Palmira.

Estrategia:

Implementar las medidas de bioseguridad definidas por el Gobierno Nacional, la
administracion departamental y municipal para la reactivacion econdémica que
permita mitigar el riesgo de propagacion del virus COVID 19.

Fortalecer la capacidad hospitalaria municipal para atender el potencial incremento
de casos de contagio por el virus COVID 19.

Disefar e implementar la politica de entornos saludables.

Formular e implementar el Plan Territorial de Salud Publica.

Realizar alianzas intersectoriales publico - privadas.

Generar escenarios de participacion y fortalecimiento de capacidades comunitarias
haciendo uso de herramientas de co — creacion entre la ciudadania y la Alcaldia.
Promover la afiliacion al sistema través de las entidades prestadoras de salud.

5.1.2.1. Programa: Palmira un Territorio con Salud Pa' Todos

Participacion ciudadana:

@)
/SN :
O Numero de propuestas 25
& = & virtuales viabilizadas
@ Numero de propuestas
000 presenciales viabilizadas 56

k

Objetivo: Implementar acciones de promocion, prevencion y proteccion que contribuyan al
bienestar y disfrute de vida sana, modos y estilos de vida segura, habitat saludable y salud
mental, garantizando la participan y la inclusién ciudadana en el ejercicio pleno de sus deberes
y derechos en salud y seguridad social en salud, procurando por el mejoramiento de las
condiciones de salud de los Palmiranos.

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
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Indicadores de Resultado:

oDs Indicador Unidad de Medida | Linea de Base | Meta Responsable

3 Ve

indice de territorio Porcentaje 50 60 | Secretaria de Salud
—’V\/' saludable

Meta: 3.1, 3.2,
3.3,3.4,3.5,37

Indicadores de Producto:

.- . Unidad de Linea de
Codigo Indicador Medida Base Meta Responsable

Estrategias de promocién
190112601 en temas de habitat Numero 0 4
saludable implementadas

Secretaria de
Salud

Estrategias de promocién

en temas de

disponibilidad y acceso a .
190112501 los alimentos, consumo y Numero 0 4 Secga;ﬁjrclja de

aprovechamiento

bioldgico de los

alimentos implementadas

Estrategias de promocién

de los derechos sexuales .
Secretaria de

190112901 |y reproductivos vy la Numero 2 4
. : Salud
equidad de  género
implementadas
Estrategias de promocién
en temas de salud . Secretaria de
190112801 mental y convivencia Numero 0 1 Salud

implementadas

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
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.- . Unidad de Linea de
Codigo Indicador Medida Base Meta Responsable
Estrategias de promocién
de vida saludable vy .
190113101 | condiciones no| Numero 1 5 Secretaria de
. Salud
transmisibles
implementadas
Estrategias de gestion
del riesgo para .
190112401 | enfermedades Ndmero 1 3 Secretaria de
. : Salud
inmunoprevenibles
implementadas
Estrategias de gestion
del riesgo para
enfermedades .
190112301 | emergentes, NGmero 2 5 Secrse;ﬁfc'ja de
reemergentes y
desatendidas
implementadas
Campafias de promocion
en temas seguridad vy . Secretaria de
190113000 salud en el trabajo Numero 0 6 Salud
implementadas
Documentos .
190100300 |lineamientos  técnicos |  Numero 0 5 Secretaria de
Salud
elaborados
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.- . Unidad de Linea de
Codigo Indicador Medida Base Meta Responsable
Compromisos
intersectoriales que
actuan sobre las .
190100328 | inequidades en salud y| Numero 0 5 Secrse;ﬁfc'ja de
determinantes  sociales
articulados con el plan
territorial de Salud
Estrategias
implementadas de
participacion de personas .
190109300 |en el ejercicio pleno de| Numero 2 4 Secrse;ﬁfc'ja de
sus deberes y derechos
en materia de salud y
seguridad social en salud
190107400 Comité de Urgencias NUmero 0 1 Secretaria de
creado Salud
Estrategias de Atencidn
primaria incorporadas en . Secretaria de
190105500 el Plan Decenal de Salud Numero 0 1 Salud
Publica.
Estrategias de promocién
de modos, condiciones y . Secretaria de
190112701 estilos de vida saludables Numero 0 4 Salud
implementadas
Eventos de interés en . Secretaria de
190102000 salud publica vigilados Numero 12 12 Salud
Estrategias de gestidon
del riesgo para abordar
situaciones de salud . Secretaria de
190112101 relacionadas con Numero 12 14 Salud
condiciones ambientales
disenadas

5.1.2.2. Programa: Palmira un Territorio con Aseguramiento Pa' Todos.

Participacion ciudadana:
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/‘%\ Numero de propuestas
o O o virtuales viabilizadas
aa R 00
@ Numero de propuestas
presenciales viabilizadas 0
000

[

Objetivo: Garantizar el acceso universal de la poblacion al Sistema General Seguridad Social en
Salud — SGSSS, implementado estrategias de aseguramiento, promocién de deberes y
derechos y gestionando ante la red publica la ejecucion de acciones de promocion para el
aseguramiento de toda la poblacion. Con el SGSSS busca regular el servicio publico esencial
de salud y crear condiciones de acceso para toda la poblacion en donde se garantice la
promocion y la afiliacion de los grupos de poblacion no cubiertos actualmente por la seguridad
social; de igual manera, implementar mecanismos efectivos a través de los cuales, los afiliados
y sus familias puedan acceder a los servicios de salud, al igual que definir los procedimientos
para garantizar el libre acceso de los afiliados a las Instituciones Prestadoras de Salud.

Indicadores de Resultado:

. Unidad de Linea de
oDSs Indicador Medida Base Meta| Responsable
3 e o . .
Poblacion afiliada al sistema de Porcentaje 99.5 99.8 | Secretaria de
—Mf' salud Salud
Meta: 3.8
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Indicadores de Producto:

. . Unidad de Linea de
Caodigo Indicador Medida Base Meta| Responsable
190201000 | Procesos de Liquidacion Mensual de Porcentaje 100 100 | Secretaria de
Afiliados ejecutados Salud

5.1.3. Sector Deporte, Recreacion y Actividad Fisica [43 - Deporte y Recreacion]

Objetivos de Desarrollo Sostenible

SALUD EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, PAZ, JUSTICIA
3 Y BIENESTAR DECALIDAD DE GENERO 8 Y CRECIMIENTO INNOVACION E 1 E INSTITUCIONES

e M § & &£

ECONOMICO INFRAESTRUCTURA SOLIDAS

Participacion ciudadana virtual:

Numero de propuestas 16
wWww virtuales recibidas
FAY
Numero de propuestas 46

presenciales recibidas

Obijetivo: Vincular a la comunidad Palmirana a la practica regular del deporte, la recreacion y la
actividad fisica.

El deporte en Palmira, mas que nunca, contara con una oferta deportiva, recreativa y actividad
fisica diversa orientada a combatir el sedentarismo, mejorar la salud mental y la integracién y
convivencia comunitaria. Todos los programas del IMDER involucran como politicas
transversales con enfoque incluyente, la equidad de género (maximo 60-40 por sexo), tanto en
los monitores, como en personas beneficiadas con un componente de fortalecimiento en el

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP @
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
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desarrollo personal, inculcando cuando sea posible, valores para la vida y una oferta incluyente
gue promueva realmente el deporte para todos.

Estrategia:

Acompafar la recuperacion de la comunidad frente a los efectos ocasionados por la
coyuntura del COVID 19 salud publica, la atencion social y la reactivacion
econdmica, sin dejar de lado las organizaciones deportivas que también han sido
afectadas; por lo que se trabajara de manera prioritaria en la reactivacion de los
clubes deportivos, como generadores de practicas asociadas.

Fomentar la practica del deporte, la recreacion y la actividad fisica para toda la
poblacién Palmirana, enfatizando en la poblacion vulnerable, adulto mayor, primera
infancia, personas en situacion de discapacidad, desplazados y victimas del conflicto
armado.

Desarrollar eventos masivos de actividad fisica no convencional como: Caminatas en
duro, senderismo, actividad en vehiculo no motorizado, ejercicio dirigido y ciclovida;
aprovechando los espacios verdes dentro de los barrios en las comunas urbanas y
rurales y espacios adaptados para dichas acciones.

Apoyo a clubes deportivos.

Incrementar la oferta de iniciacion y formacién deportiva intra y extra escolar.

5.1.3.1. Programa: La MoVida Palmira Pa’lante

Participacion ciudadana:

Objetivo:

A
2N NUimero de  propuestas 16
‘% 0O kel virtuales viabilizadas
@ Numero de propuestas
O0O0 presenciales viabilizadas 11

241

Masificar la practica del deporte, la recreacion y la actividad fisica con fines de

esparcimiento, descanso, desarrollo fisico y aprovechamiento del tiempo libre, integrando el uso
organizado de la infraestructura deportiva publica y el acceso de programas deportivos como
complemento necesario del desarrollo humano, desde un enfoque territorial, comunitario y
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poblacional, enmarcado en el concepto del deporte para todos con criterios de inclusion,
igualdad y participacion ciudadana.

Este programa esta orientado a fomentar la practica deportiva, recreativa y actividad fisica de la
poblacién de Palmira, brindando oportunidades para el disfrute mediante el mantenimiento y
administracién de la infraestructura deportiva, ofreciendo eventos y formacién deportiva en
diferentes disciplinas, ciclovias dominicales diurnas y nocturnas, gimnasia dirigida y aerdbicos y
demas eventos en pro del desarrollo de entornos de convivencia y paz, fomentando la
integracion y las relaciones comunitarias.

Indicadores de Resultado:

. Linea
oDbs Indicador Unlda_d de de Meta Responsable
Medida B
ase
3 Vi
e
Meta: 3.4
" S | indice de fomento a la recreacion, la Porcentaje 7.4 100 IMDER
I!!li actividad fisica y el deporte

Meta: 4.2

Meta: 5.5
9ms
INFRAESTRUCTURA

&

Meta: 9.1

Meta: 11.7

Indicadores de Producto:
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. . Unidad de | Linea de
Codigo Indicador Medida Base Meta | Responsable
Personas con servicios deportivos, NGmero ND IMDER
430103700 | recreativos y de actividad fisica 13.039
accedidos
Personas con servicio de .
430103800 | organizacién de eventos recreativos Numero 2500 12.500 IMDER
comunitarios beneficiadas
430100300 | Infraestructura deportiva operando Numero 7 67 IMDER
430100400 | Infraestructura deportiva mantenida Numero 7 67 IMDER
Personas capacitadas en recreacion,
actividad fisica, deportes social y .
430103500 | comunitario, y en aprovechamiento Numero ND 3.200 IMDER
del tiempo libre con enfoque
diferencial.
Eventos deportivos comunitarios .
430103200 | realizados en las diferentes Numero 75 200 IMDER
disciplinas
5.1.3.2. Programa: Somos Palmira Pa’lante
Participacion ciudadana:
Q Numero de propuestas 15
oN
/O\ virtuales viabilizadas
e¥ e,
Numero de propuestas
@ presenciales viabilizadas 1

Q0O
[Wa24]

0
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Obijetivo: Incrementar escuelas de iniciacion y formacién deportiva con acompafamiento de
monitores profesionales, desarrollando y aplicando estrategias de servicios de deporte social y
comunitario, procurando por mantener una poblacion mas activa, saludable e incluyente, con
aplicacion en las instituciones educativas, los clubes deportivos y los procesos publicos de
iniciacion y formacién deportiva.

Con este programa se fortalece la practica deportiva, asi como la identificacién, formacién y
preparacion de los talentos deportivos en Palmira, propiciando entornos protectores de
prevencion de la violencia intrafamiliar, el consumo de sustancias psicoactivas, y la convivencia
ciudadana, De igual manera pretende unificar los procesos de desarrollo deportivo de los
clubes existentes en el municipio con los procesos de formaciéon publicos, incluyendo a las
instituciones educativas, promoviendo la practica de deportes y actividades emergentes en las
escuelas de formacion, tales como: Sketch, Porrismo, Agility, Street Workout, BMX Freestyle,
Escalada, entre otras.

Indicadores de Resultado:

oDSs Unidad de Linea de

Indicador Medida Base Meta | Responsable

Meta: 5.5

(Jr om0 | indice de deportistas que Porcentaje 30 100 IMDER
/\/ participan en procesos de
ll' formacion deportiva

Meta: 8.3
16 Eisimmes
SOLIDAS

Y,

Meta: 16.1, 16.7

Indicadores de Producto:
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DESPACHO ALCALDE

PROYECTO DE ACUERDO

Unidad de | -ine2
Codigo Indicador - de Meta | Responsable
Medida
Base
Capacitaciones realizadas en habitos Numero 0 IMDER
430206200 | de salud, en recreacion y actividad 40
fisica
Personas con talento y actitudes
430207300 | deportivas identificadas con ayuda de| Numero 200 800 IMDER
entrenadores y pruebas fisicas
Organismos deportivos asistidos con| Numero 126 IMDER
430207500 | capacitacion del recurso humano 150
técnico
Seguimiento realizados por medio de
430207600 la inspeccion, Ia_V|_g|IanC|a y el qontrol NUmero 126 150 IMDER
para el cumplimiento normativo y
estatutario.

5.1.4. Sector Cultura [33 — Cultura] [39 — Ciencia, Tecnologia e Innovacioén]

Objetivos de Desarrollo Sostenible

EDUCACION
DECALIDAD

TRABAJO DEGENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO
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Participacion ciudadana virtual:

Numero de propuestas 07
virtuales recibidas

Numero de propuestas 22
presenciales recibidas

Obijetivo: Fortalecer el sector cultura, fomentando el acceso y la participaciéon de los Palmiranos
de la zona urbana y rural, en los procesos artisticos y culturales, la apropiaciéon de su patrimonio
y la gestidon con innovacion del sector cultura, aportando a la construccion de una sociedad mas
equitativa, incluyente, sostenible y resiliente a las transformaciones mundiales.

Estrategia:

e Fomentar las actividades culturales y artisticas, con una amplia participacion
ciudadana, haciendo uso de los equipamientos culturales de la ciudad y las nuevas
plataformas, con una apuesta importante por la economia creativa y la dimension
digital de la cultura para la inclusion social. Como medida de mitigacion frente al
Covid-19, se busca fortalecer la oferta artistica y cultural de manera virtual
ofreciendo alternativas de acceso no presenciales a la agenda cultural.

e Ofertar a través de la Escuela Municipal de Arte, educacion artistica y formacion
para el trabajo y el desarrollo humano; con la salvedad de ofertar las clases de la
Escuela Municipal de Arte mediante plataformas digitales, mientras se encuentra la
contingencia.

e Garantizar acceso de los Palmiranos al conocimiento y la informacion universal a
través de la Red de Bibliotecas Publicas.

e Promover el presupuesto participativo desde el Programa Municipal de Concertacion
Cultural donde artistas, gestores y creadores culturales tienen oportunidades para el
desarrollo de sus iniciativas.

e Desarrollar acciones de conservacion y salvaguarda, asi como una estrategia en la
que los Palmiranos reconozcan su historia y sus raices, valoren y divulguen su
patrimonio, fomentando la identidad cultural propia de Palmira.

e Incidir en la mejora de las condiciones de planificacion, organizacion, gestion y
sostenibilidad de las organizaciones culturales a través del fortalecimiento de la
gestion cultural en el sector. Como medida para mitigar el impacto del Covid-19 se
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busca mantener el apoyo, de forma virtual, a los gestores y creadores en los
servicios que ofrece la dependencia, y dar continuidad a la iniciativa “Martes de
Puertas Abiertas al sector”, en la que la directora de la dependencia atiende,
virtualmente, a la poblacién interesada.

e Fomentar desde la cultura y el arte la inclusion social, la participacion comunitaria, la
seguridad, el goce de los derechos, la resiliencia y el bienestar de los ciudadanos.

5.1.4.1. Programa: Cultura, escenario participativo de ciudad

Participacion ciudadana:

Q Nimero de propuestas 02
[aa)
/\ virtuales viabilizadas
Q.9
[ il a%
@ Numero de propuestas 13
000 presenciales viabilizadas

241

Objetivo:  Incrementar el acceso a la circulacion artistica [agenda artistica y cultural], la
educacién con creacion artistica, el acceso al conocimiento y la informacion global [bibliotecas]
y la gestion de contenidos con una agenda académica de ciudad a través de un fomento
integral.

Este programa busca promover el acceso de los ciudadanos a la agenda cultural, la educacion
artistica, las bibliotecas publicas y otras plataformas culturales, con el fomento a la participacion
ciudadana y la construccion colectiva de la agenda con gestores, creadores y artistas locales,
desde el apoyo financiero a iniciativas culturales y los eventos descentralizados, garantizando el
pleno goce de los derechos culturales por parte de la comunidad del sector urbano, rural y
poblacion vulnerable, incentivando el uso de nuevas tecnologias y atendiendo las condiciones
de salubridad que demanda el Covid-19.

Indicador de resultado:

oDSs Indicador Unidad de Linea Meta Responsabl
Medida Base e
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45550 indice de acceso a la | Porcentaje Secretaria de
oferta  cultural vy 33% 60% Cultura.
artistica

BW

4
Meta: 8.5, 8.6, 8.9
Meta: 10.2
Indicadores de Producto:
Indicad Unidad de i Responsabl
Codigo ndicador medida Linea de Meta e
base
Ciudadanos
participando
activamente de la
construccion de la NGmero Secretaria de
330112200 agenda y accediendo ND 75000 Cultura
a actividades
culturales desde
diversas plataformas
Eventos culturales
asociados a la .
. e . Secretaria de
vocacion artistica vy Numero 330 Cultura
330105300 cultural de Palmira en 169
diversas plataformas
Apoyo financiero a
iniciativas  culturales . Secretaria de
d dores Numero 180 Cultura
330105400 ¢  creadores vy 168
gestores de la ciudad
Capacitaciones y
asistencias técnicas a .
. . Secretaria de
docentes, estudiantes Numero 10 Cult
330106501 y otros  agentes ND uitura
bibliotecarios
Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP @
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Indicador Unidad de i Responsabl
Cédigo cado medida Linea de Meta e
base

Ciudadanos con

amplio acceso a NGmero Secretaria de
330108500 servicios de biblioteca ND 9800 Cultura

viva

Matriculas en

programas de .
330106400 formacion técnica en Numero 360 SeCCrinJ:: de

la Escuela Municipal 224

de Arte

Cursos de educacion Secretaria de
330108701 informal en arte y Numero 4800

cultura 7279 Cultura

Agenda académica

para la organizacién y .
330107407 participacion Numero 18 SeccginJ:: de

ciudadana en temas 4

culturales

Agrupaciones y

producciones NGmero Secretaria de
330107301 artisticas  Palmiranas 25 10 Cultura

circulando

Mantenimiento a la Secretaria de
330106800 infraestructura cultural Numero 11

de la ciudad 11 Cultura

Centro Cultural dotado N Secretaria de
330109300 umero 0 1 Cultura
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5.1.4.2. Programa: Patrimonio, base de la identidad Palmirana

Participacion ciudadana:

..O Bo

Numero de propuestas 02
virtuales viabilizadas

/N
& &

©

®)
(@)

'®) Numero de propuestas
presenciales viabilizadas 03

g

Objetivo: Promover la identificacién, la preservacion y la conservacion del Patrimonio cultural
para su conocimiento y apropiacién social.

Este programa busca promover la identificacion, preservacion y conservacion de los bienes
materiales e inmateriales que conforman el patrimonio cultural del municipio y su proyeccion
turistica, fortaleciendo el conocimiento y la apropiacion de los monumentos, objetos, tradiciones
y expresiones heredadas que nos permiten vincularnos con nuestra historia y encontrarnos en
el lugar comun que es aportado a través del proceso de construccion de identidad colectiva.

Indicador de resultado:

Indicad Unidad de Linea Met Responsabl
OoDS ndicador Medida Base eta e
Porcentaje de Secretaria de
personas que , Cultura.
reconocen el Porcentaje ND ,
. . 80%
Meta: 11.4 patrimonio cultural
material e inmaterial
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Codigo Indicador u::::;lge Linea de base Meta Responsable
Publicacion del
330207000 patrimonio cultural Numero 7 Secretaria de
palmirano ND Cultura.
Gestiones para la
preservacion de los Secretaria de
330207200 | bienes de interés cultural | Numero 1 2 Cultura.
de Palmira
Capacitaciones sobre el
330202000 patrimonio cultural 16 Secretaria de
palmirano Numero 12 Cultura.
5.1.4.3. Programa: Palmira con gestion cultural innovadora
Participacion ciudadana:
O
/ﬁ\ NU d t 01
0o Uumero e propuestas
ch * ™ virtuales viabilizadas
: Numero de propuestas 01

Q0
241

@)

presenciales viabilizadas

Objetivo: Mejorar la planeacion y la gestion institucional para facilitar el adecuado desarrollo del
objeto misional de la Secretaria de Cultura y el fortalecimiento del sector cultural.
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El programa se enfoca en el mejoramiento de las capacidades técnicas, las herramientas
metodolégicas y los instrumentos para la planificacion y gestién del sector cultural de Palmira,
generando condiciones de organizacion, fortalecimiento y sostenibilidad que enriquezcan la
sociedad, al mejorar y hacer mas eficiente la ejecucion de actividades y la prestacion de
servicios para el sector.

Indicador de resultado:

oDSs Indicador Unidad de Linea Meta Responsable
Medida Base

UGI0 ; )

10 indice de Porcentaje 67 11% 100% Secretaria de
=) Ejecucion de Cultura.

M Actividades

Meta: 10.2

Indicadores de Producto:

Codigo Indicador Unlda_d de Linea de Meta Responsable
medida base
Planes Orientadores de NUmero Secretaria de
339905600 la Cultura en Palmira 1 1 Cultura
Formacioén en gestion Secretaria de
339905800 administrativa de la Numero ND 20 Cultura
cultura
Plan Municipal en la Secretaria de
339906500 dimension digital de la Numero ND 1 Cultura
cultura
Procesos de soporte Numero Secretaria de
339906301 tecnl_cc_) a gestores y 297 340 Cultura
administradores
culturales
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5.1.4.4. Programa: Economia creativa para la inclusién social

Participacion ciudadana:

..O- Bo

Numero de propuestas 00
virtuales viabilizadas

)
A &

2,

000 Numero de propuestas
M presenciales viabilizadas 01

Objetivo: Articular programas y servicios con la economia creativa, la innovacion y la globalidad
en el sector cultural para facilitar la participacion del pensamiento y el conocimiento de la
poblacion de Palmira.

Este programa apuesta a la llamada economia naranja y busca propiciar un escenario local
para el fomento de la economia creativa y la apropiacién de una dimension digital de la cultural
a través de la generacion de contenidos e informacion desde las TIC, los intercambios con otras
ciudades del mundo y la vinculacion activa de poblacion en situacién de vulnerabilidad.

Indicador de resultado:

Unidad de Linea

oDS Indicador Medida Base Meta Responsable
indice de cobertura de ]
la  estrategia de _ Secretaria de
Porcentaje ND 80% Cultura.

economia creativa en

Meta: 8.5, 8.6, 8.9 .
el ambito cultural

10 Bt

4-)
v

Meta: 10.2
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PROYECTO DE ACUERDO

Codigo Indicador Unlda_d de Linea de Meta Responsable
medida base
390402100 Estrategias de Numero ND 3 Secretaria de
apropiacion e inclusion Cultura

social del conocimiento
en economia creativa y
en la dimensién digital
de la cultura

5.1.5. Sector Inclusion Social [02 — Presidencia de la Republica] [36 - Trabajo] [37 — Interior]

[41 — Inclusién Social y Reconciliacion]

FIN
DELAPOBREZA

Participacion ciudadana:

Www

Numero
— virtuales recibidas

Objetivos de Desarrollo Sostenible

IGUALDAD 1 REDUCCIONDELAS
DE GENERO DESIGUALDADES

A
@' =)
A 4

de propuestas 19

Numero de propuestas 75
presenciales recibidas

Obijetivo: Contribuir a la construccion del tejido social y al mejoramiento de la calidad de vida y
dignificacion de la comunidad Palmirana a través del cumplimiento de las politicas publicas
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sociales, el empoderamiento de las comunidades, la articulacion sectorial y la garantia de los
derechos y el buen vivir.

Estrategia:

e Generar confianza para construir tejido social.

e Gestionar la oferta social en el territorio basada en los enfoques de derechos,
diferencial, enfoque de género y enfoque sistémico.

e Implementar estrategias para la sistematizacién y actualizacion continua de los
registros de caracterizacion de las poblaciones del municipio.

e Promover un modelo social de empoderamiento para la participacién asertiva de las
poblaciones para la construccion del territorio.

e Liderar iniciativas para el reconocimiento de las familias gestoras para la
transformacion social.

e Socializar, fortalecer y hacer seguimiento a la implementacion las rutas de atencion
integral y especializada contra los diferentes tipos de violencia.

e Brindar asistencia en situacién de emergencia social para las familias vulnerables,
que busca suplir de manera inmediata las necesidades basicas como la
alimentacion.

e Reconocer la diversidad de la comunidad Palmirana manifestada en sus diferentes
poblaciones, promoviendo la inclusion y el enfoque diferencial.

e Generar e implementar estrategias de articulacion para una gestion incluyente de la
oferta social.

e Innovar y fortalecer la gestion del servicio social a través de estrategias para la
virtualizacion.

5.1.5.1. Programa: Palmira se la juega por el buen vivir y el goce pleno de derechos en la
primera infancia, infancia, adolescencia y juventud

Participacion ciudadana:
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Numero de propuestas 04
virtuales viabilizadas

Numero de propuestas 03
presenciales viabilizadas

Objetivo: Promover el desarrollo integral de nifios, nifias, adolescentes y jovenes, asi como el
fortalecimiento de las familias con herramientas para la prevencion del maltrato infantil y el goce
pleno de sus derechos, mediante la implementacién de diferentes mecanismos contemplados
en la ley de infancia y adolescencia.

El objetivo de este programa es promover el buen vivir de la primera infancia a través del goce
efectivo de sus derechos mediante la implementacion de diferentes mecanismos contemplados
en la ley de infancia y adolescencia, asi como la construccién de tejido social a través del
fortalecimiento del nucleo familiar para lograr garantizar entornos saludables para los nifos,
nifas, adolescentes y cuidadores, con el fin de prevenir y mitigar la violencia y sus diferentes
manifestaciones tanto al interior de la familia como en los diferentes entornos en los que se

desenvuelven sus miembros.

Indicador de Resultado:

oDSs Indicador Unidad de Linea base Meta Responsable
medida
| 12 e indice de desarrollo
P integral de nifios, Numero 46% 93% Secretaria de
mmﬁj nifias, adolescentes Integracion
Mota: 1.3; 1.4 y jovenes Social
Meta: 2.1

Indicadores de Producto:
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Codigo . Unidad de | , .
Indicador medida Linea de base Meta Responsable
410200100 Nifos y Nifias Numero 5240 5740 Secretaria de
beneficiados a través de Integracién
las unidades de atencién Social
410202002 Padres, madres y Numero ND 14000 Secretaria de
cuidadores capacitados Integracién
a través de modulos Social
virtuales y presenciales
en el reconocimiento de
sus derechos y deberes
para el buen vivir
410203700 Personas sensibilizadas Numero 1207 100000 Secretaria de
virtual y presencialmente Integracién
en la ruta para combatir Social
el maltrato infantil,
violencia intrafamiliar,
trabajo infantil, abuso y
explotacion sexual e
infantil

5.1.5.2. Programa: Palmira le apuesta a la inclusion social

Participacion ciudadana:
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0]
/0 ,
& 9 & Numero de propuestas 06

virtuales viabilizadas

2,

o

Numero de propuestas 45
presenciales viabilizadas

0)
0]

i

Objetivo: Promover la inclusion social de manera efectiva y articulada para poblaciones
priorizadas y focalizadas.

Este programa busca de manera articulada y transversal, mejorar la identificacion, la garantia y
el acceso a los derechos, la gestion de la oferta social y el reconocimiento de las diferentes
poblaciones para promover activamente la inclusion.

Indicador de Resultado:

oDSs Indicador Unidad de Linea Meta Responsable
medida base
indice de inclusién social y
productiva para las Numero 25.7% 95% Secretaria  de
poblaciones en condicién de Integracién
vulnerabilidad Social

Meta: 1.3, 1.4

Meta: 2.1

Meta: 5.1, 5.2, 5.4, 5.5,
5.8,5.9

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP @
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533

www.palmira.gov.co soso | BI=Net u
Teléfono: 2709525 W

SC - CER#15753 Pagina 59 de 193




e Republica de Colombia
§ Departamento del Valle del Cauca
:‘é £ Alcaldia Municipal de Palmira
R DESPACHO ALCALDE
Alcaldia Municipal
de Palmira
Nit.: 891.380.007-3 PROYECTO DE ACUERDO
oDSs Indicador Unidad de Linea Meta Responsable

medida base

Meta: 10.1, 10.2, 10.3,
10.7

Indicadores de Producto:

Codigo Indicador Unlda_d de Linea de Meta Responsable
medida base
Beneficiarios de los
programas Jovenes
410300600 | " Accion y Familias |y, 0n 8844 1371 ~ |Secretariade
en Accion que Integracion Social
realizan cobro
efectivo
Sistema de
informacion para Secretaria de
410301504 | facilitar la Numero 0 80% o .
., Integracion Social
caracterizacién de la
poblacion
Familias en condicién
410305200 |98 vulnerabilidad, |\, 00, 0 16000 | Secretariade
asistidas en situacion Integracion Social
de emergencia social
Personas en situaciéon
410305201 de vulnerabilidad que NUmero ND 1967 Secretar_lg de _
acceden a la oferta Integracion Social
social
Estrategias de
articulacion para la
gestion de la oferta Secretaria de
410305202 | social en salud, Numero 0 1 o .
S Integracion Social
deporte, educacion,
emprendimiento y
cultura
Politicas publicas Secretaria de
410306000 | actualizadas ylo Numero 6 8 . .
Integracion Social
desarrolladas
Jévenes asistidos en Secretaria de
410300900 |[el fortalecimiento de Numero 0 240 o .
, Integracion Social
proyecto de vida en el
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Codigo

Indicador

Unidad de
medida

Linea de

base Meta Responsable

marco de la
prevencion social de
la violencia

021300101

Personas orientadas
en la promocion vy
reconocimiento de los
derechos de la
poblacion con
discapacidad

Numero

Secretaria de

ND 15360 Integracion Social

360101202

Beneficiarios de
transferencias
realizadas a través
del Programa
Colombia Mayor que
realizan cobro
efectivo

Numero

Secretaria de

10801 11352 Integracién Social

020500700

Personas atendidas a
través del Protocolo
de atencion integral a
la violencia
intrafamiliar con
perspectiva de género

Numero

Secretaria de

5704 6000 Gobierno

5.1.5.3. Programa: Apuestas para el empoderamiento social y politico de la comunidad

Palmirana

Participacion ciudadana:

0
SN

O Ndmero de propuestas 00
r% = & virtuales viabilizadas

@ Numero de propuestas 04
000 presenciales viabilizadas

241
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Objetivo: Implementar estrategias para el empoderamiento politico y social que contribuyan a la
convivencia pacifica, al reconocimiento de las diferentes poblaciones y sus derechos y deberes,
y la prevencién y mitigacion de la violencia en sus diferentes manifestaciones.

Este programa pretende generar espacios propicios para el desarrollo de procesos formativos y
de participacion de la ciudadania, encaminados al fortalecimiento de diversas habilidades que
sirvan de plataforma para la apropiacion de sus derechos y deberes, implementando estrategias
como barrismo social para crear agentes de paz y estimular liderazgos positivos. Asi mismo
promover eventos desde un enfoque de incidencia politica para la conmemoraciéon de las
poblaciones Afro, indigena, mujer, LGBTI, personas con discapacidad y jévenes; y la
apropiacion de sus diferentes usos y costumbres, ademas de sus visiones para la construccion

de territorio.

Indicador de Resultado:

oDSs Indicador Unidad de Linea Meta Responsable
medida base
D indice de empoderamiento
~ social y politico de la Numero 22% 93% Secretaria de
<;(:£) comunidad Palmirana Integracion
Meta: 5.1, 5.5 Social
10 Sanes”
V'
(=)
v
Meta: 10.2
Indicadores de Producto:
Cddigo Indicador Unldaq de Linea de Meta Responsable
medida base
Eventos para la
incidencia politica y
social de las
poblaciones Afro, Secretaria de
370102002 indigena, mujer, LGBTI, Numero 40 55 Integracién
personas con Social
discapacidad y jovenes;
y la apropiacién de los
diferentes usos y
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s . Unidad de Linea de
Cddigo Indicador medida base Meta Responsable
costumbres
Personas formadas
virtual y
presencialmente para el Secretaria de
370102000 | Smpoderamiento social |\, 0 5400 Integracion
y politico y la Soci
S, ocial
prevencion de la
violencia a través de la
Escuela ltinerante

5.1.5.4. Programa: Innovacion y fortalecimiento de la gestién del servicio social

Participacion ciudadana:

O

(%)

/O\ Nimero de propuestas 00
&u = & virtuales viabilizadas

@ Numero de propuestas 00
000 presenciales viabilizadas

W24

Objetivo: Fortalecer la gestion del sector Inclusion Social a través de la implementacion de
sistemas de informacion para la virtualizacién de la oferta social para el mejoramiento de la
prestacion del servicio.

Este programa tiene por objetivo mejorar la atencion y el acceso a la oferta social y a
contenidos de interés a sus poblaciones; a partir de la innovacién, modernizacion del sistema de
informacion de cara a la virtualizacion de los servicios, ademas de la realizacion de mejoras
locativas de la Oficina de Atencion de la Secretaria de Integracion Social.

Indicador de Resultado:
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oDSs Indicador Unidad de Linea base Meta Responsable
medida
indice de gestion de Numero ND >=4 Secretaria de
Inclusion Social Integracién
Social
Meta: 1.3, 1.4
Meta: 2.1
5 R
&
¥
Meta: 5.1, 5.2, 5.4, 5.5,
5.8,5.9
Meta: 10.1, 10.2, 10.3,
10.7
Indicadores de Producto:
Codigo . Unidad de | , .
Indicador medida Linea de base Meta Responsable
419901600 Unidad de atencién a la Numero 0 Secretaria de
comunidad, adecuada, 1 Integracion
mantenida y en buen Social
estado
419906100 Sistema de informacién NUmero 0 Secretaria de
para el acceso a la 1 Integracién
oferta social priorizada y Social
focalizada

5.1.6. Sector Participacion Comunitaria [37 - Interior]

| Objetivo de Desarrollo Sostenible |
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1 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLDAS |
Participacion ciudadana:
Numero de propuestas
www virtuales recibidas 05
JAY
Numero de propuestas
presenciales recibidas 09

Objetivo: Garantizar el ejercicio de participacion y control social desde un enfoque de
gobernanza y gobernabilidad que trabaje por el buen vivir, la paz y el desarrollo integral del
territorio, donde la ciudadania incida en las decisiones municipales que les afecten.

Estrategia:

e Propiciar la incidencia de las organizaciones sociales, comunitarias y de accion
comunal en los procesos efectivos de participacion a nivel territorial y sectorial.

e Generar y fortalecer espacios de participacion ciudadana en el ciclo de la gestidon
publica, mediante enfoques propios de la innovacion.

e Acompafar a las organizaciones comunales y Juntas Administradoras Locales en el
cumplimiento de la norma.

e Fortalecer el ciclo de servicio a la ciudadania del municipio para promover la
eficiencia, la eficiencia y la celeridad en los procedimientos de atencion al ciudadano.

e Propiciar el ejercicio de participacion, a través de la estrategia “Redes solidarias
comunales”, con la que se pretende que las comunidades trabajen por el buen vivir,
la convivencia pacifica, la paz, la economia solidaria y el desarrollo integral de los
territorios.

e Construir un proceso de gestion publica que garantice el ejercicio de control social,
en el que la ciudadania pueda ubicar la inversiéon publica de acuerdo con las
necesidades que se manifiestan por la contingencia del Covid-19.
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e Desarrollar el componente de Salud Mental Comunitaria para construir estrategias
que permitan atender las situaciones que afectan el bienestar emocional de las
comunidades durante la crisis generada por el Covid-19, como el duelo por la
pérdida de seres queridos y la significado de la vida colectiva.

5.1.6.1. Programa: Palmira participa en la transformaciéon de sus territorios a través de
redes solidarias

Participacion ciudadana:

BO ~
|o BO

\
¥ & Numero de propuestas 02
virtuales viabilizadas

©

(@)

(@) (@) Numero de propuestas 08
MS21) presenciales viabilizadas

Objetivo: Movilizar nuevas formas de participacion en el territorio, acompafando las
organizaciones sociales, comunitarias, y comunales fortaleciendo redes solidarias en el marco
de una ciudadania activa

Se propiciaran nuevas formas de participacion desde un enfoque de innovacion y solidario con
las organizaciones sociales, comunitarias y de accién comunal, con el fin de promover un
ejercicio de gobernanza y gobernabilidad en el ciclo de la gestiébn publica. Lo anterior en el
marco de la estrategia de Gobierno abierto y participativo, en el que la comunidad es la principal
generadora de soluciones y en la que se establece una relacion multidireccional, colaborativa y
transparente entre la ciudadania y la administracion municipal.

Indicador de Resultado:

oDSs Indicador Unidad de Linea | Meta | Responsable
medida base
indice de participacion Secretaria de
de una ciudadania Porcentaje 32.5% | 92% | Participacion
activa Comunitaria
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Meta: 166, 16.7 | | | |

Indicadores de Producto:

Codigo Indicador Unlda_d de | Linea de Meta Responsable
medida base
oo o Secrtara
370401600 | ParciPacic Namero 0 3 Participacion
para incidir en el desarrollo c L
o omunitaria
territorial
Organizaciones sociales, S taria d
comunitarias 'y comunales . ecre’aria de
370400901 ; ; Numero 50 200 Participacion
con capacidad instalada para o
. Comunitaria
construir desarrollo local
Redes solidarias Secr_e_tarl’a! de
370400800 o ~ Numero 0 16 Participacion
comunitarias acompafiadas o
Comunitaria
Espacios para el ejercicio de Secr_e_tarl’a! de
370401000 : ; Numero 0 64 Participacion
control social realizados c o
omunitaria
Proyectos comunitarios Secr_e_tarl’a! de
370401500 : Numero 0 16 Participacion
construidos o
Comunitaria
Sistema de servicio y Secretaria de
orientacién al ciudadano | Porcentaje 50% 80% Participacion
operando con efectividad Comunitaria
ARTICULO 6.- Linea Estratégica 2. Palmira, Territorio Competitivo y con Oportunidades

La alta tasa de informalidad laboral del municipio y la gran cantidad de registros de nuevas
empresas en la camara de comercio evidencian la necesidad de crear mas oportunidades de
generacion de ingreso, frente a la dificultad para encontrar un trabajo decente, gran cantidad de
personas deciden emprender, teniendo en cuenta la necesidad de generar ingresos para
subsistir que la sostenibilidad econémica del modelo de negocio que buscan desarrollar.

Se necesita una ciudad con una economia mas dinamica y resiliente, en la que los Palmiranos
encuentren mas oportunidades para generar ingresos ya sea a través de un empleador o del
desarrollo de una idea de negocio con potencial, que se convierte en empresa teniendo en
cuenta la viabilidad del modelo de negocio y la capacidad de apropiar y gestionar conocimientos
en ciencia, tecnologia e innovacion.
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Especialmente en el marco de la emergencia sanitaria generada por el COVID-19, y el impacto
economico causado por la limitacion al funcionamiento de gran parte de la economia global
como medida para mitigar la propagacion del virus, se hacen mas importantes las acciones que
buscan mejorar la eficiencia del mercado en la ciudad a través de la planeacion
socioeconomica, con el fin de promover la inclusion econémica de las poblaciones mas
vulnerables, de la misma forma que se evidencia la relevancia de la ciencia, la tecnologia y la
innovacion como generadoras de soluciones y valor agregado, especialmente frente a retos de
gran escala como al que nos empezamos a enfrentar; asi mismo, se plantean acciones
encaminadas al aprovechamiento de las ventajas del municipio como principal activo para
sobrepasar las dificultades: en el sector de produccién e investigacion agroindustrial,
representado por las grandes empresas agroindustriales y centros de investigacion como el
CIAT y Agrosavia; en el sector logistico, gracias a la presencia de las zonas francas del Pacifico
y de Palmaseca, de las cualidades de la malla vial de la ciudad, del Aeropuerto Alfonso Bonilla
Aragoén y del tren de cercanias que esta préximo a iniciar construccion.

Se debe trabajar por un territorio mas competitivo, prospero y resiliente, con un mejor clima de
negocios, que gestione estratégicamente sus ventajas competitivas, su potencial urbano y rural
y su talento humano de manera incluyente, un territorio abierto a la implementacion de modelos
de economia colaborativa y creativa que complementen el tejido econémico existente, con una
administracion municipal legitimada ante el sector productivo en su rol articulador y coordinador.
En suma, con un tejido econdmico capaz de mitigar el impacto de las fluctuaciones propias de
la economia globalizada, con capacidad para reinventarse e innovar para promover la
sostenibilidad.

6.2.1. Sector Planeacion y Desarrollo Socioeconémico [03 - Planeacion] [04 — Informacion
Estadistica]

Objetivo de Desarrollo Sostenible

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

Participacion ciudadana:

WWWwW Numero de propuestas 02
_.l_\. virtuales recibidas
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Numero de propuestas 01
presenciales recibidas

Objetivo: Aumentar el aprovechamiento de los datos del municipio mediante la articulacion de la
informacion sectorial, territorial y poblacional para la toma de decisiones efectivas basadas en la
evidencia y mediante la elaboraciéon de politicas, planes, programas y proyectos para el corto,
mediano y largo plazo.

Estrategia:

Iniciar la implementacion de un gobierno de datos que se articule con los estandares y
lineamientos técnicos que el Gobierno Nacional defina para esta materia, de forma que
se masifique la disponibilidad de datos municipales para que sean digitales accesibles,
usables y de calidad.

Articular las dependencias de forma que se genere interoperabilidad, en términos de
acceso, intercambio y uso de los datos.

Gestionar cooperacion técnica y tecnoldgica en el marco de los documentos CONPES
3920 Politica Nacional de Explotacion de Datos y CONPES 3975 Politica Nacional para
la Transformacion Digital e Inteligencia Atrtificial.

Formar capital humano para generar valor publico con los datos.

Adoptar los lineamientos e incorporar las buenas practicas y esquemas de auto
regulacion para definir el marco ético para la explotacion de datos en el municipio.
Generar cultura del uso de los datos en el municipio.
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6.2.1.1. Programa: Planificacion prospectiva basada en informacion

Participacion ciudadana:

|IO BO

\o Numero de propuestas 01
faa)

by
A" virtuales viabilizadas

O

(@)

(@) (@) Numero de propuestas 01
MS21) presenciales viabilizadas

Objetivo: Planear el desarrollo municipal desde un enfoque de innovacion, social, econémico,
politico, territorial, cientifico y tecnoldgico, con la intencion de comprenderlo e influir en él
teniendo en cuenta un horizonte aterrizado a las necesidades actuales de la comunidad, sin
dejar de lado los posibles cambios en el largo plazo. El objetivo se realizara a través de la
integracion de los distintos instrumentos de planificacién y en observancia a la integracion
estratégica con las ciudades region.

Indicador de Resultado:

oDSs Unidad de

Indicador medida Linea de base Meta Responsable
9 Mo

INFRAESTRUCTURA:

& indice de | Porcentaje Secretaria de
seguimiento a los 43.48 100 Planeacion
instrumentos  de Municipal

Meta: 9b Prospectiva
municipal

Meta: 11.3, 11.a

Indicadores de Producto:
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Codigo Indicador Unlda_d de | Lineade Meta Responsable
medida base
030102900 | Instrumentos para la Secretaria de
focalizacion del gasto Unidad 0 3 Planeacién Municipal
publico producidos
Estudios de analisis de Secretaria de
030101401 | coyuntura y prospectiva Unidad 0 3 Planeacién Municipal
sectorial elaborados
Dependencias asistidas Secretaria de
técnicamente en Unidad 10 23 Planeacién Municipal
030102702 |formulacion,
estructuracion y gestion
de proyectos de
inversiéon
Politicas publicas con Unidad 0 2 Secretaria de
030100800 | seguimiento realizado Planeacién Municipal

6.2.1.2. Programa: Transformacion Digital y uso masivo de datos

Participacion ciudadana:

/&\ Numero de propuestas 00
o ¥ o virtuales viabilizadas
(e iia"a)

@ Numero de propuestas 00
%&8 presenciales viabilizadas

Objetivo: Crear las condiciones que permitan al municipio aumentar el aprovechamiento de los
datos y la generacion de valor publico, mediante la incorporacion de la cultura de uso de los
datos, la formacion de capital humano e incorporacion de un marco ético; para que sean
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tratados como activos que generen valor social y sirvan como insumos para la toma de
decisiones.

Indicador de Resultado:

OoDS . Unidad de |, .
Indicador medida Linea de base Meta Responsable
1) e indice de madurez Secretaria de
- de uso masivo de Nivel 1 3 Planeacion
datos Municipal

Meta: 17.6, 17.7, 17,8,
17.19

Indicadores de Producto:

Codigo Indicador u::::;lge nggzede Meta Responsable
Dependencias asistidas Secretaria de
040109400 técnicamente para el Unidad 0 4 Planeacién Municipal
fortalecimiento de la
capacidad estadistica
Instrumentos de Unidad Secretaria de
030100300 Gobernanza, Datos 0 4 Planeacién Municipal
maestros, seguridad,
privacidad y politicas de
datos construidos
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6.2.2. Sector Formalizacion y Empleo [36 - Trabajo]
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Alcaldia Municipal de Palmira
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1 FIN
DELAPOBREZA

Objetivos de Desarrollo Sostenible

1 0 REDUCCIONDELAS
DESIGUALDADES

A
(=)

v

Participacion ciudadana:

WWW Numero

Numero

propuestas 3
R virtuales recibidas

propuestas 28
presenciales recibidas

Objetivo: Crear y gestionar oportunidades de generacion de ingresos en el area rural y urbana,
a partir de la articulacién y coordinacién de los actores del mercado laboral, las acciones
encaminadas a promover la eficiencia del mercado laboral del municipio, el entendimiento de la
interaccion de oferta y demanda laboral de la ciudad region, el aprovechamiento de las ventajas
competitivas del municipio en el marco de la economia global y la promocion de la formalizacion

del tejido empresarial.

Estrategia:

e Frente a choques externos como los causados por la pandemia del COVID-19
coordinar la socializacion de protocolos de bioseguridad a los diferentes sectores
economicos de la ciudad con el fin de crear espacios de trabajo seguros que
permitan la reactivacion econdmica de la ciudad en el marco de la contencion del

virus.
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e Promover el emprendimiento y su formalizacion como mecanismo de generacién de
empleo.

e Articular las diferentes instituciones, organizaciones y actores clave del mercado
laboral de la ciudad.

e Promover el acceso de la poblacibn a los programas de orden nacional y
departamental encaminados a mitigar el impacto en el mercado laboral de choques
econdmicos externos.

e Implementar estrategias que permitan identificar y cuantificar las brechas de talento
humano que existen en el municipio.

e Planear y ejecutar acciones que permitan cerrar las brechas de talento humano, de
manera articulada con los demas actores del mercado laboral.

e Implementar acciones encaminadas a generar nuevos empleos en la ciudad.

e Planear y ejecutar acciones encaminadas al mejoramiento de las condiciones de
empleo y la formalizacién laboral en la ciudad.

e Implementar acciones que permitan la inclusién laboral y cierre de brechas en
empleabilidad de las poblaciones vulnerables del municipio.

e Promover el bilingllismo como habilitante para la empleabilidad y la generacién de
ingresos.

e Promover mediante incentivos fiscales la vinculacién laboral de los grupos con
mayores brechas en empleabilidad.

6.2.2.1. Programa: Ecosistema de empleabilidad y emprendimiento

Participacion ciudadana:

"O' Bo

Numero de propuestas 1
virtuales viabilizadas

)
A&

Numero de propuestas 21
[®) presenciales viabilizadas

W24

Objetivo: Mejorar las condiciones laborales en el municipio, mitigar el impacto de choques
econdmicos externos en el mercado laboral e identificar las brechas de talento humano, con el
fin de fortalecer la inclusion laboral y la promocién de creacion de empleos de calidad.

(Ol

O
o
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Este programa busca promover y facilitar la formalizacion del trabajo, a través de la creacion de
empleos de calidad, el cierre de brechas de empleabilidad de las poblaciones vulnerables y
tradicionalmente excluidas del mercado laboral, por medio de la formacién del talento humano
en habilidades de alta demanda en el municipio; y por ultimo, se busca incentivar la
implementacién del sistema de seguridad y salud en el trabajo entre los empleadores del
municipio.

Indicador de Resultado:

oDSs Indicador Unidad de | Linea de Meta | Responsable
medida base
Direccion de
Plazas laborales formales Numero 3844 6244 | Emprendimien
ocupadas y registradas a to y Desarrollo
través de la Agencia Empresarial

Publica de Empleo

Meta: 1.3

8 TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

o

Meta: 8.2, 8.3,
8.5, 8.6, 8.7,
8.8,8.b

10 Rlﬂlﬂlilsls
o

=)

v

Meta: 10.2

Indicadores de Producto:
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Codigo Indicador Unlda_d de Linea de base Meta Responsable
medida
360203700 Personas registradas a g::wecrgr?gimientode
través de la Agencia NGmero 3844 6244 Des%rrollo y
Publica de Empleo Empresarial
360202700 Estrategias de Direccioén de
empleabilidad y de Emprendimiento y
generacion de ingresos Numero 3 3 Desarrollo
_dlsenadas e Empresarial
implementadas
360201700 Planes de negocio con 292 Direccién de
asistencia técnica y NUmero 172 Emprendimiento y
acompafamiento en su Desarrollo
formulacion Empresarial
360203200 - Direccion de
Emprendimientos Emprendimiento y
asesorados y con Numero 66 116 Desarrollo
acompafamiento técnico Empresarial
360203400 Acciones de Direccion de
fortalecimiento y gestién Emorendimiento
del ecosistema de Numero 3 3 Des%rrollo y
emprendimiento Embpresarial
implementadas P

6.2.3 Sector Industria, Comercio y Turismo [35 - Industria, Comercio y Turismo]

Objetivos de Desarrollo Sostenible
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Objetivos de Desarrollo Sostenible

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

1 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

o

&

Participacion ciudadana:

Objetivo: Promover la resiliencia del tejido empresarial frente al impacto de choques
economicos externos, el emprendimiento de alto potencial y valor agregado, el desarrollo y
crecimiento de las empresas establecidas en el municipio y generar las condiciones para
promover la llegada de grandes empresas de capital nacional e internacional al municipio,
desde el entendimiento de la dinamica y vocacion econdmica de la ciudad region y el
aprovechamiento de las ventajas competitivas y activos estratégicos del municipio, teniendo en
cuenta la vocacion agroindustrial y logistica de la ciudad, asi como el potencial turistico y del
sector creativo.

Estrategia:

Frente a choques externos como los causados por la pandemia del COVID-19
identificar los sectores mas afectados para focalizar acciones, desarrollar
estrategias encaminadas a generar innovaciones que permitan la reactivacion
econdmica en el marco de la contencidn del virus, establecer estrategias de
economia solidaria autogestion y socializar los programas y medidas creados
por el gobierno nacional y departamental con el objetivo de reducir el impacto
economico de la emergencia.

Promover el acceso de empresas y emprendimientos a los programas de
orden nacional y departamental encaminados a mitigar el impacto en el tejido
empresarial de choques econémicos externos.

Articular las instituciones, organizaciones y actores clave del ecosistema de
emprendimiento y desarrollo empresarial del municipio.

Promover el intercambio de buenas practicas entre ecosistemas de
emprendimiento en estado avanzado de desarrollo.

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP @
Calle 30 No.

29 -39: Codigo Postal 763533

. mlNet @
www.palmlra.gov.co 1S0 9001 %—t’

Teléfono: 2709525

SC - CER415753 Paglna 77 de 193



rZ4

Republica de Colombia

v
\Y]
§ Departamento del Valle del Cauca
\‘é & Alcaldia Municipal de Palmira
R DESPACHO ALCALDE

Alcaldia Municipal

de Palmira
Nit891.350.007-3 PROYECTO DE ACUERDO

e Promover la investigacion y desarrollo y la apropiacion de ciencia, tecnologia
e innovacion en el sector productivo.

¢ Implementar acciones encaminadas a promover a Palmira como destino de
inversion nacional e internacional y gestionar la llegada de inversion.

e Promover el emprendimiento de alto valor agregado y el fortalecimiento de las
empresas del municipio.

e Implementar acciones encaminadas a aumentar la productividad vy
competitividad de los emprendimientos y empresas del municipio.

e Fortalecer los emprendimientos y empresas con vocacion exportadora del
municipio.

e Promover el sector servicios como base de la economia local en el mediano y
largo plazo.

e Promocionar la ciudad como destino turistico a nivel regional y nacional.

e Promover los encadenamientos productivos entre los diversos sectores de la
economia, buscando que pequeinas y medianas empresas provean servicios
y producto a otras empresas de la ciudad y la region.

e Promover el turismo como estrategia de desarrollo econdémico local,
potencializando la actividad econdmica y la diversificacion de las formas de
empleo.
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6.2.3.1. Programa: Impulso al desarrollo econémico
Participacion ciudadana:
/&\ Numero .de” propuestas 5
oo virtuales viabilizadas
m\':m
@ Numero de propuestas 20
O0O0 presenciales viabilizadas
241

Objetivo: Promover la resiliencia del tejido empresarial Palmirano, atraer inversion a la ciudad,
generar desarrollo econémico y social a través del turismo y crear las condiciones que faciliten
la creacion de nuevas empresas y crecimiento de las existentes.

Este programa busca fortalecer el sector turismo y consolidar la ciudad como un destino de
inversion a través de la gestion de las ventajas competitivas y los activos estratégicos del
municipio, la racionalizacion de tramites, y la promocion del clima de negocios; asi como
también, crear las condiciones que faciliten la creacion de nuevas empresas y crecimiento de
las existentes, que permitan al municipio generar mayor valor agregado, crear empleo,
dinamizar e internacionalizar la economia de la ciudad region y promover el desarrollo
econdmico y social. Por ultimo, se busca generar dicho desarrollo econémico y social por medio
del aprovechamiento sostenible de los atractivos turisticos culturales, patrimoniales y naturales
de la ciudad.

Indicador de Resultado:
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oDSs Indicador Unidad de |Linea de base Meta Responsable
medida
Inversion Direccion de
nacional e MM USD 210 252 Emprendimien
internacional to y Desarrollo
atraida al Empresarial
municipio
Meta: 8.2, 8.3,
8.4,8.9,8.10
Meta: 9.2, 9.3,
9.4
Meta: 12.b
Meta: 17.5,
17.11
Indicadores de Producto:
Cédigo Indicador Unidad de LiEea de Meta Responsable
medida ase P
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Linea de

Codigo Indicador Unidad de Meta
medida base Responsable
Prestadores de servicios Ndmero Direccion de
! ) E imient
350204500 turisticos capacitados y 97 167 Dr;;;rﬁglcli:)men oy
fortalecidos .
Empresarial
Numero Direccion de
Recorridos turisticos Emprendimiento y
350204900 fortalecidos 4 4 Desarrollo
Empresarial
Numero Direccion de
Acciones de promocion Emprendimiento y
350204600 turistica realizadas 4 4 Desarrollo
Empresarial
. . Porcentaje Direccion de
Politica Publica de L
350204700 | Desarrollo Econémico | 9 2VaN°e 40% 100% Srggﬁgﬁ;m'e”to y
formulada y adoptada .
Empresarial
Acciones para la Numero Direccion de
innovacion, el fomento y Emprendimiento y
350201200 la promocion 4 4 Desarrollo
empresarial Empresarial
desarrolladas
Agenda municipal de Ndmero Direccion de
Competitividad, Ciencia, Emprendimiento y
350200600 Tecnologia e Innovacién 1 1 Desarrollo
formulada e Empresarial
implementada
Empresas con Numero Direccion de
crecimiento empresarial Emprendimiento y
350201500 | promocionadas en 278 578 Desarrollo
temas de legalidad y/o Empresarial

formalizacion
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- . : Linea de
Codigo Indicador Unidad de Meta
medida base Responsable
Red local Numero Direccion de
ed local de Emprendimiento y
350201600 emprendimiento 1 1 Desarrollo
fortalecida Empresarial
Mipymes fortalecidas y Numero Direccion de
. E imient
350202200 con acompafiamiento ND 30 D?Sp;rﬁgﬁgmen oy
productivo y empresarial Empresarial

6.2.4 Sector Ciencia, Tecnologia e Innovacion

[39 - Ciencia, Tecnologia e Innovacion]

Participacion ciudadana:

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

Numero de
virtuales recibidas

Objetivos de Desarrollo Sostenible

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

propuestas

Numero de propuestas
presenciales recibidas

01

01

Objetivo: Promover la investigacion y el desarrollo, la generacion de conocimiento y propiedad
intelectual, y su apropiacién en el sector productivo, aumentando la productividad y
competitividad de la ciudad, y posicionando a Palmira como polo de investigacion y desarrollo a
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nivel nacional e internacional, de acuerdo con la vocacion econémica del municipio y la ciudad
region.

Estrategia:

e Articular las instituciones, organizaciones y actores clave del ecosistema de
ciencia, tecnologia e innovacion del municipio.

e Implementar estrategias que promuevan la generacion de conocimiento y
propiedad intelectual en la ciudad.

e Promover una cultura de valoracion a la ciencia, la tecnologia y la innovacion
entre los ciudadanos, emprendedores, empresarios e instituciones de la
ciudad.

e Promover la apropiacion de 1+D entre el sector productivo de la ciudad.

¢ Incentivar la aproximacion de los estudiantes de las instituciones a la ciencia,
tecnologia e innovacion.

6.2.4.1. Programa: Generacion y apropiacion de conocimiento

Participacion ciudadana:

Q
/N
@) Q @) Numero de propuestas 00
virtuales viabilizadas
@ Numero de propuestas 00
000 presenciales viabilizadas
211

Objetivo: Promover la generacion de conocimiento y propiedad intelectual en el municipio y su
apropiacion por parte del sector productivo, gestionando la articulacién de los diferentes actores
que interactuan en el proceso.

Este Programa busca fortalecer el ecosistema de generacion del conocimiento e innovacion. Un
ecosistema esta compuesto por una parte por organizaciones (empresas, instituciones
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educativas, ONG's, etc.) e instituciones (normas, leyes, etc.), y por la otra, por las relaciones
entre los componentes de este.

Crear valor a través de la generacion y apropiacion del conocimiento permitira mejorar la
productividad y los procesos productivos, ademas le permitira a las empresas u organizaciones
ser mas competitivas a través de la innovaciéon. Para lograrlo el ecosistema debe funcionar
mejor, los actores involucrados deben focalizar la generacién del conocimiento en sectores
econdmicos determinados y las empresas deben ser capaces de apropiar el conocimiento y
gestionarlo.

Indicador de Resultado:

oDSs Indicador Unidad de Linea de base Meta Responsable
medida
Direccion de
Organizaciones Tecnologia,
beneficiadas Numero 0 10 Innovacion y
Q s con la gestion Ciencia

de programas

& de nuevas
tecnologias
municipales

Meta: 9.b, 9.5

Indicador de Producto:

Codigo Indicador Unidad de Linea de Meta Responsable
medida base
Organizaciones Direccion de
beneficiadas con Tecnologia, Innovacién
programas de Ndamero 0 4 y Ciencia
adopcion,
390300500 | integraciony
desarrollo de nuevas
tecnologias |+D+i
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6.2.4.2. Programa: Promocion de la CTel

Participacion ciudadana:

0
4 ?\
& _& Numero _ de propuestas 1
S virtuales viabilizadas
@ Numero de  propuestas 1

presenciales viabilizadas

o)
(o)
o)

Objetivo: Promover el sector de Ciencia, Tecnologia e Innovacién entre las diferentes
poblaciones de la ciudad, especialmente entre estudiantes de las instituciones educativas del
municipio, creando una cultura de gestion del conocimiento y la innovacion.

Este Programa busca generar una cultura que valore la ciencia, tecnologia y la innovacion y
una cultura de gestion del conocimiento. Las organizaciones deben generar nuevo
conocimiento, en lugar de adaptar y adoptar el existente. Este Programa busca brindar los
insumos fisicos, tecnologicos y econdmicos para promover la generacion de nuevo
conocimiento que nos permita ser mas productivos y competitivos a escala nacional e
internacional.
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Indicador de Resultado:
oDSs Indicador Unidad de | Linea de | Meta Responsable
medida base
Numero de beneficiarios 14.000 | Direccion de
de soluciones cientifico- Numero 10.007 Tecnologia, Innovacién
tecnologicas y Ciencia
Meta: 9.4,
9.5,9.b
Indicadores de Producto:
Codigo Indicador Unidad de Linea de Meta Responsable
medida base
390402003 | Soluciones cientifico- Direccion de
tecnologicas Tecnologia,
colaborativas NUmero 0 4 Innovacion y
implementadas Ciencia

6.2.5 Sector Agropecuario [17 - Agricultura y desarrollo rural]

Objetivos de Desarrollo Sostenible

1 ACCION

PORELCLIMA

Participacion ciudadana:
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WWW Npmero d.e. propuestas 1
T virtuales recibidas

Numero de propuestas 10
presenciales recibidas

Objetivo: Promover el desarrollo de la actividad agropecuaria social, econdémica y
ambientalmente sostenible en el municipio, que permita fomentar el desarrollo econémico y
social del campo, el cierre de brechas entre lo rural y lo urbano y aporte a la competitividad y
resiliencia del municipio en el contexto de una economia globalizada cambiante, con el fin de
mitigar los impactos negativos de eventos o emergencias como el COVID-19, especialmente en
cuanto a promover la soberania seguridad alimentaria en el territorio y el fortalecimiento de la
economia familiar campesina.

Estrategia:

e En el marco de choques externos y emergencias como la generada por el
COVID-19, promover el fortalecimiento de la produccién agricola esencial, el
funcionamiento 6ptimo de la cadena de abastecimiento y en general la
seguridad alimentaria del municipio.

e Promover el acceso a mecanismos de financiacion formal y la inclusion
financiera en la ruralidad.

e Establecer planes encaminados a garantizar la seguridad alimentaria del
municipio desde la siembra, cosecha y comercializacion de productos
agropecuarios.

e Promover la socializacion y el acceso de los productores agropecuarios a los
programas de orden nacional y departamental encaminados a mitigar el
impacto de choques econdmicos externos.

e Promover la formalizacion de las unidades productivas, de las relaciones
laborales, de la posesion y uso de la tierra y de las asociacién comunitaria,
productiva y social relacionada con las labores agropecuarias.

e Implementar programas de extension rural integral que promuevan la
actividad agropecuaria social, econdmica y ambientalmente sostenible, bajo
los principios de planeacion.
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e Fortalecer las unidades productivas agropecuarias para que se encadenen
como proveedores de medianas y grandes empresas, creando nuevos
canales de comercializacion.

e Generar nuevos canales de distribucion y comercializacion y mejorar los
existentes, a través de la ejecuciéon de obras de infraestructura y de la
utilizacion de las TICs.

e Articular acciones encaminadas a mejorar la seguridad y lograr la
consolidacion de la paz en el area rural del municipio.

e Promover el acceso a servicios publicos en el area rural del municipio.

¢ Implementar estrategias que permitan el cierre de brechas en indicadores
socioeconomicos entre el area urbana y rural del municipio.

e Tener en cuenta la metodologia del enfoque territorial, y los aprendizajes que
han surgido de la implementacion de los Programas de Desarrollo con
Enfoque Territorial — PDET, para la estructuracion de los planes y programas
de desarrollo rural que se formulen.

6.2.5.1. Programa: Servicios financieros y gestion del riesgo para las actividades
agropecuarias y rurales

Participacion ciudadana:

&
A

.|O- Bo

N\
* 4 Numero de propuestas 0
virtuales viabilizadas

©

Numero de propuestas 0
presenciales viabilizadas

o

kS

Objetivo: Mejorar las condiciones de vida de la poblacién relacionada con el sector, generando
condiciones para la seguridad alimentaria, acceso a bienes y servicios agropecuarios y
permanencia de la poblacion rural joven en su territorio, mediante la dignificacion del trabajo en
las areas de vocacion agropecuaria del municipio, la promocién de la resiliencia del tejido
productivo rural a través del acceso a mecanismos de financiacién formal y a programas de
educacion financiera que permitan mejorar la gestién de la economia familiar campesina y en
general el desarrollo rural en el municipio.
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Indicador de Resultado:

Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

PROYECTO DE ACUERDO

oDSs . Unidad de | Linea de
Indicador Medida Base Meta Responsable
Personas con Numero 84
productos Secretaria Agropecuaria y
financieros en la
244 Desarrollo Rural
zona rural
asistidos
Meta: 9.3 | tgcnicamente
Indicadores de Producto:
- . Unidad de | Linea
Codigo Indicador Medida | de Base Meta Responsable
Secretaria
Personas capacitadas en Numero Agropecuaria y
170301200 inclusion financiera ND 100 Desarrollo Rural
Productores con acceso a NGmero ie(r:cge?crLZria
170300600 | crédito agropecuario y rural ND 40 grop y
Desarrollo Rural
apoyados

6.2.5.2. Programa: Inclusién productiva de pequefos productores rurales

Participacion ciudadana:

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
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0
/SN
& o Numero de propuestas 0

virtuales viabilizadas

)

Q0

Numero de propuestas 3
presenciales viabilizadas

o

Objetivo: Promover la productividad de las unidades productivas agropecuarias, a través de
programas de asistencia técnica integral, la implementacion de estrategias de planeacion de la
produccion, la apropiaciéon de buenas practicas, el fortalecimiento de unidades productivas
agropecuarias para que se encadenen como proveedores de medianas y grandes empresas, y
en general el desarrollo agropecuario y agroindustrial, teniendo como base para lo anterior la
promocion de la asociatividad como mecanismo para generar economias de escala y el
fortalecimiento de la economia familiar y campesina.

Indicador de Resultado:

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2709525
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OoDS . Unidad de | Linea de
Indicador Medida Base Meta Responsable
Pequefios productores
asociados en el territorio Numero ND
Meta: 2.3, 2.4,
2b,2.c
100 | Secretaria Agropecuaria
y Desarrollo Rural
Meta: 11.a
13 MRttt
Meta: 13.1
Indicadores de Producto:
Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP @
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Unidad | Linea
Codigo Indicador de de Meta Responsable
Medida | Base

Personas capacitadas en Buenas NUmero ieﬁ;etgbzria
170203500 | Practicas Agricolas y produccion ND | 100 Dgsaﬁrono Rural y

sostenible

Productores apoyados para la NUmero ieﬁ;etgbzria
170203802 | participacion en ruedas de 0 40 Dgsap;rollo Rural y

negocios

Productores apoyados para la NUmero ie(r:ge?crLZria
170203801 | participacion ~ en  mercados 30 | 40 | e Y

campesinos

Secretaria

Pequefios productores rurales| Numero 1000 Agropecuaria y
170201000 asistidos técnicamente 2200 Desarrollo Rural

Productores agropecuarios Secretaria

apoyados en fomento . .
170201700 | organizativo de la Agricultura| UM | Np | 18 ggrs‘;‘?f;?gagiral y

Campesina, Familiar y

Comunitaria

6.2.5.3. Programa: Innovacion agropecuaria

Participacion ciudadana:
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O
/N |
‘% Q & Numero de propuestas 0
virtuales viabilizadas
000 Numero de propuestas 1

presenciales viabilizadas

g

Obijetivo: Promover la seguridad alimentaria y mejorar el desempefio del sector agropecuario
mediante la adopcion de tecnologias, nuevos productos y métodos, el desarrollo de
innovaciones tanto en los procesos de produccion como en los de transformacion,
administracion y comercializacion, asi mismo, promover las acciones Yy actividades
encaminadas a transferir conocimiento e innovaciones en el sector.

Indicador de Resultado:

. . . Linea
oDSs Indicador Unidad de Medida de Base Meta Responsable
Unidades
productivas o) Numero 0 i
asociaciones con Secretaria _
adopcién 12 | Agropecuaria y
tecnologica Desarrollo Rural
Meta: 2.3, 2.4,
25,2b,2¢

Indicadores de Producto:
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. Linea
- . Unidad
Codigo Indicador de Medida Bde Meta Responsable
ase
Parcelas, modulos vy Secretaria
170803200 | unidades  demostrativas | Numero 12 Agropecuaria y
adecuadas ND Desarrollo Rural
Productores con Secretaria
170804000 | transferencia de | NUumero 280 Agropecuaria y
tecnologia beneficiados ND Desarrollo Rural
Eventos de transferencia Secretaria
170804001 | de tecnologia realizados | Numero 7 Agropecuaria y
ND Desarrollo Rural

6.2.5.4. Infraestructura productiva y comercializacion

Participacion ciudadana:

.|O Bo

/N
r% * 4 Numero de propuestas 0
virtuales viabilizadas

),

000 Numero de propuestas 3
presenciales viabilizadas

i

Objetivo: Promover la competitividad de la produccion agropecuaria mediante la tecnificacion, la
implementacion de herramientas TIC, de la facilitacién de las condiciones logisticas, la creacion
y mejoramiento de canales directos de distribucion y comercializacion, y la promocién de
encadenamientos productivos, entre otras.

Indicador de Resultado:
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. Unidad de | Linea de
oDSs Indicador Medida Base Meta Responsable
Producciéon agricola en 7200 ie(r:cge?crLZria
cadenas priorizadas Toneladas 7920 Dgsap;roll o Rural y
Meta: 2.3, 2.4,
2.a

Indicadores de Producto:

. . Unidad de | Linea
Codigo Indicador Medida | de Base Meta Responsable
Cadenas productivas 4 Secretaria
170910500 | apoyadas Numero 4 Agropecuaria y
Desarrollo Rural
Infraestructura de ND Secretaria
170904000 | produccién agricola| Numero 4 Agropecuaria y
adecuada Desarrollo Rural
6.2.5.5. Programa: Restitucion de Tierras
Participacion ciudadana:
QO
/SN
& 108 A Numero de propuestas 0
virtuales viabilizadas
O00 Numero de propuestas 3

presenciales viabilizadas

§

Objetivo: Contribuir a la seguridad juridica de la propiedad rural mediante estrategias que
promuevan el acceso, la restitucion y la formalizacion de la tenencia de la tierra rural, aportando
al cumplimiento de la funcién social y ecolégica de la propiedad, con acompafamiento
institucional en procesos relacionados con acceso a tierras para produccién agropecuaria
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(titulacion, restitucion, adjudicacion), aportando a la garantia de derechos de la poblacion
victima, a la recomposicién social y a la reconciliacion en las regiones.

Indicador de Resultado:

Unidad de | -nea
oDSs Indicador . de Meta Responsable
Medida
Base
P,ers_ongs con acceso a apoyo |\ ND 100 Secretaria Agropecuaria 'y
técnico juridico Desarrollo Rural
Meta: 2.3
Indicadores de Producto:
. Linea
Codigo Indicador Unlda_d de de Meta Responsable
Medida
Base
N
170501801 | tierras y territorios ND | 100 |Agropecuaria y
Desarrollo Rural
abandonados
Numero
Eventos realizados en Secretaria
restitucion y proteccion de ND Agropecuaria y
170501802 tierras y territorios 1 Desarrollo Rural
abandonados

ARTICULO 7.- Linea Estratégica 3. Palmira, Territorio Resiliente y Sostenible

Avanzar hacia el desarrollo de territorios resilientes y sostenibles, impone retos sustanciales a
los gobernantes, marcados en la implementacion de acciones para el cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible con especial atencidon en: Agua Limpia y Saneamiento (6);
Ciudades y comunidades sostenibles (11); Accién por el clima (13) y Vida de ecosistemas

terrestres (15).

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
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conservacion de los activos ambientales del territorio y su armonizacion con las diferentes
actividades econdmicas de los Palmiranos. En este sentido, se hace necesario que las
acciones humanas generen los menores impactos negativos en la biodiversidad para que esta
pueda seguir brindando servicios ecosistémicos para todos quienes habitan el territorio.
Mediante la articulacion de todas las acciones desde el componente ambiental, Palmira buscara
establecer acciones que generen la adaptacion y mitigacion al cambio climatico.

7.3.1. Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible [32 — Ambiente y Desarrollo Sostenible]

Objetivos de Desarrollo Sostenible

1 ACCION

PORELCLIMA

Participacion ciudadana:

Numero de propuestas 28

www virtuales recibidas

Numero de propuestas 61
presenciales recibidas

Objetivo: Incrementar la conservacion en areas de importancia estratégica como acciones para
la mitigacion del cambio climatico y promover el uso sostenible de los ecosistemas para
garantizar la oferta del recurso hidrico y demas servicios ecosistémicos.

La actualidad mundial plantea grandes retos que permitan garantizar la estadia de la
humanidad en el planeta. Esta realidad, pone un cara a cara entre la humanidad y los impactos
de su modo de vida; situacidon que abre caminos para garantizar la sostenibilidad del territorio y
la capacidad de resiliencia de las sociedades para dar un paso mas en su proceso de
desarrollo. Los actores involucrados en las diferentes acciones que busquen la conservacion y
proteccion del ambiente deberan tener una especial sensibilidad a la nueva realidad mundial
posterior a la superacién de la pandemia generada por el COVID 19. Por ello, todos los
esfuerzos que se realicen para lograr la sostenibilidad del territorio tendran como especial
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énfasis ser innovadores con el propdsito de hacer frente a los comportamientos sociales que
deriven de esta situaciéon mundial.

En el marco del Plan de Ordenacion y Manejo de la Cuenca Hidrografica (POMCH) del Rio
Amaime, el Municipio de Palmira debe ejecutar estrategias para proteger las fuentes
abastecedoras de agua, mejorando la oferta de los servicios ecosistémicos asociados al recurso
hidrico, caracterizando y generando acciones sobre la cuenca que permitan fortalecer la
conservacion de zonas de recargas hidrica para los acueductos veredales y principales de la
ciudad, y la proteccion de suelos y habitats de especies asociados al recurso hidrico. En este
sentido, se considera estratégico fortalecer la gestion en la proteccion de la cuenca
abastecedora mediante la restauracién y mantenimiento de areas de importancia estratégica, la
implementacion de esquemas de Pagos por Servicios Ambientales - PSA, la implementacion de
planes de manejo, la adquisicién de predios, intervenciones en las Reservas Naturales de la
Sociedad Civil y la proteccion de humedales. De igual manera con la vision puesta en la
sostenibilidad del territorio, se plantean acciones puntuales para mejorar la relacion de los
habitantes con su territorio: Mejorar la relacién Arbol/Habitante acompafiados de entornos
ambientalmente saludables, realizar mantenimiento adecuado a los arboles del municipio,
realizar acompafiamiento a los sectores productivos del municipio buscando una reduccion en
sus impacto ambientales, promover las estructuracion y consolidacion de negocios verdes y la
utilizacion de fuentes de energias alternativas, mejorar de manera considerable los porcentajes
de aprovechamiento de residuos sélidos, fortalecer la institucionalidad ambiental y mejorar la
gobernanza ambiental en el municipio, fortalecer mediante la educacién el bienestar vy
proteccion de los animales del municipio y fortalecer desde la comunidad la cultura ambiental de
los habitantes del municipio.

Estrategias:

e Disefiar e implementar acciones de conservacion en areas de interés
estratégica para asegurar el recurso hidrico.

e Disefiar e implementar programas de reforestacion urbana y de centros
poblados.

¢ Implementar la Politica Municipal de Educaciéon Ambiental.

e Realizar acompafiamiento y seguimiento a subsectores productivos de alto
impacto ambiental.

e Realizar acompafiamiento e incentivar la formulacion y consolidacion de
negocios verdes y la implementacion de fuentes de energias alternativas.

e Operativizar el Sistema de Gestion Ambiental Municipal — SIGAM.
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¢ Implementar acciones que promuevan la proteccion y bienestar animal, la
conservacion de la biodiversidad y el respeto por la vida de los animales.
e Creary poner en funcionamiento la Junta Defensora de Animales - JUDA
e Desarrollar jornadas de esterilizacion y vacunacion de caninos y felinos
e Implementar acciones que promuevan el aprovechamiento de Residuos
Solidos
7.3.1.1. Programa: Paramos y Ecosistemas Estratégicos para la Vida: Palmira Reverdece

y Pa’Lante

Participacion ciudadana:

&
A

"O Bo

axe) Numero de propuestas 5
aa virtuales viabilizadas

@ Numero de propuestas
O presenciales viabilizadas 0

®)
O

;

Objetivo: Proteger ecosistemas estratégicos para garantizar la biodiversidad y sus servicios
ecosistémicos con acciones que promuevan la conservacion en todo el territorio.

En las Areas de Importancia Estratégica para el Recurso Hidrico se disefiaran e implementaran
esquemas de Pago por Servicios Ambientales - PSA y se compraran predios, estas dos
acciones permitiran el aumento en las areas destinadas a la conservacion y seran sujetas
planes de restauracion; se aumentara la cantidad de arboles en la zona urbana y los centros
poblados y se hara recuperaciéon de ecosistemas y areas estratégicas. El programa cuenta con
dos componentes: 1. La implementacion del Articulo 111 de la Ley 99 de 1993 donde la
focalizacion se encuentra en las areas de importancia estratégica para el cuidado del recurso
hidrico, donde se tendran especial énfasis los ecosistemas de paramo y la siembra de mas de
200.000 arboles en la alta montana; y 2. Implementacion del Plan de Reforestacion Urbana y
Centros Poblados que permitira la recuperacion de areas degradadas en el territorio con
siembra de 10.000 arboles abarcando un area de 32 hectareas en el cuatrienio.

Indicador de Resultado:
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Unidad de | -inea
oDSs Indicador . de Meta Responsable
Medida
Base
Meta: 11.4, 11.7
1 %ﬁlm
Areas de importancia estratégica . , ,
. ; . Direccion de Gestion
mcre_n_wentadasf para la garantia de | Hectéareas 2.151 |3.483 del Medio Ambiente
servicios ecosistémicos
Meta:15.1, 15.2,
15.4, 15.5, 15.9
Indicadores de Producto:
- . Unidad de Linea
Caodigo Indicador Medida de Base Meta Responsable
Areas con servicio ecosistémicos Hectareas Direccion de Gestion
320200500 restauradas 2144 12.644 del Medio Ambiente
Areas con esquemas de Pago por | Hectareas . . .
> . Direccion de Gestion
320201701 _SerV|C|os Ambientales 0 800 del Medio Ambiente
implementados
Areas con servicio ecosistémicos Hectareas Direccion de Gestion
320200502 | 1\ tenidas / 39 | 4el Medio Ambiente

7.3.1.2. Cultura Ambiental y Pa’Lante

Participacion ciudadana:

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP

C

Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
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Numero
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propuestas
virtuales viabilizadas

propuestas
presenciales viabilizadas
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Objetivo: Generar una cultura ambiental en la ciudad de Palmira que fortalezca la participacion
ciudadana en la recuperacion, conservacion y proteccion de los recursos naturales, ejecutando
estrategias educativas orientadas al cuidado y buen uso de estos, comprende el disefio e

implementacién de acciones que genere en la ciudadania,

recuperacion y proteccion de los recursos naturales.

Indicador de Resultad

o:

la cultura de la conservacion,

oDs

Indicador

Unidad de
Medida

Base

Linea de

Meta Responsable

12 Vi

QO

Meta: 12.2,
12.5,12.8

13 I"g%ﬂum

& 4

Meta: 13.3

indice de
estrategias
ambiental

Meta:15.7

cumplimiento de
en educacion

Porcentaje

14

Direccion de Gestion

100 | el Medio Ambiente

Indicadores de Producto:

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
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. Linea
5 . Unidad
Codigo Indicador de Medida Bde Meta Responsable
ase
Estrategias educativo| Numero . , ,
320800600 | ambientales y de participacion 0 4 E’jgle‘,\’/‘l’é%‘i‘odinﬁﬁ:g‘t’;
implementadas
Campafias de educacion| Numero . . .
320800800 | ambiental y  participacion 4 10 E’jgle‘,\’/‘l’é%‘i‘odinﬁﬁ:g‘t’;
implementadas
7.3.1.3. Gobernanza Ambiental
Participacion ciudadana:
O
/N ,
0 -O- 0 Numero de propuestas 0
m g aal virtuales viabilizadas
@ Numero de propuestas 0
000 presenciales viabilizadas

241

Objetivo: Mejorar la gestion ambiental mediante el desarrollo técnico y operativo del Sistema de
Gestion Ambiental (SIGAM).

Este Programa busca entonces el fortalecimiento de las instancias de coordinacion, y
concertacion, el fomento de la participacion ciudadana, la formacion de lideres comunales,
docentes y estudiantes de centros educativos, organizaciones de base en procesos sensibles
frente al cambio climatico que se conviertan en mensajeros y multiplicadores de informacion
ambiental en el municipio, Asi mismo, busca definir lineamientos técnicos para la
implementacion del SIGAM.

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP @
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533

www.palmira.gov.co
Teléfono: 2709525

SC - CER415753 Paglna 102 de 193



(4

U7

\

\

v

\

v

\]

\]

v

\ Vv

55555 ccce
Alcaldia Municipal

de Palmira

Nit.: 891.380.007-3

Indicador de Resultado:

Rep

Ublica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

PROYECTO DE ACUERDO

. Unidad de |Linea de
oDSs Indicador Medida Base Meta Responsable
13 FRetom
@ indice de cumplimiento del Porcentaje
Sistema de Gestion Ambiental -
Meta: SIGAM
11.3 0 30 Direccion de Gestion
del Medio Ambiente
, Meta:
15.9
Indicadores de Producto:
.- . Unidad de | Linea de
Codigo Indicador Medida Base Meta Responsable
329906000 Slstema_ de gestién ambiental , 0 1 DlreCC|or_1 de Gestlon del
implementado Numero Medio Ambiente
329906002 Segmmuanto ala |_r1jpleme_r1taC|on Numero 0 4 DlreCC|or_1 de Gestlon del
sistema de gestién ambiental Medio Ambiente

7.3.1.4. Programa: Palmira Sostenible y Pa’Lante

Participacion ciudadana:

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2709525
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DESPACHO ALCALDE
Alcaldia Municipal
de Palmira
Nit:891.380.007-3 PROYECTO DE ACUERDO
O
/T
o) Rt o) Numero de propuestas 3
N TN virtuales viabilizadas
@ Numero de  propuestas 0
presenciales viabilizadas
oJoXo,

Objetivo: Reducir impactos ambientales interviniendo y brindando asistencia a los diferentes
sectores productivos de mayor impacto que generen contaminacion ambiental, afectacion a la
salud humana, a la calidad de suelo, las aguas o por factores relacionados a olores ofensivos
para la incorporen variables ambientales en la planificacion sectorial.

El concepto de desarrollo sostenible plantea como la sociedad debe cubrir necesidades para
sus necesidades basicas sin deteriorar los ecosistemas poniendo en riesgo la posibilidad que
otras generaciones puedan hacer lo mismo. En este sentido, se promoveran voluntades desde
el sector privado para la realizacion de pactos de “Produccion Mas Limpia” y que permita evitar
el deterioro de la biodiversidad y los ecosistemas del territorio. De otro lado, se propendera por
la consolidacién de iniciativas econdmicas amigables con el ambiente y que fortalezcan el tejido
social de quienes participan en ellas; se implementaran acciones que reduzcan los impactos
ambientales en las diferentes actividades econdémicas del municipio, promoviendo la
sostenibilidad del territorio: (1) acompafiamiento a los subsectores productivos que permita la
implementacion de acciones que reduzcan impactos ambientales en el desarrollo de sus
actividades. (2) promocion y apoyo al desarrollo de Negocios Verdes en el Municipio. (3)
promocion y desarrollo de acciones para el establecimiento de fuentes de energias alternativas.

Indicador de Resultado:
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Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca

Alcaldia Municipal de Palmira

DESPACHO ALCALDE

PROYECTO DE ACUERDO

. Unidad de | Linea de
oDSs Indicador Medida Base Meta Responsable
Impactos ambientales reducidos Direccion de Gestion
con acompafiamiento institucional Numero 0 4 del Medio Ambiente
Meta: 12.6
Indicadores de Producto:
. Linea
5 . Unidad
Codigo Indicador de Medida de Meta Responsable
Base
Entidades y sectores asistidos en| Numero
incorporacion de variables Direccion de Gestion
320100700 ambientales en la planificacion 5 5 del Medio Ambiente
sectorial
Negocios verdes con asistencia| Numero Direccion de Gestion
320100300 técnica consolidados 0 4 del Medio Ambiente

7.3.1.5. Programa: Palmira Aprovechando y Pa' Lante

Participacion ciudadana:

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
Teléfono: 2709525
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de Palmira
Nit:891.380.007-3 PROYECTO DE ACUERDO
O
/T
o) Rt o) Numero de propuestas 8
N TN virtuales viabilizadas
@ Numero de  propuestas 0
presenciales viabilizadas
oJoXo,

Objetivo: Incrementar el porcentaje de aprovechamiento de los residuos soélidos. Este programa
permitira realizar el seguimiento al cumplimiento del Plan de Gestion Integral de Residuos
Sélidos - PGIRS, establecimiento como principal enfoque potencializar el desarrollo productivo
de materias primas como estrategia de economia circular que incremente los porcentajes de
aprovechamiento de los residuos solidos, procurando el trabajo articulado entre las empresas
prestadoras de servicios publicos domiciliarios, la autoridad ambiental, las instituciones
educativas, iniciativas ciudadanas, empresas privadas y el municipio.

Indicador de Resultado:

. Unidad de Linea de
oDSs Indicador Medida Base Meta Responsable
Residuos solidos Porcentaje Direccion de Gestion del
aprovechados 8.3 20 Medio Ambiente
Meta: 11.6

Indicadores de Producto:

.- . Unidad de | Linea
Codigo Indicador Medida | de Base Meta Responsable
Plan de Gestion Integral de Numero
Residuos Soélidos con seguimiento Direccion de Gestion
400302300 realizado 1 4 del Medio Ambiente
Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP @
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Proyectos de gestién integral de Numero
residuos sélidos apoyados Direccion de Gestion
400303300 financieramente 0 2 del Medio Ambiente
7.3.1.6. Programa Proteccién y Bienestar Animal
Participacion ciudadana:
O
/N ,
0 Q 0O Numero de propuestas 8
@ Al virtuales viabilizadas
@ Numero de propuestas 0
000 presenciales viabilizadas

241

Objetivo: Promover la proteccién y el bienestar de los animales no humanos como seres
sintientes, a partir del cumplimiento de la normativa, de la apropiacion de una cultura ciudadana
e institucional comprometida con la proteccion y el bienestar integral de los animales, en una
convivencia incluyente y solidaria hacia especies distintas a la humana.

Este programa busca promover la proteccidon y el bienestar animal a través de campafias
educativas de sensibilizacion y cultura ciudadana para la conservacion de la biodiversidad vy el
respeto por la vida de los animales, disponer de espacios para la atencion de animales de
condicion de calle, incautados por maltrato y que presente riesgo zoondtico, ejecutar
intervenciones de prevencion y control sanitario y epidemioldgico, y de poblacion felina y
canina, crear la Junta Defensora de Animales, articular actores para la implementacion y
aplicacion de la Ley 1801 de 2016 y normatividad de proteccion animal vigente, crear rutas de
atencion, prevencion y riesgo, promover la transicién voluntaria de vehiculos de traccion animal
a proyectos productivos a través de del fortalecimiento de MiPymes.

Indicador de Resultado:
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Alcaldia Municipal
de Palmira
Nit.: 891.380.007-3

Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

PROYECTO DE ACUERDO

oDSs Indicador U;‘n'g:%:e nggzede Meta Responsable
indice de cumplimiento de la| Porcentaje i y .
proteccion y bienestar animal 29.5 | 100 |Direccion de Gestion del
Medio Ambiente
15.7,15.9
Indicadores de Producto:
Codigo Indicador Ul\rlllfdaig:e nggzede Meta Responsable
Animales domésticos
190401600 |atendidos con servicios de Numero 15.000 66.000 | Secretaria de Salud
sanidad
Espacios de proteccion vy .
190400700 | bienestar animal|  Namero 0 1 | gooretaria de
intervenidos
Estrategias de inspeccion,
vigilancia y control .
190302000 |implementadas para la Numero 0 4 (Sgiiri‘:triga de
proteccion y  bienestar
animal
Eventos de educacion vy . , .,
LD ) . Direcciéon de Gestién
320800802 f:arlt;;;%aoc;on ambiental Numero 5 20 del Medio Ambiente
. . Direccion de
Unidades productivas .
350201000 |fortalecidas para agregar Numero 0 30 Sgwspgﬁgﬁ(l)mlento y
valor de manera sostenible E .
conoémico

7.3.2. Sector: Vivienda Sostenible, Saneamiento Basico y Servicios Publicos [40 —
Vivienda, Ciudad y Territorio]

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
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Participacion ciudadana:

Numero de propuestas 6
M virtuales recibidas

Numero de propuestas 41
presenciales recibidas

Objetivo: Contener y reducir el déficit de vivienda existente en el municipio y apoyar proyectos
inmobiliarios disefiados bajo parametros de sostenibilidad que permitan propiciar condiciones
dignas de habitabilidad a los ciudadanos, con servicios de saneamiento basico y alumbrado
publico que redunden en la proteccion de los derechos fundamentales a la vivienda y el agua
potable, promuevan condiciones de habitabilidad saludables y que protejan el medio ambiente y
nuestros recursos naturales.

Estrategia:

e Actualizar la informacion sobre el déficit cuantitativo y cualitativo de vivienda
existente en el municipio con base en el Censo Nacional de Poblacion y
Vivienda realizado en el afio 2018.

e Gestionar cooperacion técnica y economica para viabilizar las iniciativas en
materia de vivienda, saneamiento basico y servicio publico de alumbrado
propuestos en el municipio.

e Incentivar la ejecucion de proyectos de vivienda de acuerdo con los
parametros y lineamientos de construccion sostenible conforme lo definido en
el Documento CONPES 3919 del 23 de marzo de 2018 y la Resolucion No.
0549 del 10 de julio de 2015 del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio.

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
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e Mejorar las condiciones de habitabilidad en hogares con déficit cualitativo a
través de programas de mejoramiento de condiciones estructurales,
hacinamiento o materiales no permanentes en viviendas.

e Aunar esfuerzos con el concesionario de alumbrado publico para incrementar
la cobertura del servicio, promover el uso de energias renovables y no
convencionales; y propiciar el cambio de luminarias convencionales por
tecnologias de bajo consumo.

7.3.2.1. Programa: Vivienda digna y sostenible

Participacion ciudadana:

O
[N ,
& > & Numero .de” propuestas 1
virtuales viabilizadas

Numero de propuestas
virtuales viabilizadas 12

2

ko ¢

Objetivo 1: Promover la implementacién de la guia de construccion sostenible para ahorro de
agua y energia en las nuevas edificaciones establecida mediante la Resolucion No. 0549 de
2015.

Objetivo 2: Brindar soluciones de mejoramiento para personas que actualmente vivan en
viviendas con deficiencias en sus caracteristicas estructurales, espaciales y de servicios
publicos.

Este Programa reconoce la importancia de brindar acceso a condiciones de habitabilidad
adecuadas que propendan por el buen desarrollo humano personal y familiar de los Palmiranos,
facilite parcialmente la realizacion de su proyecto de vida y permita su integracion a la vida en
comunidad. Asi mismo, en busqueda de armonizar el espacio construido con el espacio natural,
fomentara la construccion de vivienda nueva con parametros de sostenibilidad que involucren la
adopcion de medidas activas y pasivas en esta materia.
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Indicador de Resultado:

oDSs Indicador Unidad de Linea de Meta Responsable
medida base
Porcentaje del Porcentaje Infraestructura,
déficit cualitativo de 1,73 2 Renovacion
vivienda reducido Urbana y Vivienda
Meta: 11.1

Indicadores de Producto:

Caodigo Indicador Unidad de Linea de Meta Responsable
medida base

400103100 Hogares Infraestructura,
beneficiados  con Unidad 220 50 Renovacion
adquisicién de Urbana y Vivienda
vivienda

400103200 Hogares Infraestructura,
beneficiados  con Unidad 70 77 Renovacion
mejoramiento  de Urbana y Vivienda
una vivienda

400100101 Servicio de 60 30 Infraestructura,
asistencia técnica y Unidad Renovacion
juridica de Urbana y Vivienda
saneamiento y
titulacion de predios

7.3.2.2. Programa: Gestion Integral de Servicios para el Saneamiento Basico

Participacion ciudadana:

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP @
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&
/O\ Numero de propuestas 5
f% ~ & virtuales viabilizadas
@ Nimero de propuestas 20
000 presenciales viabilizadas

Objetivo: Implementar un conjunto de actividades articuladas con los concesionarios y
Empresas Prestadoras de Servicio para mejorar la prestacion de los servicios de acueducto,
alcantarillado y aseo en términos de cobertura y calidad.

Este Programa reconoce el agua como insumo vital y la calidad de ésta como un factor para la
buena salud de sus habitantes; asi mismo, el incremento en la cobertura del servicio de
alcantarillado permitira mejorar las condiciones de sanidad e higiene en la que habitan los
Palmiranos. Por esta razon, se realizaran mayores esfuerzos para fortalecer provision de estos
con especial énfasis en la zona rural y la poblacion mas vulnerable (mujeres, nifias y personas
en condicion de discapacidad).

Indicador de Resultado:

oDSs Indicador Unidad de Linea de Meta Responsable
medida base
Cobertura de Infraestructura,
acueducto y Porcentaje 95 95,8 | Renovacion
saneamiento Urbana y Vivienda
Meta: 3.9 basico en la zona
rural
incrementado

Meta: 6.1, 6.3, 6.4, 6.5, 6.b

Indicadores de Producto:
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Codigo Indicador Unidad de Linea de Meta Responsable
medida base
400301801 Alcantarillados Infraestructura,
construidos Numero 18 4 Renovacion
Urbana y
Vivienda
400301802 Plantas de Infraestructura,
tratamiento de Numero 4 3 Renovacion
aguas  residuales Urbana y
construidas Vivienda
400302000 Alcantarillados Infraestructura,
optimizados Numero 3 2 Renovacion
Urbana y
Vivienda
400304200
Estudios o disefios Infraestructura,
realizados para Numero 26 6 Renovacion
proyectos Urbana y
estratégicos de Vivienda
saneamiento basico
400301500 Acueductos Infraestructura,
construidos Numero 7 1 Renovacion
Urbana y
Vivienda
400300202 Asesorias y Infraestructura,
acompafamientos Numero 49 54 Renovacion
realizados en Urbana y
regulacion de Agua Vivienda
Potable y
Saneamiento
Basico
400304700 Usuarios Infraestructura,
beneficiados con Numero 66755 66755 | Renovacion
subsidios al Urbana y
consumo Vivienda

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2709525

C =~

m li;Net g
1SO 9001 %—’

SC - CER415753

Pagina 113 de 193




e Republica de Colombia
§ Departamento del Valle del Cauca
§ £ Alcaldia Municipal de Palmira
el DESPACHO ALCALDE
Alcaldia Municipal
de Palmira
Nit891.350.007-3 PROYECTO DE ACUERDO

7.3.2.3. Programa: Gestion Integral de Servicios de Energia y Alumbrado Publico

Participacion ciudadana:

QO
(a%)
/ o \ Numero de propuestas 00
A L A virtuales viabilizadas
@ Numero de propuestas 09
®) ®) presenciales viabilizadas

241

Objetivo: Promover la eficiente prestacion de los servicios de energia eléctrica y alumbrado
publico a través de la innovaciéon con nuevas tecnologias que protejan nuestros recursos
naturales; y especificamente para la provisién de energia eléctrica se incentive el uso de
fuentes renovables no convencionales.

Indicador de Resultado:

oDSs Indicador Unidad de Linea de Meta Responsable
medida base
Porcentaje de
conversion de Infraestructura,
luminarias con Porcentaje 59,44 100 | Renovacion
tecnologias de bajo Urbana y Vivienda
consumo
incrementado
Meta: 7.1,7.3,7.b

Indicadores de Producto:

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP @
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Codigo Indicador Unidad de Linea de Meta Responsable
medida base
Usuarios
beneficiados con la
210206300 implementacion  de Numero Infraestructura,
mfac;hda§ de Renovacion
eficiencia 308.700 311.518 | Urbana y Vivienda
energética
210201200 Redes de | Metros de redes Infraestructura,
alumbrado publico | de alumbrado Renovacion
construidas publico 9000 9500 |Urbanay Vivienda

7.3.3. Sector Gestion del Riesgo [1506], [3206]

Objetivo de Desarrollo
Sostenible

1 ACCION
PORELCLIMA

O

Participacion ciudadana:

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
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Numero de propuestas 00
WwWWw virtuales recibidas
41
Numero de propuestas 00

presenciales recibidas

Objetivo: Orientar las acciones de conocimiento y reduccion del riesgo y manejo del desastre,
en aras de garantizar la seguridad y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion, con
un enfoque de sostenibilidad y resiliencia.

Estrategia:

Preparacién para la respuesta a emergencias.

Gestion y produccion de informacion orientada a la gestion del riesgo de
desastre, considerando el rol de los actores del SNGRD que producen
conocimiento.

Articular de manera interinstitucional la implementacion del Plan Integral de
Adaptacion al Cambio Climatico.

Reducir el riesgo a través de intervenciones preventivas y correctivas
orientadas a disminuir el impacto probable de amenazas naturales.

7.3.3.1. Programa: Prevencion y mitigacion del riesgo de desastres.

Participacion ciudadana:

Objetivo: Mejorar el conocimiento del riesgo de desastres en el municipio de Palmira.

Este Programa pretende incrementar la informacién disponible en el municipio sobre escenarios
de riesgo, principalmente relacionados con movimientos masales, amenaza sismica y
ocurrencia de incendios forestales e inundaciones. Lo anterior permitira sistematizar, analizar y

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP @
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
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modelar escenarios de riesgos con la finalidad de mitigarlos e implementar acciones preventivas
0 correctivas, asi como adoptar decisiones para mejorar nuestros sistemas de alertas

tempranas.

Indicador de Resultado

OoDS Indicador Unlda_d de Linea de Meta Responsable
medida base
Componente de Gestion del
Riesgo integrado en la Direccion de
definicion de usos del suelo . Gestion del
y la planificacién urbana Ndmero 0 1 Riesgo
Meta: 11.7b
Indicadores de Producto:
Codigo Indicador Unidad de Linea de Meta Responsable
medida base
Estudios  técnicos
020700401 en gest!on del Unidad 0 6 Dlrec.qon . de
riesgo realizados Gestion del Riesgo
Sistemas de
Informacién Direccion de
020701800\ Municipal ‘para la| 4.y 0 1 | Gestion del Riesgo
Gestion del Riesgo
implementados

7.3.3.2. Programa: Ordenamiento ambiental territorial para la reduccion del riesgo

Participacion ciudadana:
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g

Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

PROYECTO DE ACUERDO

Numero de propuestas

Numero de propuestas

00

00

Objetivo: Reducir las condiciones de riesgo frente a amenazas para el fendmeno de inundacion
y movimientos en masa. Este Programa busca identificar poblacion que se encuentre asentada
en zonas de riesgo por inundacién y movimientos en masa, fortalecer el sistema de alertas
tempranas por avenidas torrenciales y activar la implementacion de medidas de mitigacion a
través de la ejecucion de obras a las que haya lugar con el fin de preservar la seguridad y la

vida de nuestros habitantes.

Indicador de Resultado:

. Unidad de Linea de
oDSs Indicador medida base Meta Responsable
Porcentaje de
irﬁg:nnlleer?tfdsas Porcentaje Direccion de
s 0 100 | Gestion del Riesgo
para gestién del
riesgo de desastres
Meta: 11.5

Indicadores de Producto:

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
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Codigo Indicador Unidad de | Lineade | Meta Responsable
medida base
Sistema de alertas . Direccion de
320500702 tempranas fortalecido Unidad 0 1 Gestion del Riesgo
Obras de reducciéon del . Direccion de
320501100 riesgo construidas Unidad 0 2 Gestion del Riesgo
Inventario de . .,
320500102 asentamientos en zonas Unidad 0 1 Geg;gicggchijees o
de alto riesgo actualizado 9

7.3.3.3. Programa: Gestion del riesgo de desastres desde el sector defensa y seguridad.
Participacion ciudadana:

Objet

\ ivo:
- O
)

.|O Bo

Numero de propuestas 00 Gara

virtuales viabilizadas Ir;’ilzar

oport
una

&
&

©

Numero de propuestas 00
presenciales viabilizadas atenc

ion

frent
e a situaciones de emergencia. Este Programa busca fortalecer las capacidades de respuesta
del municipio ante emergencias a través del mejoramiento de las capacidades técnicas y
operativas de las brigadas para situaciones de emergencia. Asi mismo, busca actualizar e
implementar la Estrategia Municipal de Respuesta a Emergencias EMRE y adecuar la sala
situacional para el manejo de desastres.

@)
(@)
(@)

Indicador de Resultado:
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oDSs Indicador Unidad de Linea de Meta Responsable
medida base
indice de
planificacién y
9 preparacion para la Unidad 0 1 Direccion de
respuesta a Gestion del Riesgo
emergencias.
Meta: 13.1
Indicadores de Producto:
Codigo Indicador Unidad de Linea de Meta Responsable
medida base
Capacitaciones en Direccion de
gestion del riesgo Gestion del Riesgo
150601501 de desastres Unidad 8 8
realizadas
Sistema para la Direccion de
atencion y manejo Gestion del Riesgo
150601900 del desastre Unidad 1 1

implementado

7.3.3.4. Programa: Gestion del cambio climatico para un desarrollo bajo en carbono y

resiliente al clima.

Participacion ciudadana:

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
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Numero de propuestas 00

virtuales viabilizadas

Numero de propuestas 00
presenciales viabilizadas

Objetivo: Mejorar la eficiencia y efectividad en la implementacion de acciones orientadas a la
adaptacion del cambio climatico. Este Programa busca sensibilizar a la ciudadania sobre el
cambio climatico e implementar pilotos de mitigacién y adaptaciéon de acuerdo con el Plan

Integral existente.

Indicador de Resultado

oDSs Indicador Unidad de | Lineade | Meta | Responsable
medida base
13 teoom Medidas para la| Porcentaje 0 100 | Direccion de
adaptacién y mitigacion Gestion del
9 de los efectos del cambio Riesgo

Meta: 13.2, 13.3, 13.b

climatico implementadas
en politicas y estrategias
municipales

Indicadores de Producto:
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Codigo Indicador Unidad de Linea de Meta Responsable
medida base
Acciones para la
mitigacion y
320600300 adaptacion al Numero 0 4 | Direccion de
cambio climatico Gestion del Riesgo
desarrolladas
Campanias de Direccion de
informacion en Gestion del Riesgo
320600500 gestion de cambio Namero 0 4
climatico realizadas

ARTICULO 8: Linea estratégica 4: Palmira, Territorio Planificado, Ordenado y
Conectado

Palmira debe planificar, ordenar y conectar su territorio a través de un modelo territorial que
potencialice sus ventajas territoriales y fortalezas espaciales, debe incorporar la zona rural a las
dindamicas de desarrollo sostenible y reducir la pérdida de oportunidades econdémicas con la
implementacion de un marco legal eficiente y libre de tramitologias innecesarias; debe asi
mismos proyectar su crecimiento a escala regional, invitar al ciudadano a recorrer la ciudad a
través de espacios publicos accesibles, seguros y confortables, generando un incremento
tangible en la calidad de vida de sus habitantes, con especial atencién en las mujeres, nifios,
nifias, adolescentes, adultos mayores y personas en situacién de discapacidad.

8.4.1. Sector Ordenamiento Territorial [03-Planeacion]
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Objetivos de Desarrollo Sostenible

TRABAJODECENTE 9 INDUSTRIA,
Y CRECIMIENTO INNOVACIONE
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA

1 ACCION
PORELCLIMA

Participacion ciudadana:

Numero de propuestas 00
www virtuales recibidas
FARY
Numero de propuestas 06

presenciales recibidas

Objetivo: consolidar un nuevo modelo de ordenamiento en Palmira que permita el
aprovechamiento sostenible y ambientalmente responsable del territorio, contribuya al
fortalecimiento del tejido social, impulse el aumento de la eficiencia del territorio, la contribucién
al fortalecimiento social, econdémico y cultural de la sociedad, la generacion de la capacidad de
gestion, emprendimiento, consolidacidon productiva y la reactivacién econdmica en tiempos de
pandemia a través de acciones territoriales integrales que aumenten su resiliencia y
sostenibilidad ambiental, desde un enfoque que la visibilice como una ciudad prestadora de
servicios especializados y la posicione como referente en esta materia en la region y el pais.

Lo anterior, teniendo en cuenta que Palmira debe afianzarse como un nodo regional con valor
ambiental que representa una oportunidad para potenciar el desarrollo subregional, pues
concentra oferta de infraestructura para la actividad industrial y logistica, centros de
investigacion e innovacion, particularmente en temas agricolas, y equipamientos de gran escala
y un potencial de crecimiento urbano y rural organizado y responsable.

Estrategia:

e Un modelo de ocupacion del territorio que priorice las ventajas
estratégicas y competitivas del Municipio, soportado en un instrumento de

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP @
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planificacion vanguardista que facilite procesos de reactivacion econémica
a través de la dinamizacion de sectores como la construccion y el
comercio a distintas escalas, soportara las estrategias transversales para
mitigar los choques externos causados por la pandemia del COVID-19.

e Consolidar la informacion para la formulacién del Plan de Ordenamiento
Territorial de segunda generacion, en adelante POT. Para ello es
necesario consolidar la prospectiva del municipio. Esto, aunado y alineado
a la Nueva Agenda Urbana y a los Objetivos de Desarrollo Sostenible —
ODS como linea guia para un territorio prospero y sostenible.

e Articular las politicas del POT con los lineamientos del Plan de
Ordenamiento Territorial Departamental, con el fin de consolidar la
Subregion Sur, como muestra de una aglomeraciéon solida, integrada,
resiliente y con mejor calidad de vida.

e Estructurar un instrumento de Planificacion Territorial vanguardista,
consciente de los retos del cambio climatico y a su vez dinamizador de la
economia, atractivo para captar inversién en todos los sectores y propicio
para generar emprendimientos locales.

e Motivar la participacion de los actores del territorio como pilar fundamental
para consolidar la idea final de la Palmira del futuro.

e Propiciar la conformacion de esquemas asociativos territoriales que
permitan el crecimiento armonico de los municipios vecinos que integran
la subregion para cumplir con objetivos comunes, con el fin de consolidar
la estructura funcional, que impulse el empleo, los bienes y servicios.

e Priorizar la estructura ecoldgica principal en un marco de accion que
permita proteger y mitigar los problemas derivados de la contaminacion
ambiental y prevenir las amenazas generadas por el cambio climatico y
ser la columna vertebral del territorio municipal y de la region.

e Jerarquizar las dinamicas de movilidad del municipio para desarrollar
acciones de ordenamiento que permitan mitigar los fendmenos de
congestion y contaminacion que la calidad de vida y la salud publica.

e Gestionar recursos nacionales y departamentales para el desarrollo de
proyectos estratégicos que mejoren la movilidad de personas, bienes y
servicios del municipio en la region.
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8.4.1.1. Programa: Planeando el territorio para la calidad de vida

Participacion ciudadana:

0O
/SN
o) Q o) Numero de propuestas 00
m s virtuales viabilizadas
@ Numero de  propuestas 06
resenciales viabilizadas
000 P

a2

Obijetivo: Planificar y gestionar el territorio municipal, urbano y rural, para facilitar el desarrollo
economico Yy la integracion regional.

La apuesta es generar un modelo de ocupacion territorial en el que Palmira se visibilice como
un nucleo especializado y centro de servicios de escala regional y nacional, reduciendo las
desigualdades socio espaciales y aportando a la consolidacién de un territorio regional,
funcionalmente integrado en torno a la estructura ecoldgica, los asentamientos humanos, los
sistemas de movilidad, el espacio publico de esparcimiento y encuentro, los equipamientos, los
servicios publicos y el patrimonio construido.

De esta manera, el objetivo para una Palmira planeada para la calidad de vida es fortalecer la
implementacién del catastro con enfoque multipropdsito, entendido como aquel que dispone
informacion predial para contribuir a la seguridad juridica del derecho de propiedad inmueble, al
fortalecimiento del fisco local, al ordenamiento territorial, al control urbanistico y la planeacion
social y econémica, de forma tal que facilite el desarrollo sostenible y la proteccion del medio
ambiente.

Indicador de Resultado:

oDSs Indicador Unidad de | Linea de base Meta Responsable
medida
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(=T Cumplimiento
. del programa de
& ejecucion del Porcentaje 0 75 Secretaria de
POT en el corto Planeacion
plazo Municipal
Meta: 9.1 incrementado
Meta: 11.3, 11.4, 11.a,
11.b
13 FRettum
Meta: 13.b
Indicadores de Producto:
cODIGO Indicador Unidad de | Linea de Meta Responsable
medida base
030100100 |Plan de Ordenamiento giecretar_lg de
Territorial actualizado Unidad 0 1 aneacion
Municipal
Seguimiento, monitoreo y . Secretaria de
039905502 | eyajuacisn  del  poT| Unidad 0 4 Planeacion
realizado Municipal
Plataforma tecnoldgica 0 Secretaria de
030102400 |alineada con el gobierno . ¢
en linea, territorial vy Unidad 1 '\P/Ilanfagculan
regional elaborada unicipa
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8.4.2. Sector Integracion Territorial: Movilidad e Infraestructura [24 - Transporte]

Objetivos de Desarrollo Sostenible

SALUD 9 ACCION
YBIENESTAR PORELCLIMA

Participacion ciudadana:

Numero de propuestas 34
WWWwW virtuales recibidas
Y A

Numero de propuestas 46

presenciales recibidas

Objetivo: Desarrollar un sistema de movilidad integrado que permita adoptar decisiones y
acciones basadas en informaciéon confiable; que sea capaz de articular el crecimiento del
ordenamiento territorial y los cambios en el equipamiento urbano. Esto, permitira proveer
infraestructura de transporte que interconecte el territorio a escala regional y municipal;
permitira gestionar el trafico para mejorar la seguridad vial y la calidad ambiental; asi como
fomentar dinamicas de desarrollo orientadas hacia el uso de medios de transporte colectivos y
no motorizados, que sean seguros, sostenibles, asequibles y accesibles.

Estrategia:

Mitigar los riesgos de contagio asociados al COVID 19 derivados del
proceso de reactivacion econdmica considerando aspectos como las
dinamicas de movilidad del municipio y las distancias que deben recorrer
los ciudadanos; en este sentido se categorizaron los desplazamientos
menores y mayores a 5 km.

Estratégicamente, la adopcion de la bicicleta como medio de transporte
bio-saludable sera un factor fundamental en la mitigacion del riesgo para
los recorridos categorizados como menores a 5Km; para los
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desplazamientos mayores a 5 km se han disefiado acciones que incluyen
una reestructuracion del transporte publico colectivo y una articulacion del
transporte intermunicipal en horarios y recorridos diferenciados y de igual
forma se tienen acciones orientadas a la regulacion del transporte privado.

¢ Articular los esfuerzos de la autoridad de transito municipal en planeacion
del transporte y seguridad vial con los desarrollados en este ambito por las
autoridades departamentales y nacionales.

e Armonizar el Plan Estratégico de Movilidad y el Plan Local de Seguridad
Vial con el nuevo Plan de Ordenamiento Territorial, de esta manera,
lograremos que la hoja de ruta del municipio en materia de movilidad se
articule con nuestra vision ciudad — region y las determinantes de
ordenamiento que encauzan el desarrollo fisico — vial municipal.

e Actualizar los estudios técnicos de movilidad existentes y priorizar los
asuntos de mayor interés para conocer a través de fuentes primarias de
recoleccion de informacion, las dinamicas y las necesidades de movilidad
de los ciudadanos. Asi mismo, se busca fortalecer las capacidades
técnicas y tecnoldgicas del Observatorio de Prevencion y Seguridad Vial,
asi como de la Central de Trafico para obtener datos de calidad que
faciliten la toma de decisiones de politica publica.

e Promover el uso de medios de transporte publico individual y colectivo de
pasajeros de bajas y cero emisiones y los no motorizados; que conecten
el municipio con su zona de influencia, reduzcan el tiempo y los costos de
viaje y desincentiven el uso de vehiculos de transporte individual
altamente contaminantes. Entre estas iniciativas se encuentran el Tren de
Cercanias y la Terminal de Transporte Publico Terrestre Automotor de
Pasajeros por Carretera.

e Propiciar un sistema de transporte publico urbano de pasajeros intermodal
capaz de adaptarse a las necesidades de movilizacion urbana con cero o
bajas emisiones, que brinde un servicio seguro, efectivo, accesible y
asequible.

8.4.2.1. Programa: Movilidad Planificada e Inteligente
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Participacion ciudadana:

@)
[ ?\ ,
& e & Numero _ de propuestas 01
virtuales viabilizadas
@ Numero de  propuestas 13
presenciales viabilizadas
000

§

Obijetivo: Incorporar dentro de las politicas de planeacion y disefio urbano, el concepto de
Desarrollo Orientado al Transporte Sostenible, centrando la mirada en el transporte publico y en
la movilidad no motorizada (peatén, bici usuario, entre otros) como componente central e
integrador para la mejora en la calidad de vida de sus habitantes. En segundo lugar, propiciar la
generacion de informacién confiable que permita comprender con mayor profundidad las
problematicas del sector, definir acciones mas eficaces y eficientes para atenderlas; y evaluar
sus resultados en el tiempo. Finalmente, se propendera por recuperar la cartera morosa
existente por concepto de multas de transito con la finalidad de fortalecer las acciones
orientadas a reducir los indicadores de siniestralidad vial en el municipio y propiciar condiciones
mas seguras para la movilidad.

El Plan Estratégico de Movilidad Territorial debera ser armonizado de acuerdo con los
lineamientos definidos en el nuevo Plan de Ordenamiento Territorial. En este sentido, la
jerarquizacion vial y su correspondiente reglamentacion deberan considerar el modelo de
movilidad que desea consolidar el municipio en el corto, mediano y largo plazo dirigido a ofrecer
la maxima conectividad posible donde las actividades cotidianas de nuestros habitantes queden
dentro de un radio de accién de facil acceso en pie o en bicicleta. Igualmente, el Sistema de
Transporte Publico debera posicionarse como el principal medio de transporte entre el barrio, el
resto de la ciudad y la region.

Indicador de Resultado:
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oDSs Indicador Unidad de Linea de base Meta Responsable
medida
@ o Participacion Secretaria  de
LAl municipal en Transito y
& proyectos de Namero 0 1 Transporte
transporte para
la integracién
Meta: 11.2
Indicadores de Producto:
Caodigo Indicador Unidad de | Lineade Meta Responsable
medida base
249906300 | Sistema de informacion Secretaria de Transito
interoperable para la Unidad 0 1 y Transporte
movilidad implementado
Secretaria de Transito
249905400 | Plan Local de Seguridad y Transporte
Vial actualizado Unidad 0 1
ND Programa de Secretaria de Transito
recuperacion de cartera| Unidad 1 1 y Transporte
morosa por multas de
transito para  cobro
persuasivo y coactivo
implementado

8.4.2.2. Programa: Movilidad orientada a la Integracion Regional

Participacion ciudadana:
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[
A

"O Ro

& Numero de propuestas 10
virtuales viabilizadas

O

Numero de propuestas 20
presenciales viabilizadas

o)
o)
o)

Obijetivo: Integrar el territorio a través de una mayor conectividad entre la zona urbana y rural; y
promover la articulacion de la ciudad con la region a través del fortalecimiento de la
infraestructura para los diferentes modos de transporte: carretero, férreo, aéreo, etc.; la
consolidacién de sistemas de movilidad que promuevan el transporte publico individual y
colectivo de pasajeros en medios de bajas o cero emisiones y la construccion de estructuras
nodales de transporte que fomenten la multi e intermodalidad. Entre los principales proyectos de
integracion regional se encuentran el Tren de Cercanias y la Terminal de Transporte Publico
Terrestre Automotor de Pasajeros por Carretera.

Indicador de Resultado:

oDSs Indicador Unidad de Linea de base Meta Responsable
medida

Secretaria de

Red vial urbana Infraestructura,
Kilébmetros 360 365 Renovacion
en buen estado
Urbana y
Meta: 9.1 Vivienda

Indicadores de Producto:

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2709525

SC - CER415753 Pégina 131 de 193




(S

v
v
v
v
v
v
M
v

(<<

\6>)>>>((

<«<<&

Alcaldia Municipal

Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca

Alcaldia Municipal de Palmira

DESPACHO ALCALDE

de Palmira
it 891.380.007-3 PROYECTO DE ACUERDO
Unidad .
Ly . Linea
Codigo Indicador de Meta Responsable
. de base
medida
240211403 Vla_ urbana | Metros 39 168 216 Secretarl_a} de Ir?fr_aestructura,
pavimentada cuadrados Renovacion Urbana y vivienda
Via urbana | Metros Secretaria de Infraestructura,
240211600 rehabilitada cuadrados 36 36 Renovacion Urbana y vivienda
24204200 Vla. terciaria | Metros 1000 500 Secretarl_a} de In_fr_aestructura,
mejorada cuadrados Renovacion Urbana y Vivienda
Via terciaria con ,
240209600 | mantenimiento  de | MetroS 25 75 | Secretaria  de Infraestructura,
. cuadrados Renovacion Urbana y Vivienda
emergencia
240211200 Via te.rcllarla con Kilémetros 503 300 Secretarl_a} de In_fr_aestructura,
mantenimiento Renovacion Urbana y Vivienda
240202100 Via segupdarla con | Metros o5 275 Secretarl_a} de In_fr_aestructura,
mantenimiento cuadrados Renovacion Urbana y Vivienda
240204100 | Vias mejoradas Metros 10 10 Secretarl_a} de In_fr_aestructura,
cuadrados Renovacion Urbana y Vivienda
240200600 Vla. secundaria | Metros 0 79 Secretarl_a} de In_fr_aestructura,
mejorada cuadrados Renovacion Urbana y Vivienda
240212100 | Andén construido | MelroS 5800 | gop |Secretaria  de lnfraestructura,
cuadrados Renovacion Urbana y Vivienda
Ciclo infraestructura .
240209400 | urbana con Metros 0 15 Secretarl_a} de In_fr_aestructura,
. cuadrados Renovacion Urbana y Vivienda
mantenimiento
240905800 Ciclo |r_1fraestructura Kilémetros 14.1 14.3 Secretarl_a} de In_fr_aestructura,
construida Renovacion Urbana y Vivienda
240904100 Puente§ peatonales NGmero 0 1 Secretarl_a} de In_fr_aestructura,
construidos Renovacion Urbana y Vivienda
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Unidad .
- . Linea
Codigo Indicador de Meta Responsable
. de base
medida
Puentes peatonales | . Secretaria de Infraestructura,
240904201 rehabilitados Numero 1 1 Renovacion Urbana y Vivienda
Espacios dedicados . Secretaria de Infraestructura,
240800400 a la intermodalidad Numero 0 1 Renovacion Urbana y Vivienda
240211800 Estudl_qs df_a pre NGmero 21 4 Secretarl_a} de In_fr_aestructura,
inversién realizados Renovacion Urbana y Vivienda

8.4.2.3. Programa: Movilidad segura, inclusiva y sostenible

Participacion ciudadana:

¥ Ro

’

Numero de propuestas 14
virtuales viabilizadas

/)
& &

b

@ Numero de propuestas 13
[o) presenciales viabilizadas

@)
0

k

Objetivo: Establecer como principio rector de la movilidad en el municipio el propiciar las
condiciones para el transito seguro e inclusivo de los usuarios de la via, dando prioridad a los
mas vulnerables, en cumplimiento a lo establecido en la Ley 1083 de 2006.

Indicador de Resultado:

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP @
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Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
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PROYECTO DE ACUERDO

Indicador Unidad de Linea de base Meta Responsable
medida
Fallecidos en Numero 83 70 Secretaria de
siniestros viales Transito y
Transporte
Meta: 3.6
Secretaria de
Transito y
Fallecidos en Numero 20 17 Transporte
siniestros viales
_ donde se
Meta: 11.2 involucren  no
motorizados

13 ettt

L& 4

Indicador  trazador

“Reduccion de
emisiones  totales
efectos

invernadero”

Indicadores de Producto:

Codigo Indicador

Unidad de | Linea de

medida base Meta | Responsable

Estudios de preinversion e
inversién para proyectos
estratégicos de movilidad
elaborados

240901602

Secretaria de
Numero 3 3 Transito y

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
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Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca

Alcaldia Municipal de Palmira
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PROYECTO DE ACUERDO

Personas capacitadas en Secretaria  de
240902201 . - Numero 15 20 Transito y
seguridad vial
Transporte
Zonas escolares senalizadas y Secretaria  de
240904300 . : Numero ND 19 | Transito y
con obras de seguridad vial
Transporte
Secretaria de
240900303 | Semaforos modernizados Numero 101 113 | Transito y
Transporte
. . i Secretaria de
240901003 | OPservatorio de Seguridad Vial Numero 1 1 |Transio
fortalecido
Transporte
Instrumento de laboratorio con Secretaria  de
240901800 - Numero 4 32 | Transito y
mantenimiento (alco — sensores)
Transporte
Implementos para el control del Secretaria  de
240901100 o S Numero 39 57 | Transito y
transito adquiridos
Transporte
Vias con dispositivos de control y Secretaria  de
240903900 o Kildmetros ND 12 | Transito y
sefalizacion instalados
Transporte
Vias con tecnologia Secretaria de
240904500 implementada para la seguridad Kildbmetros ND 1 Transito y
ciudadana Transporte
Secretaria de
240801200 Ciclo parqueaderos construidos Numero 20 15 | Transito y
Transporte
Secretaria de
240905800 | Ciclo infraestructura construida Kildmetros 14,1 22,1 | Transito y
Transporte

8.4.3. Sector Espacio Publico Integrado, Ordenado y Accesible [40 — Vivienda, Ciudad y

Territorio]

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2709525

Objetivo de Desarrollo Sostenible
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Participacion ciudadana:
Numero de propuestas 09
wWww virtuales recibidas
FAY
Numero de propuestas 11

presenciales recibidas

Objetivo:

Tejer la trama urbana a través de la revitalizacion, dinamizacién e integracién del espacio
publico, entendiendo el rol que este desempena en el desarrollo ambiental, fisico, mental,
cultural y recreativo de los ciudadanos dado que es, por excelencia, una zona de socializacién y
encuentro donde se construye la vida colectiva, se motivan habitos de sana convivencia, se
construyen pactos ciudadanos de convivencia y se interactua con el entorno estimulando
habitos de conservacion de la biodiversidad.

Estrategias:

e Hacer seguimiento para que las acciones sectoriales den cumplimiento al
modelo de planificacion territorial que propondra el nuevo Plan de
Ordenamiento Territorial.

e Velar por la conexiéon de los proyectos estratégicos con la estructura
ecologica principal de forma que el espacio construido se integre
directamente con el entorno natural.

e Fortalecer los sistemas urbanos a través del incremento del espacio
publico y la construccion infraestructura accesible y segura, principalmente
para los nifios, las mujeres, las personas mayores y las personas en
situacion de discapacidad.
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e Conservar las caracteristicas culturales, naturales o artificiales propias de
espacios publicos a recuperar, con la finalidad de proteger la identidad de
los lugares y potenciarla.

e Definir un sistema jerarquizado de espacio publico donde la estructura
ecologica principal se integre a la primera jerarquia y se convierta en el
elemento ordenador principal del espacio urbano.

¢ Vincular de manera proactiva a las organizaciones comunitarias y a sus
comunidades para el disefio, construccion, administracion y conservacion
del espacio publico con el animo de generar un mayor sentido de
pertenencia.

8.4.3.1. Programa: Espacio Publico Vivo

Participacion ciudadana:

/BN

& Q & Numero de propuestas 03
— virtuales viabilizadas
@ Numero de propuestas 02
000 presenciales viabilizadas

Objetivo: Generar actividades en el espacio publico de forma participativa, periodica y
permanente que los conviertan en verdaderos lugares de encuentro para los ciudadanos y un
escenario para relacionarse con el patrimonio natural, histérico y cultural de la ciudad; de
manera que se contribuya al desarrollo de nuestros habitantes.

Este Programa busca incentivar los encuentros ciudadanos de manera libre y espontanea a
través de espacio publicos que inviten a socializar de forma pacifica, inviten a la sana diversiéon
y active el sentido de comunidad. Esto solo se logra a través de normatividad urbana que
normalice y estandarice los elementos constitutivos del espacio publico, define criterios y
parametros de construccion para su ocupacion e intervencion, entre otras especificaciones para
su desarrollo armoénico y ordenado.
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Indicador de Resultado:

Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca

Alcaldia Municipal de Palmira

DESPACHO ALCALDE

PROYECTO DE ACUERDO

oDSs Indicador Unidad de Linea de Meta Responsable
medida base
Estandarizacion
de las
intervenciones Porcentaje 0 100 Secretaria de Planeacion
en el espacio
publico
Meta: 15.9
Indicadores de Producto:
Caodigo Indicador Unidad de Linea de Meta Responsable
medida base
Normas complementarias
al POT para el espacio )
400201800 publlcc_) desarrolladas Y| Numero 0 2 Secretarlg,de
actualizadas Planeacién

8.4.3.2. Programa: Espacio Publico mejorado y bien mantenido

Participacion ciudadana:

Q (e

0)
(@)

Ro

AN

0

Numero de propuestas
o virtuales viabilizadas
(%)

Numero de propuestas
(@) presenciales viabilizadas

g

Objetivo: Promover el mantenimiento y el mejoramiento del espacio publico existente en
conjunto con la comunidad vecina y usuaria del espacio y con el apadrinamiento de la empresa

privada.

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
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PROYECTO DE ACUERDO

Este Programa esencialmente pretende ofrecer mas y mejor espacio publico para el disfrute los
ciudadanos, donde estos puedan desarrollar actividades en pro de su bienestar y desarrollo,

crear relaciones con sus vecinos y vivir la ciudad.

Indicador de Resultado:

oDSs Indicador Unidad de Linea de base Meta Responsable
medida
Espacio Publico Secretaria de
per capita M2/hab 4,47 4,53 Infraestructura,
Renovacion
Urbana y
Vivienda
Meta: 11.7
Indicadores de Producto:
Codigo Indicador Unidad de Linea de Meta Responsable
medida base
Esoacio Pubi 27.274 1,500 Isicret?“'a t de
400101900 | =SPActo FUBIICO | 10408 cuadrados niraestructura,
construido Renovacion Urbana
y Vivienda
Secretaria de
400201900 | ESPacio publico |\, ¢ o adrados 0 5000 |nfraestructura,
adecuado Renovacion Urbana
y Vivienda

8.4.3.3. Programa: Espacio Publico, Orden y Control

Participacion ciudadana:

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
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/&\ l\!ﬂmero .de” propuestas 03
e virtuales viabilizadas

Q.- O
aaRhilaa)

@ Numero de propuestas 02
000 presenciales viabilizadas

241

Obijetivo: Recuperar, ordenar, controlar y evaluar (uso y manejo) el espacio publico como
herramienta para consolidar entornos seguros, para mejorar la calidad de vida urbana y el goce
de los espacios colectivos.

Este Programa brindara las condiciones de seguridad y cuidado del espacio publico que
requieren los ciudadanos y los demas seres que habitan en nuestro municipio para el pleno
disfrute del mismo. Ademas, busca preservar el orden y el buen uso por parte de los usuarios
con el fin de mantenerlo y preservarlo de acuerdo a las intervenciones de regulacion, vigilancia
y control contenidas en el Cédigo Nacional

Indicador de Resultado:

www.palmira.gov.co
Teléfono: 2709525

oDSs Indicador Unidad de Linea de base Meta Responsable
medida
Intervenciones
de regulacién,
vigilancia y . Secretaria de
Meta: 11.7 control del Namero 3 %0 Gobierno
espacio publico
efectuadas
Indicadores de Producto:
Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP @
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533 AN
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PROYECTO DE ACUERDO

Codigo Indicador Unidad de Linea de Meta Responsable
medida base

Programa de

X > 0 3 .

inspeccion, . Secretaria de
190304600 vigilancia y control Numero Gobierno

implementado

Visitas  realizadas ’

- . Secretaria de

para la proteccion Numero 0 60 Gobierno
190301100 | del espacio publico

Cdédigo Nacional de

Seguridad y .

Convivencia Numero 0 3 (Sgi%riitriga de
370201201 | Ciudadana

difundido

ARTICULO 9.-Linea Estratégica 5. Palmira, Territorio Sequro, Abierto y Bien

Gobernado.

Palmira debe mejorar su gestion gubernamental, acercandose a la ciudadania a través de una
estructura mas moderna, directa, participativa e incluyente, promoviendo transparencia, el
trabajo en equipo para la solucién de problemas y un mejor uso y gestion de los recursos que
aumente el bienestar de todos sus habitantes.

Con un Gobierno mas eficiente, tecnificado, conectado y abierto a los ciudadanos, se podra
hacer frente a los problemas que impactan negativamente la vida de los Palmiranos y vulneran
sus derechos, como la inseguridad, la falta de cultura ciudadana y convivencia, garantizando
una mejor calidad de vida a los habitantes, dignificando su existencia y consolidando una paz
territorial, estable y duradera.

9.5.1. Sector Seguridad y Prevencion Social de la Violencia [12 - Justicia y del Derecho] [15
- Sector Defensa y Policia]

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
Teléfono: 2709525
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Objetivo de Desarrollo Sostenible

1 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

Participacion ciudadana:

Numero de propuestas 18
virtuales recibidas

Numero de propuestas 89
presenciales recibidas

Objetivo: Implementar estrategias integrales, enfocadas en la prevencion social de violencia
basadas en la tecnologia, inteligencia, el fortalecimiento a la fuerza publica y a las
comunidades, para hacer de Palmira un territorio mas seguro, ordenado y pacifico, con una
mejor convivencia y condiciones de paz en la zona rural y urbana.

Estrategia:

e En escenarios de choques externos como el virus COVID 19, mitigar el
riesgo de contagio a través de acciones de inspeccion, vigilancia y control
en el cumplimiento de las medidas de bioseguridad definidas por el
Gobierno Nacional y la administracién departamental y municipal.

e Articular las agencias de seguridad del Estado, los érganos de justicia y
organizaciones de base comunitaria y social para fortalecer la seguridad
en Palmira.

e Generar programas, planes y proyectos interinstitucionales para prevenir
la violencia.

e Usar la tecnologia y sistemas de informacion para tener una capacidad de
respuesta mas rapida ante hechos delictivos.

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2709525
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e Fortalecer la capacidad preventiva y de respuesta de las autoridades para
mantener el orden publico y la convivencia ciudadana.

e Generar informacion para toma de decisiones, buscando prevenir la
violencia.

9.5.1.1. Programa: Palmira ciudad segura, focalizada y priorizada

Participacion ciudadana:

..O Ro

Numero de propuestas 06
virtuales viabilizadas

)
A &

2,

000 Numero de propuestas 48

M presenciales viabilizadas

Obijetivo: Articular a todos los actores, agencias de seguridad e instituciones publicas, asi como
sus estrategias, planes, programas y proyectos que tengan como objetivo defender la vida y los
bienes de los Palmiranos, asi como propiciar condiciones que permitan disminuir las
expresiones violentas en el municipio de Palmira, a través del control preventivo y del territorio,
la inteligencia para desmantelar organizaciones delincuenciales y obtener informacion relevante
sobre los actores violentos y la caracterizacién de la seguridad ciudadana y la convivencia, la
generacion de mecanismos de cooperacion con la justicia para fortalecer la capacidad de
investigacion y sancion, y la consolidacion de iniciativas comunitarias para la promocién de
convivencia. En ese sentido, se incluye una serie de iniciativas tendientes a fortalecer los
organismos de seguridad, inteligencia, justicia y Policia Judicial presentes en el municipio, asi
como garantizar la aplicacion y cumplimiento del Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana.

Indicador de Resultado:

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP @
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
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OoDS Indicador Unidad de medida nggzede Meta Responsable
. . Secretaria de
Tasa de hurto Tasa por cien mil 460 397 Seguridad y
a personas habitantes Convivencia
Meta 16.1
Indicadores de Producto:
Codigo Indicador Unidad de Linea de Meta Responsable
medida base

Sggﬁﬂfan;o de Secretaria de

150100501 9 Numero 5 5 Seguridad y
apoyados para su Convivencia
operatividad

159906501 |Plan Integral de Numero 0 4 Secretaria de
Seguridad y Seguridad y
Convivencia Convivencia
implementado y
con seguimiento

370201400 | Seguridad Numero 64 64 Secretaria de
comunitaria y Seguridad y
frentes de Convivencia
seguridad
capacitados,
dotados y en
funcionamiento

370200102 | Politica de NuUmero 0 4 Secretaria de
recompensas Seguridad y
entregadas a la Convivencia
ciudadania
monitoreada y
evaluada
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9.5.1.2. Programa: Palmira Social con Ciudadania Corresponsable y Articulada
(Estrategia de Prevencion Social de la Violencia)

Participacion ciudadana:

[
A

"O' Bo

N\
& Numero de propuestas 10
virtuales viabilizadas

Numero de propuestas 31
®) presenciales viabilizadas

(O

o

Objetivo: Coordinar, articular y crear una hoja de ruta conjunta entre todos los actores, sectores,
instancias, entidades e instituciones publicas, asi como sus planes, programas y proyectos a fin
de prevenir el uso de la violencia para la resoluciéon de conflictos entre los Palmiranos. En este
sentido, se involucraran estrategias que permitan la obtencién de un impacto positivo en los
grupos sociales mas vulnerables, particularmente los mas jévenes, a través de la generacion de
nuevas oportunidades que apunten a lograr cambios estructurales y definitivos, fortaleciendo los
entornos en que se desenvuelven y brindando orientacién para una mejor integracién a la
sociedad. Este componente también incluye la una programacién de metas intersectorial entre
diferentes dependencias de la administracion municipal, las cuales orientaran la oferta de sus
programas hacia poblacion vulnerable y jévenes, buscando la transformacion de espacios
fisicos para la generacion de entornos seguros y protectores, el trabajo activo de la comunidad
para prevenir la violencia y la eliminacion de factores fisicos que inciden en las conductas
violentas, agresivas y en el deterioro de la convivencia ciudadana.

También contempla la resocializacién y reconciliacion de nifios, nifas y jovenes dentro del
Sistema de Responsabilidad Adolescente para que sean miembros activos de la sociedad. Por
ultimo, se contempla una inversion social focalizada que permitan fortalecer la oferta
institucional, la infraestructura y la estrategia de seguridad ciudadana, que redunde en
programas culturales, deportivos, de formacién para el trabajo, de insercion al mercado laboral,
de acompafiamiento psicosocial y de construccion de mecanismos de cooperacion entre los
ciudadanos, con el objetivo que todas estas acciones mejoren las condiciones de seguridad y
convivencia, el goce pleno de los derechos por parte de la ciudadania y la sostenibilidad de la
presencia estatal en sus diferentes manifestaciones en los territorios.

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP @
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Indicador de Resultado

Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira

DESPACHO ALCALDE

PROYECTO DE ACUERDO

. . Linea de
oDSs Indicador Unidad de medida base Meta Responsable
16 E¥stmiaones . . ]
SIS Tasa de Tasa por cien mil 80 66 Secretaria de
x homicidios en habitantes Seguridad y
—— jovenes Convivencia,
Meta 16.a, Secretaria de
16.1, 16.2, 16.7 Gobierno
Indicadores de Producto:
.- . Unidad de | Linea de
Caodigo Indicador medida base Meta Responsable
Estrategia de prevencién social de la Secretaria de
370201201 V!O|epCIa en el _terrltorlo de Palmira NGmero 0 4 Seguridad y
disefada, implementada y Convivencia
monitoreada
Campafia de proteccion frente al ,
190502000 | consumo de SPA por parte de nifios,| Numero 0 3 (SB?)%ri‘:triga de
nifas y adolescentes realizada.
Programa de justicia restaurativa
enmarcado en el Sistema de ,
410203800 |Responsabilidad ~ Penal ~ para| Numero 2138 2300 g‘f)‘;rl‘:trf]ga de
Adolescentes implementado en
alianza con todos los actores
Programa de atencion integral,
acompafiamiento, reintegracién vy .
No definido | resocializacion a poblacién | Porcentaje 500 550 (SB?)%ri‘:triga de
carcelaria, expresidiarios y sus
familias disefiado e implementado
Programa de prevencion a
conductas que afecten la
convivencia ciudadana a través de
campafas pedagdgicas,
transformacion de espacios fisicos . Secretaria de
450100400 histéricamente asociados a la Numero 0 4 Gobierno
violencia y promocién de cultura
ciudadana, con énfasis en jovenes
en riesgo de conductas punibles,
implementado.
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. . Unidad de | Linea de
Caodigo Indicador medida base Meta Responsable
Personas capacitadas en cultura de
los derechos humanos vinculados a . Secretaria de
370102000 la Fuerza Publica e instituciones Numero 0 700 Gobierno
publicas y privadas
Programa para la cultura de paz y
resoluciéon pacifica de conflictos en .
370600502 | el sistema de justicia cercana a la| Numero 0 150 Secr_etarla de
. . . Gobierno
ciudadania disefiado e
implementado
9.5.1.3. Programa: Palmira Inteligente para la Toma de Decisiones
Participacion ciudadana:
/&\ Npmero .de” propuestas 00
A virtuales viabilizadas
0.9
(a7 A%
S
@ Numero de propuestas 10

Q00

241

Objetivo: Consolidar

presenciales viabilizadas

sistemas de informacién, seguimiento, monitoreo y evaluacion para la

atencion a los delitos de mas alto impacto y los comportamientos contrarios a la convivencia
enfocado al desarrollo de analisis estadisticos, espaciales, econométricos, cualitativos y
etnograficos de las condiciones del municipio, en su territorio rural y urbano, para caracterizar
en profundidad los fendmenos delictivos y criminales, con el fin de tomar decisiones
estratégicas y oportunas en materia de seguridad ciudadana y convivencia.

Indicador de Resultado:
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oDSs Indicador | Unidad de medida L'E::ede Meta Responsable
Tasa de homicidios .
nomicidios | Por cien mil 37 0| g
habitantes
Meta 16.6 y
16.10
Indicadores de Producto:
.- . Unidad de Linea de
Caodigo Indicador medida base Meta Responsable
Sistemas de informacion
de andlisis delictivo vy .
. Secretaria de
159907400 oper_atlvo de Ia’ _fuerza Ntmero 0 5 Seguridad y
publica y la politica de Convivencia
seguridad y convivencia
implementado
Sistemas de Secretaria de
370201301 videovigilancia en Numero 67 400 Seguridad y
mantenimiento Convivencia
Adquisicion de
faquipan_wientos e Secretaria de
370202001 | innovaciones Ntmero 0 3 Seguridad y
tecnologicos para Convivencia
fortalecer la eficiencia
policial

9.5.2. Sector Justicia, Convivencia y Derechos Humanos [12 - Justicia y del Derecho] [13 -
Hacienda] [37 - Interior]
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Participacion ciudadana:

wWww

Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

PROYECTO DE ACUERDO

Objetivo de Desarrollo Sostenible

1 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

Numero de propuestas 02
virtuales recibidas

Numero de propuestas 06
presenciales recibidas

Objetivo: Fortalecer mecanismos para restablecer los derechos de los Palmiranos, a través de
la consolidacién de una oferta institucional tendiente a asegurar el disfrute y proteccion de los
derechos humanos de la comunidad, las victimas del conflicto armado, mujeres, familias, los
lideres sociales y consumidores, como prioridad para avanzar hacia la construccion de paz y

una sana convivencia.

Estrategia:

e Mecanismos de acceso de los Palmiranos a la justicia.
e El respeto y garantias de los derechos de grupos poblacionales

vulnerables.

e Fortalecimiento de la convivencia.

¢ Lucha contra la violencia intrafamiliar.

e Generar estrategias que permitan una asertiva y rapida respuesta ante
vulneraciones de derechos en el marco de la pandemia COVID-19,
restableciéndolos para proteger la vida e integridad de los diferentes
grupos poblacionales vulnerables.

9.5.2.1. Programa: Promocion de paz y Derechos humanos

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
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Participacion ciudadana:

Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

PROYECTO DE ACUERDO

/&\ Numero de propuestas
oo virtuales viabilizadas
aaliiya2

000

2 Numero de propuestas

presenciales viabilizadas

00

04

Obijetivo: La proteccion y atencion a victimas de la violencia rural y urbana, reinsertados y
reincorporados, hace parte de la estrategia integral para hacer de Palmira un territorio mas
seguro y pacifico, donde se dignifique la vida, se cierren brechas de violencia y se generen

garantias y respeto por los derechos de los ciudadanos.

Por este motivo el municipio de Palmira buscara reivindicar la memoria del conflicto armado,
buscando la no repeticion de violencia y la construccion de herramientas que garanticen a estas
poblaciones una vida pacifica y tranquila en el marco de la legalidad.

Indicador de Resultado:

. Unidad de Linea de
oDSs Indicador medida base Meta Responsable
Numero de
personas ,
protegidas y con NuUmero 250 350 Se(t;:ret:iarrl: de
derechos humanos obierno
Meta 16.3 restablecidos
Indicadores de Producto:
Codigo Indicador Unidad de | Linea de Meta Responsable

medida base
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Programa de atencion integral,
reparaciones individuales y ;
410103100 | colectivas a victimas de conflicto| Numero 250 250 Secret_arla de
. X Gobierno
armado para reconstruir la memoria
implementado.
Programa de acompafiamiento y ;
410103804 | empoderamiento de la Mesa de| Porcentaje 100 100 Secret_arla de
o ; Gobierno
Victimas implementado
Rutas para restablecer derechos de
la poblaciéon vulnerable y promover . Secretaria de
20100101 la participacion ciudadana Numero 0 3 Gobierno
implementadas
Programa de reintegracién social, ;
21102200 | econdmica y comunitaria| Numero 45 50 Secret_arla de
) Gobierno
implementado
9.5.2.2. Programa: Justicia y restauracion de derechos
Participacion ciudadana:
0]
) ,
oo Numero de propuestas 02
o7 Jaa virtuales viabilizadas
:O Numero de propuestas
presenciales viabilizadas 02

oJoxe,
ey

Obijetivo: Fortalecer los sistemas convencionales y no convencionales de justicia, acercandolos
al ciudadano y simplificandolos, de tal manera que se permita un mejor y mas facil acceso que
mejore la calidad de vida de los ciudadanos y garantice de manera plena sus derechos y se
garantiza una justicia efectiva en el municipio de Palmira, por este motivo se promoveran
servicios de justicia para la resolucion pacifica de conflictos y de controversias, acceso a

servicios de conciliacion y se mejorara

la capacidad de respuesta de la justicia a nivel local

para atender situaciones que pongan en riesgo la convivencia y a las familias.

Indicador de Resultado
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. Unidad de Linea de
oDSs Indicador medida base Meta Responsable
Personas orientadas,
atendidas y con
solicitudes resueltas .
; Porcentaje ND Secretaria de
en el sistema de 50 )
justicia cercano al Gobierno
Meta 16.2, 16.3y 16.10 | ciudadano
Indicadores de Producto:
Codigo Indicador Unlda_d de Linea de Meta Responsable
medida base
Programa para
fortalecer y ajustar el
sistema de justicia . Secretaria de
120200401 acercandolo a la Numero 0 4 Gobierno
ciudadania
implementado
Programa de
mejoramiento y . Secretaria de
120201900 dotacién para Justicia Numero 0 2 Gobierno
implementado
Sistema de
informacion de justicia . Secretaria de
120201600 y derechos humanos Numero 0 4 Gobierno
implementado

9.5.2.3. Programa: Gobierno eficiente y cercano a la ciudadania

Participacion ciudadana:
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Numero
virtuales viabilizadas

Numero

de

de

propuestas

propuestas

Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

PROYECTO DE ACUERDO

00

00

presenciales viabilizadas

Objetivo: Asegurar la oportuna prestacion de servicios y tramites de la Secretaria de Gobierno,
promoviendo el uso de herramientas tecnoldgicas, asi como de campanas pedagodgicas y
culturales, de tal manera que se acerque el Estado a la ciudadania, fomentando una mayor
eficiencia al disminuir tiempo mediante la simplificacion de tramites.

Ademas, se controlara la actividad econdémica vinculada a actividades de esparcimiento
nocturno, juego y azar y espectaculos masivos, generando una mejor convivencia y cultura de
la legalidad para todos los habitantes de Palmira. Finalmente, se asegurara el desarrollo de
elecciones transparentes, siguiendo todos los lineamientos desde la legalidad.

Indicador de Resultado

. Unidad de Linea de
oDSs Indicador medida base Meta Responsable
Nivel satisfaccion
en los tramites de .
tramites de la| Porcentaje ND 25 Secretaria de
. Gobierno
Secretaria de
Meta 16.6 Gobierno
Indicadores de Producto:
. . Unidad de Linea de
Codigo Indicador medida base Meta Responsable
Personas capacitadas .
450100200 |en pedagogia|  Numero 0 350 Secretaria de
. Gobierno
ciudadana para la
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.- . Unidad de Linea de
Codigo Indicador medida base Meta Responsable
defensa del
consumidor
Servicios y tramites
de la Secretaria de
Gobierno . Secretaria de
129906500 garantizados, Porcentaje 0 100 Gobierno
modernizados y con
eficiencia tecnologica.
Elecciones i
280100300 |transparentes Numero 2 2 Seéfggr':ode
garantizadas

9.5.3. Sector Ciudad Inteligente, Buen Gobierno y Transparencia [05 - Empleo Publico] [13 -
Hacienda]

Objetivo de Desarrollo Sostenible

1 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

Ve

Y,

Participacion ciudadana:

Numero de propuestas 03
www virtuales recibidas
FARY

Numero de propuestas 01

presenciales recibidas

Objetivo: Incrementar la legitimidad institucional de la administracion publica concretada en la
confianza en sus instituciones, la gestion pacifica del poder y la activa participacion ciudadana
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en la toma de decisiones de politica publica que permitan tener un gobierno mas agil y eficiente
para atender las necesidades y los servicios requeridos en el territorio.

Estrategia:

e Fortalecer las capacidades de industrias, comercios y emprendimientos
domiciliados en Palmira en la aplicacion a procesos de compras publicas y
promover en los procesos de contratacion dentro del marco de la legalidad
la vinculacion de capital humano Palmirano con la finalidad de focalizar del
gasto publico y orientarlo a sectores que reactiven la economia del
municipio en tiempos de pandemia asociados al COVID 19.

e Mejorar los canales de comunicacion efectiva y de rendicion de cuentas.

¢ Implementar estrategias de contratacion abierta.

e Promover el uso de las tecnologias de la informacion y comunicaciones en
las funciones misionales y de apoyo de la Administracion, principalmente
aquellas que involucren contacto inmediato con el ciudadano.

9.5.3.1. Programa: Transformacion digital

Participacion ciudadana:

/&\ Numero de propuestas 01
oo virtuales viabilizadas

m;m

@ Numero de propuestas 00
O00 presenciales viabilizadas

g

Objetivo: Reducir la brecha tecnolégica en el territorio con servicios digitales desde la
Administracién Municipal.

Indicador de Resultado:
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OoDS Indicador Unlda_d de | Lineade Meta Responsable
medida base
0. o
& Tramites y servicios en | _Er)lreccllon’ d dle
linea o parcialmente en | Indice 73,5 80 ecnologia e
lin Informaciéon y las
ea .7
Telecomunicaciones
Meta: 9.c
Indicadores de Producto:
Caodigo Indicador Unidad de | Lineade | Meta Responsable
medida base
390300216 |Plataformas  implementadas Direccion de
para el desarrollo de Palmira Numero 0 1 Tecnologia de la
como ciudad inteligente Informacion y las
Telecomunicaciones
230208600 | Acciones que se implementan Direccién de
en el marco de la Estrategia Unidad 50 100 | Tecnologia de la
de Gobierno en Linea Informacion y las
Telecomunicaciones

9.5.3.2. Programa: Canales de Comunicacion Efectiva y de Rendicion de Cuentas

Participacion ciudadana:
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/‘%\ Numero de propuestas 00
oo virtuales viabilizadas
M;ﬂ
@ Numero de propuestas 00
O00 presenciales viabilizadas
211

Objetivo: Promover el acceso efectivo por parte de la ciudadania a informacién veraz y
actualizada.

Este programa tiene el objetivo de promover el acceso a canales de comunicacion
institucionales que reduzcan las brechas de informacion y desinformacién que se presentan
entre la Administracion Municipal y la ciudadania, con el propésito de entregar informacion de
valor y actualizada que permita el fortalecimiento de la participacion ciudadana y el
empoderamiento de la informacioén por parte de la comunidad.

Indicador de Resultado:

. Unidad de Linea
oDSs Indicador medida de base Meta Responsable
L . 153000
;nc(ilg:o prom§d|o dlg personas Direccion de
informacion publicad N ND promedio por | Comunicaciones
Meta: 16.5, 16.10 ormacion publicada umero publicacion

Indicadores de Producto:
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Codigo Indicador Unidad de Linea de Meta Responsable

medida base

Contenidos digitales
230200200 publicados para la Numero 800 1120
difusion de informacion

Direccion de
Comunicaciones

Documentos de
planeacion para Direccion de
230208800 estructuracion de Numero 1 40 Comunicaciones
informacion  fiable vy
oportuna
Actividades de
230204400 promocién y divulgacion NUmero ND 19 Dlrec_czlon_ de
de eventos Comunicaciones
institucionales
Eventos de promocién Direccion de
230207500 de la estrategia de Numero 0 4

Comunicaciones

Gobierno digital

9.5.3.3. Programa: Estrategias de Contratacion Abierta

Participacion ciudadana:

/&\ Numero de propuestas 00
oo virtuales viabilizadas
aalgaa

@ Numero de propuestas 01
O00 presenciales viabilizadas

211

Objetivo: Implementar estrategias para empoderar a la ciudadania y fomentar las contrataciones
abiertas en el municipio.

Este programa buscar generar estrategias que permitan un proceso transparente de
contrataciones abiertas en el municipio, con el fin de aumentar la participacion de las empresas
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y los ciudadanos en los procesos de compra publica de la Administraciéon Municipal mediante la
divulgacion y el uso de informacion abierta, accesible y actualizada de las compras publicas.

Indicador de Resultado:

. Unidad de | Linea de
oDSs Indicador medida base Meta Responsable
o _ ,
o Empoderamiento  de Secretaria General y
[ los ciudadanos | Porcentaje 86.6 88 Direccién de
S mediante un Estado Contratacion
Meta: 16.5, 16.10 | gphierto incrementado
Indicadores de Producto:
- . Unidad de |, .
Codigo Indicador medida Linea de base Meta Responsable
Eventos analogos y
virtuales realizados para Numero Secretaria
030400600 ofertar servicios sobre 0 4 General
compras publicas
Procesos de Numero . .,
030400904 contratacion registrados 28 70 8g§tcr ;'; r::igﬁ
en el SECOP I
Compradores publicos Numero
con conocimientos Direccion de
030400300 fortalecidos en 0 3 Contratacion
contrataciéon

9.5.4. Sector Gestion Moderna [05 - Empleo Publico] [Justicia y del Derecho] [13 - Hacienda]
[23 - Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones]

Objetivo de Desarrollo Sostenible
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16 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

(14
3
/-

Y,

Participacion ciudadana:

Numero de propuestas 01
virtuales recibidas

Numero de propuestas 00
presenciales recibidas

Obijetivo: Fortalecer la efectividad en la gestién de los procesos y procedimientos transversales
de la Administracion.

Estrategia:

e Adaptar metodologias de trabajo flexible, de tal manera que, en el marco
de la pandemia COVID 19, los servicios institucionales se presten sin
interrupcion, promoviendo calidad laboral para los empleados.

¢ Implementar desarrollos tecnolégicos para el fortalecimiento institucional.

e Fortalecer las competencias técnicas transversales y generar cultura
organizacional en el servidor publico.

e Adecuar los recursos y espacios fisicos de la Administracion.

9.5.4.1. Programa: Desarrollo Tecnolégico para el Fortalecimiento Institucional

Participacion ciudadana:
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Obijetivo: Fortalecer la gestion institucional a través de la implementacion de nuevos desarrollos
tecnoldgicos y la mejora de los existentes, de manera se facilite la articulacion operacional entre
las areas de la administraciéon municipal, se mejore la eficiencia en los procesos y minimice la
probabilidad de materializacion de riesgos.

Indicador de Resultado:

Numero

de

virtuales viabilizadas

Numero

de

propuestas

propuestas

presenciales viabilizadas

Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca

Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

00

00

PROYECTO DE ACUERDO

OoDSs Indicador Unlda_d de Linea de Meta Responsable
medida base
. Direccion de
Indice de ; Tecnologias de la
desarrollo del Indice 72 80 Inf gle |
Gobierno Digital ntformacion y 1as
Meta: 16.7, Telecomunicaciones
16.10
Indicadores de Producto:
. 4 . Unidad de | Linea
Caodigo Indicador medida de base Meta Responsable
Acciones implementadas Direccion de
para la moc{ermzamon de NGmero 20 30 Tecnolog[a de la
la infraestructura Informacion y las
390100701 tecnoldgica institucional Telecomunicaciones
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9.5.4.2. Programa: Servidores Publicos Competentes y con Cultura Organizacional

Participacion ciudadana virtual:

& Numero de propuestas 00
/ ' \ virtuales viabilizadas
0o
D= A

@ Numero de propuestas 00
000 presenciales viabilizadas

g

Objetivo: Para garantizar una gestion mas moderna, eficiente y cercana a la ciudadania, se
necesita fortalecer las competencias y el conocimiento del recurso humano del municipio de tal
manera que presenten un servicio de mas calidad, conectado y moderno de cara a la
ciudadania.

Con esto se incrementara los niveles de eficiencia y efectividad en el desarrollo de las labores
de los funcionarios publicos, internalizando su sentido de pertenencia con la entidad,
empoderandolos en su rol como servidores publicos y en el uso de las TIC's.

Indicador de Resultado

. Unidad de Linea de
oDSs Indicador medida base Meta Responsable
indice de
desempefio Secretaria de
institucional Porcentaje 61.2 66.3 Desarrollo
Dimension del Institucional
Meta 16.6 Talento Humano

Indicadores de Producto:
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Codigo

Indicador

Unidad de
medida

Linea de
base

Meta

Responsable

50503900

Numero de
Instituciones publicas
asistidas técnicamente

Numero

16

Secretaria de Desarrollo
Institucional

50500601

anual de
bienestar para el
Talento Humano
disefiado e
implementado

Programa

Numero

Secretaria de Desarrollo
Institucional

50502301

los
del

Capacitaciones a
empleados
municipio para que
sean calificados,
comprometidos e
involucrados con la
organizacion,
realizadas

Numero

120

150

Secretaria de Desarrollo
Institucional

50502000

Programa que brinde
continuidad al sistema
de seguridad social,
servicio y proteccidon
integral, implementado

Numero

Secretaria de Desarrollo
Institucional

9.5.4.3. Programa: Espacio y Recursos Fisicos Modernos para Mejorar la Gestion

Participacion ciudadana:
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& Numero de propuestas 00
/ \ virtuales viabilizadas
Q0 %F o
aaRaa
@ Numero de propuestas 00

presenciales viabilizadas

®)
(@)
0)

[Wa24]

Objetivo: Promover mejores espacios de trabajo, asi como el uso de la tecnologia en la
prestacion de servicios profesionales en el municipio de Palmira, generara una mejor atencion
al publico y ademas promovera una mejor calidad de vida para los servidores publicos y
funcionarios.

Para esto se aumentara la eficiencia en el uso y mantenimiento de los bienes muebles e
inmuebles del municipio, disminuyendo la presidn presupuestal derivada de su gestion.
Ademas, se modernizara la gestion publica, promoviendo su eficiencia.

Indicador de Resultado:

. Unidad de Linea de
oDSs Indicador medida base Meta Responsable
indice de Secretaria de
satisfaccion con el Porcentaje ND 20% Desarrollo
espacio fisico Institucional
Meta 16.6

Indicadores de Producto:
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.- . Unidad de | Linea de
Codigo Indicador medida base Meta Responsable
Programa anual de reduccién de
gasto de servicios publicos,
mantenimiento  preventivo y Secretaria de
20900100 |correctivo a las edificaciones| Numero 8 16 Desarrollo
publicas, con énfasis en espacios Institucional
flexibles, y al parque automotor
realizado
biones. musbles e nmuebies.y Secretarfa de
20900200 medidas de  sequridad  vial Numero 4 12 Desarrollo
. 9 Institucional
implementadas
9.5.4.4. Programa: Prevencion del Dafo Antijuridico
Participacion ciudadana:
O ”
/m\ Numero .de” propuestas 00
. virtuales viabilizadas
Q. r 9
@ A
@ Numero de propuestas 00

presenciales viabilizadas

Q0
241

0]

Objetivo: Fortalecer la capacidad juridica a través de herramientas tecnoldgicas, conceptos y
directrices juridicas, y la articulacion con otras dependencias que faciliten la orientacion a los
abogados y funcionarios de la administracion central para prevenir el dafio antijuridico en el
Municipio.

Indicador de Resultado:

oDSs Indicador

Linea de | Meta Responsable

Unidad de
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medida base

indice de fortalecimiento
del sistema de defensa indice 0
judicial del municipio

1 Secretaria
Juridica

Meta: 16.3

Indicadores de Producto:

Codigo Indicador Unlda_d de Linea de Meta | Responsable
medida base
Modelo éptimo de
gestion de la defensa
juridica para la Secretaria
120500200 prevencion del dafio Unidad 0 1 Juridica
antijuridico
implementado
9.5.4.5. Programa: Pago de pasivo pensional
Participacion ciudadana:
& Numero de propuestas 00
/ . \ virtuales viabilizadas
Q.r 0
m R AA
@ Numero de propuestas 00
000 presenciales viabilizadas

(N2

Objetivo: Atender y estructurar con pertinencia las actuaciones administrativas que conduzcan
al saneamiento fiscal, garantizando la planeacién de las obligaciones.
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Atendiendo esto se garantizara el efectivo funcionamiento del municipio, asegurando una
oportuna atencién y servicio al publico, asi como inversiones estratégicas que modernicen el

territorio.

Indicador de Resultado:

. Unidad de Linea de
oDSs Indicador medida base Meta Responsable
Deuda de Secretaria de
responsabilidad Porcentaje 86 92 Desarrollo
fiscal pagada Institucional
Meta 16.6
Indicadores de Producto:
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Codigo Indicador Unlda_d de | Lincade Meta Responsable
medida base
Deudas fiscales del
Municipio  cobradas,
generando merito Secretaria de
ejecutivo de )
130200800 | formidad  con  lo| NUmero 0 4 Irl:m)setis{icr:rigu\(;l
establecido en la
Constitucion Politica y
la Ley
Pagos propios del
proceso de
responsabilidad fiscal Secretaria de
130100600 [realizados, en procura N 4 4 Desarrollo
del resarcimiento del umero Institucional
erario de las diferentes
entidades del Estado

9.5.4.6. Programa: Fortalecimiento de la gestion fiscal del municipio

Participacion ciudadana:

& Numero de propuestas 00
/ ‘ \ virtuales viabilizadas
Q.r 0
m e

@ Numero de propuestas 00
000 presenciales viabilizadas

(N2

Objetivo: Modernizar la gestion de la Secretaria de Hacienda, acercandola al ciudadano,
permitira garantizar un buen funcionamiento del municipio y facilitara la vida de los habitantes.

Para esto se proponen estrategias que mejoren los habitos tributarios de la ciudadania,
promoviendo el pago a tiempo y completo de los impuestos, logrando asi una recuperacion de
la cartera que posee actualmente el municipio. Asi mismo, debido que el catastro se encuentra
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desactualizado, se modernizara adaptando los cambios fisicos, juridicos y econdémicos de los
predios que se han producido en el municipio.

Unidad

oDSs Indicador de Linea de base Meta Responsable
medida

16 Ehstricones
" Impuestos Secretaria de
_!- propios Pesos | $680.176.870.120 | $ 847.149.855.258 :
| Hacienda
recaudados

Meta 16.6

Indicadores de Producto:
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L . Unidad de .
Codigo Indicador medida Linea de base Meta Responsable
Proyecto de
Acuerdo del
Estatuto Organico
de Presupuesto y
Proyecto de NUmero 0 Secretaria de
130501800 Acuerdo Estatuto 2 Hacienda
Tributario
actualizados y
presentados ante
el Concejo
Sistemas de
informacion . Secretaria de
139906300 financiera Numero 0 2 Hacienda
automatizados
- Cartera morosa Secretaria de
No definido recuperada Pesos 84.383.561.899 | 105.077.663.916 Hacienda
Predios ,
40400100 catastralmente | NGmero 0 119.611 Sﬁ;ﬁ:[\'gade
actualizados
Solicitudes
atendidas para el . Secretaria de
40400404 fomento de Ia Porcentaje 0 100 Hacienda
cultura tributaria

9.5.4.7. Programa: Fortalecimiento Estratégico

Calidad

Participacion

ciudadana:
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& Numero de propuestas 00
/O\ virtuales viabilizadas
838
@ Numero de propuestas 00
000 presenciales viabilizadas

Obijetivo: Incrementar la capacidad institucional de la Alta Direccién y de la Gestion de Calidad

del municipio de Palmira.

Este programa tiene el propdsito de mejorar la Alta Direccién institucional y guiar los procesos
de gestién de calidad que tiene implementados el municipio, a través de procesos de mejora
continua, de alianzas estratégicas y de cooperacion multinivel, con el propésito de generar

mayor valor publico.

Indicador de Resultado:

. Unidad de Linea de
oDSs Indicador medida base Meta Responsable
indice de ) Secretaria General,
Desempefio Indice 71.9 76.9 Control Interno y
| Municipal Control Interno
Meta 16.6 Disciplinario

Indicadores de Producto:
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.- . Unidad de Linea de
Codigo Indicador medida base Meta Responsable
Servicio de .
059906400 | Implementacion Ndmero 1 1 Secretara
Sistemas de Gestion
Documentos de 1
. t
059905600 lineamientos técnicos Numero 1 ! Sg(;':e?:la
Mecanismos de
articulacion de i
. t
ND cooperacion nacional e Numero 0 8 ngrr:ae?:la
internacional
9.5.4.8. Programa: Vigilancia y Control
Participacion ciudadana:
Q Numero de propuestas 00
/ ‘ virtuales viabilizadas
Q.r 0
m R AA
@ Numero de propuestas 00
000 presenciales viabilizadas

(W24

Objetivo: Fortalecer la capacidad instalada de las oficinas de Control Interno y Control Interno
disciplinario para el efectivo seguimiento al cumplimiento de los objetivos y metas
institucionales.

El objetivo de este programa es fortalecer la capacidad instalada que tienen las oficinas de
Control Interno y Control Interno disciplinario del municipio de Palmira para que realicen un
seguimiento efectivo al cumplimiento de los objetivos y metas que se trazan en la
administracion y asi mismo, que cuenten con la capacidad de tomar los correctivos necesarios y
a tiempo para el cumplimiento de sus funciones.
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Indicador de Resultado:

. Unidad de Linea de
oDSs Indicador medida base Meta Responsable
indice de indice 71.9 76.9 Secretaria General,
Desempefio Control Interno y
Municipal Control Interno
Meta 16.6 Disciplinario
Indicadores de Producto:
Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP @
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533 e

. mli:Net @
www.palmira.gov.co 150 9001 —
Teléfono: 2709525 W

SC - CER415753

Pagina 173 de 193




e Republica de Colombia
Y Departamento del Valle del Cauca
v
Y Alcaldia Municipal de Palmira
\
555> <cce<d DESPACHO ALCALDE
Alcaldia Municipal
de Palmira
Nit. 891.380.007-3 PROYECTO DE ACUERDO
.- . Unidad de Linea de
Codigo Indicador medida base Meta Responsable
Capacitaciones
realizadas para
059906101 formacién en auditoria | Numero 8 4 Control Interno
interna para mejorar la
gestion institucional
Estrategias
implementadas para la
250400700 vigilancia y monitoreo a Unidad 1 1 Control Interno
la gestién publica Disciplinario
Capacitaciones
realizadas en materia
250300501 de cultura de la . 12 12 Control Interno
. Unidad L
legalidad Disciplinario
Herramientas
tecnolégicas para el
250400800 control publico Unidad 0 1 Control Interno
. Disciplinario
implementadas

ARTICULO 10.- Plan de inversiones y fuentes de financiacion

Analisis de las Finanzas Publicas del Municipio de Palmira

a. Ejecucion presupuestal

El Municipio de Palmira contabilizé al cierre de 2018 ingresos por $ 564 mil millones (mm),
presentando un crecimiento de 18,3% frente a la vigencia 2017 (Tabla 1A). Este crecimiento se
explica, casi en su totalidad, por mayores ingresos de capital. En particular, durante 2018, el
Municipio recibié el desembolso de un crédito por $42 mm, asi como un crecimiento del 31,5%
de recursos del balance. Por tratarse de ingresos ocasionales, resulta mas conveniente analizar
el comportamiento de los ingresos corrientes, donde el crecimiento observado, entre las
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vigencias 2017 y 2018, fue de 5,3%, cifra inferior al crecimiento nominal de la economia. Al
cierre de diciembre de 2019, el recaudo de ingresos totales es de $551 mm. En estos ingresos
vale la pena destacar desembolso del crédito por $77 mm y recursos del balance por $80 mm.

En lo relacionado con la composicion de los ingresos del Municipio, del total de los ingresos, en
promedio el 45 % proviene de transferencias, principalmente de la Nacion, el 33% de ingresos
tributarios y el 4,6% corresponde a ingresos no tributarios.

De las transferencias de la Nacion, el 67% viene del Sistema General de Participaciones - SGP
(67% para el sector educacion; 24% para el sector salud; 5% para propdsito general y 4% para
el sector agua potable y saneamiento basico).

La mayor participacién en el total de los ingresos tributarios, la representan el impuesto predial y
el impuesto de industria y comercio. Estos impuestos tuvieron crecimientos nominales en este
periodo de tiempo alrededor del 2%. En términos reales, los Unicos ingresos tributarios que
crecieron en este periodo fueron las estampillas y la sobretasa a la gasolina.

Tabla 1A: Ingresos y Gastos Municipales de Palmira 2019 — 2020

$ millones Crec. % Participacién %

2019 2020 2019/2020 2019 2020
Ingresos Totales 551.503 505.590 -8,3 100,0 100,0
Ingresos Corrientes 471.228 502.067 6,5 85,4 99,3
Ingresos Tributarios 195.475 201.921 3,3 35,4 39,9
Ingresos No Tributarios 31.166 25.892 -16,9 57 51
Transferencias* 244,587 274.254 12,1 44,3 54,2
Ingresos de Capital 80.275 3.523 -95,6 14,6 0,7
Desembolsos del Credito 77.493 0 -100,0 14,1 0,0
Otros** 2.782 3.523 26,6 0,5 0,7
Gastos Totales 551.503 505.590 -8,3 100,0 100,0
Funcionamiento 97.437 110.908 13,8 17,7 21,9
Inversion*** 420.928 369.362 -12,3 76,3 73,1
Servicio de la Deuda 33.138 25.320 -23,6 6,0 5,0

*Incluye Transferencias de Fondos Especiales

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP @
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533

. mliNet g
www.palmlra.gov.co 1S0 9001 —
Teléfono: 2709525 w

SC - CER415753 Pégina 175 de 193




rZ4

Republica de Colombia

v
\Y
§ Departamento del Valle del Cauca
3;: £ Alcaldia Municipal de Palmira
Rl DESPACHO ALCALDE

Alcaldia Municipal

de Palmira
Nit.: 891.380.007-3 PROYECTO DE ACUERDO

**Incluye Recursos de Cofinanciacion, rendimientos e ingresos de los Esta-publicos
*** Incluye Transferencias a Terceros y Estapublicos
Fuente: Ejecuciones Presupuestales del municipio de Palmira 2019 — 2020.

Por su parte, el gasto ejecutado por el Municipio en 2019 ascendié a $551 mm, valor inferior en
un 8,3% al proyectado en el acuerdo de presupuesto aprobado para 2020. El decrecimiento en
la proyeccién de los gastos municipales es explicado principalmente por la disminucion de los
ingresos de capital (recursos de créditos) y por el crecimiento en los gastos de funcionamiento
(13,8%) que se explican en gran medida por la vinculacion de personal a la ndmina de la
administracion en el afio 2019.

b. Vigencias comprometidas

El Municipio de Palmira en el periodo 2016 — 2019 adquiri6 empréstitos por valor de $111 mm.
De estos empréstitos, $65 mm son para darle cumplimiento a las distintas metas del Plan de
Desarrollo Municipal 2016 — 2019 “PALMIRA con inversion social, construimos PAZ”, $17 mm
para financiar el Proyecto Integral de Seguridad y Convivencia del Municipio de Palmira -
PISCO, para la compra de equipos para la seguridad del municipio que consiste en adquisicion
e instalacion de camaras, equipos de monitoreo, vehiculos entre otros y $30 mm para
construccion y puesta en marcha de la planta de tratamiento de aguas residuales — PTAR.

Los recursos por $65 mm para dar cumplimiento a las metas del Plan de Desarrollo se cancelan
con ingresos corrientes de libre destinacion. Por su parte, el empréstito para el proyecto de
PISCO se cancela con recursos de la sobretasa a la seguridad y el empréstito para la
construccion y puesta en marcha de la PTAR se cancela con cargo a los recursos provenientes
del derecho de operaciones que corresponden a titulo de participacion en la prestacion de los
servicios de acueducto y alcantarillado.

A 2018 el saldo de deuda del Municipio de Palmira ascendié a $85 mm. En 2019 el Municipio
contabiliza recursos de créditos por una cifra cercana a $77 mm, lo que significa que el actual
Gobierno afronta un nivel de endeudamiento cercano a los $140 mm, mas del doble del nivel de
endeudamiento observado a 2017 (Tablas 3 y 4, Grafico 1).

Tabla 3. Deuda Publica 2016-2019, Pesos. Municipio de Palmira.

Con ingresos de destinacién especifica.
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%

Fecha de Valor
Periodo Banco Valor Aprobado Fecha de Terminaci  Aprobado o Va[or Saldo de la Saldo
Desembolso - Amortizado Deuda de la
on Desembolso
Deuda
PTAR 2019-01- ,
Infivalle  23.259.000.000  (2019-01-16) 16 10.000.000.000 ; 10.000.000.000 100%
PTAR
2029-06- \
Ba”ﬁgbmb 19.741.000.000  (2019-06-21) 21 19.741.000.000 - 19.741.000.000 100%
2016 - (2018-06-29)  2028-06- o7 29,
2019 2564 29 7.000.000.000 194444 444 6.805555556 O 2%
Crédito 2028-06- ,
Pisco 17.000.000.000  (2018-12-21) 29 4.000.000.000 ; 4.000.000.000 100%
2028-06- ,
(2018-06-29) 29 6.000.000.000 ; 6.000.000.000 100%
0,
Total 60.000.000.000 46.741.000.000 194.444.444 46.546.555.556 °20%
Fuente: Secretaria de Hacienda de Palmira
Tabla 4. Deuda Publica 2016-2019, Municipio de Palmira. Pesos
Fecha de Valor o
Periodo Banco Valor Aprobado Fecha de Terminaci Valor Aprobado Amortizad Saldo de la % Saldo de
Desembolso én o Desembolso ° Deuda la Deuda
(2017-11-10) _ 2026-04- 00
7014 12 653.059.064 ; 653.059.064 o
(2018-02-13)  2026-04- 1007
8588 12 1.000.000.000 ; 1.000.000.000 b
(2018-04-12)  2026-04- 1007
8214 12 1.000.000.000 ; 1.000.000.000 b
(2018-08-10)  2026-04- 1007
6721 12 890.583.988 ; 890.583.988 b
Banco de (2018-09-10)  2026-04- 100
Bogotd  15.000.000.000 6721 12 303.545.283 ; 303.545.283 b
(2018-06-25)  2026-04- 1007
2016 - 7301 12 1.346.940.936 ; 1.346.940.936 o
2026-04-
2019 0. .
(2018-12-11) 12 69.011.292 ; 69.011.292 100%
2026-04- .
(2019-01-25) 12 4.868.429.718 ; 4.868.429.718 100%
2026-04- .
(2019-02-25) 12 4.868.429.719 ; 4.868.429.719 100%
Banco de 2029-04- o
Bogotd  7.000.000.000  (2019-04-03) 03 7.000.000.000 ; 7.000.000.000  100%
(2018-05-29)  2028-05- 1007
Bancolom 1508 29 1.258.143.516 ; 1.258.143.516 b
bia 15.000.000.000  (2018-09-10)  2028-05- 1007
6722 29 200.279.280 ; 200.279.280 b
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Fecha de Valor o
Periodo Banco Valor Aprobado Fecha de Terminaci Valor Aprobado Amortizad Saldo de la % Saldo de
Desembolso on o Desembolso o Deuda la Deuda
(2018-11-27) _ 2028-05- 007
6722 29 12.851.378.977 ; 12.851.378.977 b
(2018-10-22)  2028-05- 100%
6722 29 690.198.227 ; 690.198.227
(2018-12-12)  2028-12- 100%
6802 12 500.000.000 ; 500.000.000
Banco de 2028-12- o
Occidente  10.000.000.000  (2019-04-19) 12 8.200.000.000 ; 8.200.000.000 100%
2028-12- .
(2019-01-17) 12 1.300.000.000 ; 1.300.000.000 100%
Banco de 2029-01- o
Occidente  4.000.000.000  (2019-01-31) 31 4.000.000.000 ; 4.000.000.000 100%
2029-02- .
Bancolom (2019-02-12) 12 3.000.000.000 ; 3000000000  100%
bia 4.000.000.000 2029-02- .
(2019-02-05) 12 1.000.000.000 ; 1.000.000.000 100%
Banco Av (2018-12-21)  21/12/202 o 100
Villas 5.000.000.000 6758 8 5.000.000.000 5.000.000.000 o

Fuente: Secretaria de Hacienda de Palmira

Grafico 1. Deuda observada y proyeccion. Municipio de Palmira, 2012 — 2028
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Fuente: Informes de Viabilidad Fiscal - DAF — Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. Marco
Fiscal de Mediano Plazo 2019 Municipio de Palmira.
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El grafico 2 muestra la proyeccion de servicio de deuda en las proximas vigencias.

Grafico 2. Servicio de la Deuda: Amortizaciones e Intereses
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Fuente: Marco Fiscal de Mediano Plazo 2019 Municipio de Palmira.
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A pesar del alto endeudamiento en el Marco Fiscal de Mediano Plazo 2020-2030 se muestra
que se conservan los indicadores de solvencia y sostenibilidad contemplados en la Ley 358 de
1997.

c. Presupuesto aprobado para la vigencia 2020
El presupuesto del Municipio de Palmira presentado al Concejo Municipal para la vigencia 2020
asciende a $505 mm, valor inferior en 8,3% ($45 mm) al rubro inicialmente presupuestado para
la vigencia 2019 (Tabla 5).

El Presupuesto de ingresos se divide en $502 mm de ingresos corrientes y $3 mm de ingresos
de capital. La caida entre los ingresos inicialmente presupuestados para 2019 y los
presupuestados para 2020 se explica por la caida en ingresos de capital. En 2020 no se
esperan recibir recursos de crédito. Por otra parte, los recursos corrientes crecen 6,5%, en
términos nominales, explicado principalmente por mayores transferencias que se tienen
presupuestadas en la vigencia 2020. Sin embargo, los ingresos tributarios tienen un crecimiento
nominal del 3,3%, valor inferior al crecimiento esperado de la economia. En cuanto a los
ingresos no tributarios se proyecta una caida entre 2019 y 2020 de 16,9%.

Los ingresos totales presupuestados para 2020 son inferiores en 8,3% ($46 mm) a ese valor. Si
bien una parte de esa diferencia de $46 obedece a rubros ocasionales como los recursos de
crédito, la cofinanciacion y los recursos de capital, cabe resaltar que en el afio 2020 se demarca
un déficit presupuestal ($7 mm) en los compromisos adquiridos en la vigencia anterior, esto
significa que los compromisos adquiridos en 2019 fueron superiores al presupuesto estimado, lo
cual impacta el presupuesto corriente de la vigencia 2020, puesto que se deben atender las
obligaciones que se contabilizaron como cuentas por pagar por contratos y convenios
adquiridos en 2019.

En materia de gastos, el Presupuesto de la Vigencia de 2020 asciende $505 mm. Este
presupuesto se divide en $110 mm de gastos de funcionamiento, $369 mm en inversion y $25
mm de servicio de la deuda. Los menores gastos por 8,3% ($45 mm) se explican principalmente
por la caida en la inversion esperada para la vigencia 2020 del 12,3% ($52 mm). En el servicio
de la deuda también se esperan menores pagos por $ 8mm en la vigencia 2020 frente a la
vigencia 2019. Sin embargo, los gastos de funcionamiento proyectados para 2020 son
superiores en 13,8% ($14 mm) a los presupuestados en la vigencia 2019.

Analizando en detalle el rubro de inversion (Tabla 5), se puede observar que este se divide
entre la inversion de los Establecimiento Publicos (Instituto Municipal del Deporte e
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IMDESEPAL), las Transferencias a Terceros (Sobretasa Ambiental y Sobretasa Bomberil) y la
Inversion de la Administracion Central. La Inversion de la Administracion Central también en
2020 se financiaria en un 11,8% con recursos propios y en un 88,1% con otras fuentes,
principalmente transferencias de la Nacion.

Tabla 5. Presupuesto de Ingresos y Gastos Municipio de Palmira. 2019 - 2020

$ millones Crec. % Participacion %

2019 2020 2019/2020 2019 2020
Ingresos Totales 551.503 505.590 -8,3 100,0 100,0
Ingresos Corrientes 471.228 502.067 6,5 85,4 99,3
Ingresos Tributarios 195.475 201.921 3,3 35,4 39,9
Ingresos No Tributarios 31.166 25.892 -16,9 5,7 51
Transferencias™ 244 .587 274.254 12,1 44,3 54,2
Ingresos de Capital 80.275 3.523 -95,6 14,6 0,7
Desembolsos del Credito 77.493 0 -100,0 14,1 0,0
Otros** 2.782 3.523 26,6 0,5 0,7
Gastos Totales 551.503 505.590 -8,3 100,0 100,0
Funcionamiento 97.437 110.908 13,8 17,7 21,9
Inversion*** 420.928 369.362 -12,3 76,3 73,1
Servicio de la Deuda 33.138 25.320 -23,6 6,0 5,0

*Incluye transferencias Fondos Especiales

** Incluye Recursos de Cofinanciacion, rendimientos, dividendos e Ingresos de los
Establecimientos Publicos.

* **Se incluyen Transferencias a Terceros y Estapublicos

Fuente: Presupuesto de Ingresos y Gastos Municipio de Palmira 2019 y 2020.

Entre 2019 y 2020 se observa una disminucion de la Inversion de la Administracion Central del
13,2% ($53 mm). Esta caida en la inversion de 2020 se explica porque en 2020 no se esperan
recibir recursos de crédito y se esta destinando un menor valor de recursos de libre destinacion
para la inversion. La inversion realizada con recursos propios tiene una caida nominal entre
2019 y 2020 del 12,7%. Esta disminucion del crédito y de recursos propios es parcialmente
compensada por mayores transferencias de la Nacion para inversion de destinacion especifica.
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2. Retos que deben ser implementados en el Plan de Desarrollo 2020 — 2023.

En linea con lo que se propone en el Plan de Gobierno, el Municipio de Palmira requiere
fortalecer sus finanzas municipales de tal forma que se pueda cumplir con las metas que se
programan en el Plan de Desarrollo. De igual forma se requiere la buena planeacion y
coordinaciéon entre sus distintos instrumentos de planeaciéon, la adecuada estructuracion de
proyectos, manejo transparente del presupuesto, poder construir sobre lo construido y tener en
cuenta que los periodos de Administracion son cortos y los recursos son escasos.
Adicionalmente se requiere recuperar la confianza de los contribuyentes para que estos tengan
la seguridad que sus recursos van a ser invertidos en el marco de la eficiencia y la
transparencia, y de igual forma esta recuperacion de la confianza va a permitir aumentar la
inversion nacional y extranjera.

El fortalecimiento de las finanzas municipales requiere robustecer los ingresos propios del
Municipio, asi como la capacidad de gestionar recursos con el sector privado, publico (nivel
departamental y nacional) y organismos internacionales.

Fortalecimiento de Ingresos Propios:

e Gestionar la actualizacion catastral del Municipio aprovechando las nuevas
alternativas ofrecidas en el Plan Nacional de Desarrollo y la nueva posibilidad de
asumir el costo de la actualizacion como un gasto de inversién. Contratar a un
Gestor Catastral para la actualizacion o solicitar ante el IGAC que el Municipio de
Palmira pueda ser un Gestor Catastral.

e Cruzar la base del Impuesto Predial con diferentes bases de datos que permita
tener la informacion correcta del contribuyente para lograr que su factura pueda
llegar a su casa tanto en la zona urbana, como en la zona rural. Asi mismo,
garantizar la disponibilidad del acceso a la factura del impuesto predial via web.

e Realizar operativos de fiscalizacion a los establecimientos que estan ofreciendo
servicios de industria y comercio para asegurarse que estan cumpliendo con sus
obligaciones tributarias.
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Fortalecer la gestidn de cartera municipal.

Renegociacion de la Deuda Actual:

Evaluar la posibilidad de renegociar con los bancos las tasas, plazos y cuotas del
servicio de la deuda municipal que permitan reducir los compromisos de pagos, y
asi liberar recursos para inversion.

Gestionar Recursos con el sector privado, sector publico (nivel departamental y nivel
nacional) y organismos internacionales:

Depurar y actualizar la informacién del Pasivo Pensional del Municipio ante el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico — FONPET para poder acceder a los
recursos ahorrados en este Fondo y poderlos utilizar para el cumplimiento de
obligaciones pensionales y para mayor inversion social.

Buscar acceder a mayores recursos de regalias formulando proyectos de interés
regional.

Formular proyectos de inversion ante el Fondo de Ciencia y Tecnologia.
Aprovechar el modelo de inversion territorial que promueve el Departamento
Nacional de Planeacion a través de los Pactos Territoriales.

Trabajar en el posicionamiento internacional de la ciudad. Es importante
comunicar internacionalmente las potencialidades de nuestra ciudad y asi
intercambiar practicas y apalancar recursos de cooperacidn. Para esto
necesitamos fortalecer la institucionalidad de la organizacion del Municipio y asi
tener claridad en la responsabilidad adquirida; al tiempo que es necesario
trabajar conjuntamente con organizaciones que promueven el desarrollo de la
region.

Fortalecimiento Institucional

Fortalecer el respaldo que en materia TIC requiera la Secretaria de Hacienda
Municipal para realizar los desarrollos pertinentes que permitan automatizar la
gestion del recaudo (Webservices, Asignacion de Codigos de Barras para
Parametrizacién de Rentas)
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e Fortalecer el proceso de gestidon documental y disponer de espacios adecuado
para la conservacion del archivo fisico.

e Es necesario integrar bases de datos de DIAN, Camara de Comercio y Alcaldia,
a fin de realizar un adecuado proceso de fiscalizacion a los contribuyentes.

e Fortalecer el proceso de determinacion y fiscalizacidn con profesionales en
Derecho, que puedan brindar asesoria juridica y conformar adecuadamente los
expedientes. Y con profesionales de carreras administrativas para abarcar la
fiscalizacion de las demas rentas.

e Adelantar la actualizacion del Estatuto Tributario Organico de Presupuesto
Municipal, asi como el Estatuto Tributario Municipal.

e Desarrollar estrategias para brindar soporte tecnolégico para conformar los
expedientes en el SIIFWEB

10.1. Plan financiero
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PRESUPUESTO

Descripcion 2020 2021 2022 2023
INGRESOS TOTALES 502.068 517.130 532.644 548.623
INGRESOS CORRIENTES 502.067 517 129 532.643 548.622
TRIBUTARIOS 201.922 207.979 214.219 220.645
Vehiculos Automotores
Impuesto Predial Unificado 75849 78.124 80 468 82.882
Impuesto de Industria y Comercio 63 496 65401 67.363 69.384
Registro y Anotacion 0 0 0
Licares 0 0 0
Cerveza 0 0 0
Cigarrillos y Tabaco 0 0 0
Sobretasa Consumo Gasolina Motar 14.544 14.980 15.430 15.893
Estampillas 401 413 425 438
Impuesto de Transporte por Oleoductos y Gasoductos 140 144 149 153
Impuesto UnicoUnico a Favor de San Andrés 0 0 0
Otros Ingresos Tributarios 47 482 48917 50.384 51.896
NO TRIBUTARIOS 26.512 27.307 28.126 28.970
Ingresos de |la Propiedad: Tasas, Derechos, Multas y Sanciones 26.318 27.108 27922 28.760
Otros No Tributarios 182 198 204 210
TRANSFERENCIAS 273.634 281.843 290.298 299.007
Transferencias Para Funcionamiento 1.484 1.528 1574 1.621
Del Nivel Nacional 0 0 0 0

Sisterna General de Participaciones - Propdsito General - Libre dest. - categorias 4,5y B
Ctras Transferencias de la Nacion

Del Nivel Departam ental 1.484 1.528 1574 1.621
De Vehiculos Automotores 1.484 1.528 1574 1.621
Ctras Transferencias del Departamento
Ctras Transferencias Para Funcionamiento 0
Transferencias Para Inversion 272.150 280.315 288.724 297.386
Del Nivel Nacional 262.645 270.524 278.640 286.999
Sistema General de Participaciones 191.930 197 .688 203.618 209.727
Sisterna General de Participaciones - Educacion 130843 134 768 138.81 142.8975
Sisterna General de Participaciones - Salud 44 834 46.179 47 565 48.992
Sisterna General de Participaciones - Agua Potahle y Saneamiento Béasico 6.790 5.994 7.203 7420
Sisterna General de Participaciones - Propdsito General - Forzosa Inversion 9.463 9.747 10.039 10.340
Ctras del Sistema General de Participaciones 0 0 0
FOSYGA y ETESA 70.715 72.836 75.021 77.272
Ctras Transferencias de la Nacion 0 0 0
Del Nivel Departamental 9.255 9533 9819 10114
Del Nivel Municipal 0 0 0
Sector Descentralizado 0 0 0
Sector Privado 250 258 265 273

Otras Transferencias para Inversion
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Descripcion
GASTOS TOTALES
GASTOS CORRIENTES
FUNCIONAMIENTO
Gastos de Personal
Gastos Generales
Transferencias
Pensiones
AFonpet
A Patrimonios Autdnomos para Pravision de Pensiones
A Qrganismas de Contral
A Establecimientos Publicos y Entidades Descentralizadas - Nivel Territorial
Sentencias y Conciliaciones
Otras Transferencias
Deficit Fiscal de Vigencias Anteriares par Funcionamiento
Costos y Gastos Asociados a la Operacion, Produccion y Comercializacion
Otros Gastos de Funcionamiento
PAGO DE BONOS PENSIONALES Y CUOTAS PARTES DE BONO PENSIONAL
APORTES AL FONDO DE CONTINGENCIAS DE LAS ENTIDADES ESTATALES
GASTOS PUBLICO SOCIAL
Educacian
Salud
Agua Potable y Saneamiento Basico
Vivienda
Otros Sectares
INTERESES Y COMISIONES DE LA DEUDA
Interna
Externa
DEFICIT O AHORRO CORRIENTE
INGRESOS DE CAPITAL
Cofinanciacion
Regalias y Compensaciones
Regalias Indirectas
Rendimientos Financieros
Excedentes Financieros
Desahorros y Retiros FONPET
Salud
Educacian
Proposita General
Otros Desahorros y Retiros (Cuotas partes, Bonos y Devoluciones)
Otros Recursos de Capital (Donaciones, Aprovechamientos y Otros)
GASTOS DE CAPITAL
Formacion Bruta de Capital (Construccion, Reparacion, Mantenimiento, Preinversion, Otros)
Educacian
Salud
Agua Potable
Vivienda
Vias
Otros Sectares
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PRESUPUESTO
2020 2021 2022 2023

487366 491.242 510.353 529291
487366 491.242 510.353 529291
127939 134.200 140.809 147787
51.946 55.582 59473 63.636
19.657 20.246 20854 21479
56.336 58.372 60.483 62.671

2521 26.219 27.268 28.358
9.371 9.746 10.136 10.541
4512 4.647 4787 4.930

17.242 17.760 18.293 158.6841

348.797 346.549 361.116 374822
143249 147 546 151.973 196532
125334 129.094 132.966 136.955

6.810 7.014 7.225 7.441

73405 62.895 68952 73.8%4

10.630 10.493 8.428 6.682
10.630 10493 5428 6.682
14.701 25.887 22290 19.332
1 1 1 1
1 1 1 1
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
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Déficit Fiscal de Vigencias Anteriores por Inversion
DEFICIT O SUPERAVIT DE CAPITAL

PROYECTO DE ACUERDO

DESPACHO ALCALDE

DEFICIT O SUPERAVIT TOTAL 14.702 25.888 22.291 19.333
FINANCIACION -14.690 -25.876 -22.278 -19.319
RECURSOS DEL CREDITO -14.690 -25.876 -22.278 -19.319
Interno -14.690 -25.876 -22.278 -19.319
Desembolsos
Amortizaciones 14.690 25.876 22.278 19.319
Externo 0 0 0 0
Desembolsos
Amortizaciones
Recursos del Balance (Superavit Fiscal, Cancelacion de Reservas)
Venta de Activos
Reduccion de Capital de Empresas
DEFICIT O SUPERAVIT RESERVAS PRESUPUESTALES
BALANCE PRIMARIO
DEFICIT O SUPERAVIT PRIMARIO 25.332 36.381 30.719 26.014
DEFICIT O SUPERAVIT PRIMARIO/INTERESES 238% 347% 364% 389%
1. RESULTADO PRESUPUESTAL
INGRESOS TOTALES (Incluye financiacion) 502.068 517.130 532.644 548.623
GASTOS TOTALES (Incluye financiacion) 50.205.668 51.711.830 53.263.144 54.861.023
DEFICIT O SUPERAVIT PRESUPUESTAL 12 12 13 13
EJECUCION RESERVAS PRESUPUESTALES VIGENCIA ANTERIOR
Recursos que Financian Reservas Presupuestales Excepcionales (Ley 819/2003)
Reservas Presupuestales de Funcionamiento Vigencia Anterior
Reservas Presupuestales de Inversion Vigencia Anterior
DEFICIT O SUPERAVIT RESERVAS PRESUPUESTALES 0 0 0 0
2. RESULTADO PRESUPUESTAL INCLUYENDO RESERVAS PRESUPUESTALES
INGRESOS TOTALES 502.068 517.130 532.644 548.623
GASTOS TOTALES 502.056.068 51.713.018 53.263.144 54.861.023
DEFICIT O SUPERAVIT PRESUPUESTAL 12 12 13 13

10.1.1. Estrategias y politicas de financiacion

e Actualizacion Avaluos Catastrales

e Programa Fiscalizacion de Rentas

e Fortalecimiento Jurisdiccion Coactiva

e Depuracién permanente de las bases de datos: predial e Ica

e Realizar seguimiento a las etapas procesales de los expedientes de coactiva

e Gestionar Recursos Nacionales y Departamentales

e Reformas administracion tributaria -Actualizacion de censos de contribuyentes,
adopcion programas de fiscalizacion y control, eliminacion de tramites, refuerzo
del régimen sanciones, racionalizacién del régimen de exenciones y descuentos,
simplificacion de tarifas.

10.1.2. Estimacion de rentas

10.1.2.1. Proyeccion del impuesto predial 2020 - 2021 ($ pesos)

C
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Alcaldia Municipal

de Palmira

Nit891.350.007-3 PROYECTO DE ACUERDO

NOMBRE RUBRO 2020 2021 2022 2023
mﬁ’f?(f:;g Predial 1 013.051.050 61.814.369.582 63.668.800.669 65.578.864.689

10.1.2.2. Proyeccion del impuesto industria y comercio 2020- 2021 ($ pesos)

NOMBRE RUBRO 2020 2021 2022 2023

'A”gﬁsatl"a y Comercio Vigencia 5, 175 567214 51.577.834.230 53.125.169.257 54.718.924.335

Retencion del impuesto de 14 575 598 144 11.920.497.088 12.278.112.001 12.646.455.361
industria y comercio vig. actual

Reteica cuentas de cobro - 591400292  608.833.301  627.098.300  645.911.249
Descuentos directos -

10.1.2.3. Proyeccion recuperacion de vigencias anteriores predial e ICA ($ pesos)

NOMBRE RUBRO 2020 2021 2022 2023
Impto. —~ Predial  Unificado 15 534 591 979 16300629738 16.798.918.631 17.302.886.189
Vigencia Anterior
Industria y Comercio Vigencia
Anterior
Retencion del impuesto de
industria 'y comercio vig 46.979.646 48.389.035 49.840.706 51.335.928
anterior

1.209.286.663 1.245.565.263 1.282.932.221 1.321.420.187

10.1.2.4. Proyeccion de recaudo de intereses de predial e ICA ($ pesos)

NOMBRE RUBRO 2020 2021 2022 2023
Intereses Predial vigencia actual 268.840.000 276.905.200 285.212.356 293.768.727
Intereses Industria y Comercio actual 37.562.000 38.688.860 39.849.526 41.045.012
Intereses predial vigencia anterior 6.465.724.449 6.659.696.182 6.859.487.068 7.065.271.680
Interés Industria y Comercio Anterior 325.425.941 335.188.719 345.244.381 355.601.712

Intereses retencién del impuesto de Industria y comercio

vig actual 37.562.000 38.688.860 39.849.526 41.045.012

Intereses retencién del impuesto de industria y comercio

. . 9.674.112 9.964.335 10.263.265 10.571.163
vig anterior

10.1.2.5. Otros impuestos
Proyeccion de recaudo de otros impuestos de ICLD ($ pesos)

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP @
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533

: mli:Net @
www.palmira.gov.co 150 9001 —
Teléfono: 2709525 W

SC - CER415753 Pégina 188 de 193




) Republica de Colombia
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Alcaldia Municipal
de Palmira
Nit891.350.007-3 PROYECTO DE ACUERDO
NOMBRE RUBRO 2020 2021 2022 2023
Impto. Circulacion y Transito Vigencia Actual 177.593.466 182.921.270 188.408.908 194.061.175
Impto. Circulacion y Transito Vigencia Anterior 36.838.368 37.943.519 39.081.825 40.254.280
Recargt_) por mora Circulacion y Trans. en impuesto de vehiculos 10.081.085 10383518 10.695.023 11.015.874
de servicios publicos
Anticipo Régimen Simple 1.000 1.030 1.061 1.093
Anticipo Regimen General 1.000 1.030 1.061 1.093
Avisos y Tableros Vigencia anterior 78.791.402 81.155.144 83.589.798 86.097.492
Avisos y Tableros Vigencia actual 5293.725.469 5452537233 5.616.113.350 5.784.596.751
Publicidad Exterior Visual Vigencia Actual 130.000.000 133.900.000 137.917.000 142.054.510
Publicidad Exterior Visual Vigencia Anterior 15.000.000 15.450.000 15.913.500 16.390.905
Impto. de Espectaculos Publicos 312.360.000 321.730.800 331.382.724 341.324.206
Sobretasa Gasolina 14.543.944.000 14.980.262.320 15.429.670.190 15.892.560.296
Impuesto de Delineacion Urbana 300.000.000 309.000.000 318.270.000 327.818.100
Impuesto de Delineacion Rural 80.000.000 82.400.000 84.872.000 87.418.160
Impuesto de Delineacion - otros usos 190.000.000 195.700.000 201.571.000 207.618.130

10.1.2.6. Otros ingresos no tributarios ICLD ($ pesos)

NOMBRE RUBRO 2020 2021 2022 2023
Tasas y derechos 2.576.231.217 2.653.518.154 2.733.123.699 2.815.117.410
Multas y sanciones 1.130.582.368 1.164.499.839 1.199.434.834 1.235.417.879
Rentas contractuales 8.000.000 8.240.000 8.487.200 8.741.816
Transferencias 1.483.614.372 1.528.122.803 1.573.966.487 1.621.185.482
Otros ingresos no tributarios 48.601.432 50.059.475 51.561.259 53.108.097

10.1.2.7. Excedentes financieros de las empresas municipales

NOMBRE CUENTA FECHA RECIBO CONCEPTO TOTAL
Municipio de Palmira - 23/08/19 Giro Veolia - Dividendos 188.900.439,00
Fondo Especial Agosto
Municipio de Palmlra - 28/06/19 Con§|gna0|on - Dividendos 150.000.000,00
Fondo Especial Veolia
Municipio de Palmira - 30/07/19 Giro - Dividendos Veolia 366.700.000,00
Fondo Especial
Municipio de Palmlra - 31/05/19 Glro_Excedente - Dividendos 50.000.000,00
Fondo Especial Veolia
TOTAL $755.600.439,00

10.1.2.8. Recursos del Sistema General de Participaciones
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Alcaldia Municipal
de Palmira
Nit.: 891.380.007-3

NOMBRE RUBRO 2020

Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

PROYECTO DE ACUERDO

2021 2022 2023

Sisteme_l ’General de Participaciones - 130.842 827 623
Educacion
Sistema General de Participaciones -

134.768.112.452 138.811.155.825 142.975.490.500

. 44.834.389.350 46.179.421.030 47.564.803.661 48.991.747.771
Sistema General de Participaciones - ¢ 789 948501 6093646956  7.203.456.365  7.419.560.056
Agua Potable y Saneamiento Basico
Sistema General de Participaciones -
Propdsito  General - Forzosa 9.462.741274 9.746.623.512 10.039.022.218 10.340.192.884
Inversion
10.1.3. Estimacion de egresos
10.1.3.1. Gastos de funcionamiento

CONCEPTO 2020 2021 2022 2023
FUNCIONAMIENTO 101.325.262.525 106.694.957.863 112.381.276.429 118.404.301.655
Gastos de Personal 51945724616 55581.925.339 59.472.660.113 63.635.746.321
Gastos Generales 19.656.733.234 20.246.435231 20.853.828.288 21.479.443.137

29.722.804.675
25.210.847.718
4.511.956.957

Transferencias
Pensiones

Sentencias y Conciliaciones

10.1.3.2. Gastos de inversion

30.866.597.292
26.219.281.627
4.647.315.666

32.054.788.027  3.289.112.197
27.268.052.892 28.358.775.007
4.786.735.136  4.930.337.190

CONCEPTO 2020 2021 2022 2023
ICLD 41.456.216.844 30.490.606.772  32.720.846.639 36.088.819.864
Ofras Fuentes 307.340.956.837 316.058.332.119 328.394.710.418 338.733.643.905

TOTAL INVERSION

10.1.3.3. Pago de deuda

$348.797.173.680 $346.548.938.891

$361.115.557.058 $374.822.463.769

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
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Alcaldia Municipal
de Palmira
Nit891.350.007-3 PROYECTO DE ACUERDO
CONCEPTO 2020 2021 2022 2023
SERVICIO DEUDA  $20.752.565.531 $22.048.501.612 $19.178.965.166 $14.986.399.362
Intereses 6.840.304.829 5.731.882.570 4.345.632.242 3.278.066.084
Amortizaciones 13.912.260.701 16.316.619.043 14.833.332.925 11.708.333.278

10.1.4. Indicadores de Ley

CONCEPTO 2020 2021 2022 2023

Indicador ley 617/2000 (maximo
65% GF(ICLD)

58,60% 59,91% 61,26% 62,67%

10.1.5. Plan Plurianual de Inversiones

El documento denominado “Plan Plurianual de Inversiones”, es parte integral del Plan de
Desarrollo Municipal, y se incorpora a la presente Acuerdo como un anexo.

ARTICULO 11.- Sequimiento, evaluacidn y rendicion de cuentas

El Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal (PDM) lo integra un
conjunto de procedimientos, métodos y herramientas que conforman el ciclo de la mejora
continua. La gestion integral del sistema permite de determinar el grado de avance en el logro
de los objetivos establecidos, identificando oportunamente, desviaciones o riesgos asociados al
cumplimiento de las metas, facilitando la implementacion de las acciones de mejora respectivas.

Dicho sistema, se ha venido construyendo con el propédsito de incrementar el desempefio
institucional. El seguimiento y evaluacion permanente del plan, lograra desarrollar una cultura
organizacional fundamentada en la informacion, el control y la evaluacion, gestionara con mayor
eficacia y eficiencia los recursos, facilitara la rendicion de cuentas a los ciudadanos y
organismos de control, ademas que apoyara la toma de decisiones encaminada a la
consolidacién de una gestidn publica orientada a resultados.

INSTANCIA FUNCIONES RESPONSABLES
,COMITE - Analizar los resultados e informacién que < Secretario de Planeacion
TECNICO DE  genera el Sistema de Seguimiento. * Secretaria de Hacienda

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
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SEGUIMIENTO

Republica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira

DESPACHO ALCALDE

PROYECTO DE ACUERDO

- Validar las recomendaciones contenidas en
los infformes  de seguimiento y proponer al
equipo técnico de seguimiento de la Secretaria
de Planeacion los ajustes respectivos.

- Generar y proponer al equipo de gobierno,
acciones de mejora de los procesos de
planeacion, la priorizacion de recursos y
aplicacion de mecanismos de control para
asegurar el cumplimiento de las metas del
PDM.

- Elaborar y presentar el informe al alcalde

» Jefe de Control Interno

EQUIPO DE
SEGUIMIENTO
DE LA
SECRETARIA DE
PLANEACION

- Disefar metodologias e instrumentos de
seguimiento

- Realizar capacitaciones y asistencia técnica

- Consolidar, analizar y publicar la informacién

 Secretario de Planeacion
» Equipo de trabajo del
PDM de la Secretaria de
Planeacion

GERENTES DE
METAS

- Conforma el equipo de seguimiento de su
dependencia

- Coordinar la aplicacién en su dependencia de
la metodologia e instrumentos de captura y
analisis de informacion

- Analizar y validar la calidad y oportunidad de
la informacion de su dependencia

- Identificar e implementar acciones de mejora

- Supervisar el monitoreo de las metas a su
cargo

- Coordinar la formulacién, seguimiento y
evaluacion de los proyectos orientados al
cumplimiento de sus metas

* Secretarios, Directores y
Jefes de Oficina

ENLACES DEL
PDM DE LAS
DEPENDENCIAS

- Revisar y validar la informacioén reportada por
los responsables de metas

- Solicitar ajuste de informacién cuando
presenta inconsistencia a los responsables de
metas

- Consolidar y reportar informacién al Gerente
de meta

- Establecer la agenda interna de trabajo para
cumplir oportunamente con el reporte de
seguimiento de metas de la dependencia

* Responsables de realizar
la captura y reporte del
seguimiento en las
dependencias

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
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RESPONSABLES
DE METAS EN
LAS
DEPENDENCIAS

Republica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

PROYECTO DE ACUERDO

- Acopiar informacioén que evidencie el avance
registrado de las metas a su cargo

Realizar los correctivos frente a la informacion
reportada

- Aplican los lineamientos metodolégicos
definidos para el diligenciamiento, analisis y * Responsables de realizar

reporte de informacion de las metas su cargo. el avance de las metas a
su cargo en las
- Realizar seguimiento a las metas a su cargo dependencias

- Solicitar informacién a los supervisores o
interventores sobre el avance en la ejecucion
de los proyectos asociados a sus metas

ARTICULO 12.- Bases del Plan

El documento denominado “Bases del Plan de Desarrollo del Municipio de Palmira 2020-2023:

Palmira Pa“ Lante”

, es parte integral del Plan de Desarrollo Municipal, y se incorpora al presente

Acuerdo como un anexo.

ARTICULO 13.- Plan Territorial de Salud Publica de Palmira 2020-2023

El documento denominado “Plan Territorial de Salud Publica de Palmira 2020-2023”, es parte
integral del Plan de Desarrollo Municipal, y se incorpora al presente Acuerdo como un anexo.

ARTICULO 14.- Vigencia y Derogatorias.

El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién, deroga y modifica las
disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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