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RESOLUCION No. 324
Mayo 13 de 2015

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADICIONA y MODIFICA PARCIALMENTE UNA
RESOLUCION DANDO CUMPLIMIENTO A UNA LEY Y A UNA DISPOSICION DE
ORDEN NACIONAL”

EL ALCALDE MUNICIPAL DE PALMIRA VALLE, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 315 de la
Constitucion Politica de Colombia, el articulo 91 de la ley 1551 de 2012, la ley 1006 de
2006, el Decreto nimero 1767 de 2006, la Ley 1064 de 2008, el Decreto 2484 de 2014
Y,

CONSIDERANDO:

» Que el Municipio de Palmira, tiene establecido en la Resolucién Nro. 181 del dia
1 de abril de 2013, su manual de funciones y de competencias laborales para su
planta de empleos y cargos de la Administracion Central.

e Que la ley 1006 de 2006 y la Circutar No. 1000-08-2006 del Departamento
Administrativo de la Funcidn Publica, ordena y solicita incluir en su orden, dentro
de los manuales de funciones de todas las entidades territoriales, la profesion de
ADMINISTRADOR PUBLICQ, como requisito de formacion profesional para el
desempefio de los cargos que se ofrezcan.

* Que el Gobierno Nacional ha emitido el Decreto No. 2484 de 2014, por medio del
cual dispone se hagan unos ajustes a los Manuales Especificos de Funciones y
de Competencias Laborales conforme a lo que alli se especifico.

¢ Que el Municipio de Palmira, viene adelantando un proceso contractual con la
Escuela Superior de Administracion Publica Regional valle, con el fin de lograr
actualizar de manera pormenorizada y detallada su Manual de Funciones y
Competencias Laborales de los empleos existentes en su planta de cargos.

* Que con el fin de dar cumplimiento a los términos establecidos en el Decreto No.
2484 de 2014 y hasta que se concluya el proceso que actualmente cursa con la
E.S.A.P. encaminado a actualizar de manera pormenorizada y detallada nuestro
Manuales de Funciones y Competencias Laborales, se hace necesario proceder
a adicionar de manera parcial dicho manual de la Administracién Municipal de la
siguiente manera:
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En mérito de lo anteriormente expuesto se,

Articulo Primero: La profesién de ADMINISTRADOR PUBLICO, quedara i
en la Resolucioh No. 181 de abril 1 de 2013, como una profesion v
desempeniar los empleos de caracter administrativo que estén establecidos et

Esta modificacién se hara en primer término, determinando que la p
ADMINISTRADOR PUBLICO, quedara incorporada en la Resolucion

abril 1 de 2013, como una profesion valida para desempefiar los ¢
caracter administrativo que estén establecidos en la planta de cargq

Territorial, el término "empleos de carécter administrativo”, debera
conforme a la interpretacion realizada por parte del Departamento Ad
de la Funcidn Publica efectuada a través de su Circular No. 1000-08
de Junio de 2008.

De otra parte, la modificacién y adicién que a través de esta decision

la Resolucién No. 181 de abril 1 de 2013, va encaminada a incorpory

ella, todas las directrices y exigencias que el Decreto No. 2484 de 20

el sentido de incluir para efectos de verificacién de requisitos de|
académica adicionales a los establecidos en dicho Manual de F

Competencias Laborales de la Administracidn Municipal, todos
contenidos como requisitos bésicos de estudio del empleo, que
formaciones y disciplinas clasificadas en el Sistema Nacional de
Superior — SNIES,.

Esta inclusién en nuestro manual de funciones tiene su sustento con

que el Gobierno Nacional ha reglamentado este Sistema Nacional de
de la Educacion Superior (SNIES) mediante el Decreto nimero 1767
cual cuenta con una estructura de clasificacion de los diferentes

académicos agrupados en areas del conocimiento y ndcleos b

conocimiento, que clasifican campos, disciplinas -académicas o
esenciales.

Que lo anterior se torna necesario a fin de armonizar ias disposiciones
de competencias laborales con las previsiones de la Ley 1064 de

regulé la educacion para el trabajo y el desarrolio humano,
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de cargog del Ente Territorial; el término “empleos de cardcter administrativo®, debera
entenderge conforme a la interpretacion realizada por parte del Departamento
Administiativo de la Funcion Pulblica efectuada a través de su Circular No. 1000-08-
2006 del 5 de Junio de 2006.

Articulo
requisitos

Segundo: El Municipio de Palmira, para efectos de la verificacion de los
de formacion académica establecidos en Manual de Funciones vy

Competencias Laborales , debera tener en cuenta ademas de los titulos contenidos en
los requisitos bdsicos de estudio del empleo de dicho manual, los de formacion

académid

a contenidos como requisitos basicos de estudic que contemplen formaciones

y disciplinas clasificadas en el Sistema Nacional de Educacion Superior — SNIES, toda

vez que,

el Gobierno Nacional ha reglamentado este Sistema Nacional de Informacion

de la Educacion Superior (SNIES) mediante el Decreto numero 1767 de 20086,
debiendope reconocer la clasificacion de los diferentes programas académicos

agrupadd
clasifican

Articulo

s en areas del conocimiento y nicleos basicos del conocimiento, que
campos, disciplinas académicas o profesiones esenciales.

Tercero: Modificar parcialmente el articulo 5 de la parte resolutiva de la

Resolucign 181 de abril 1 de 2013, en el sentido de adicionar como requisitos y

equivalen

cias todo lo que contempla el Decreto Nacional No. 2484 de 2014.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en ¢l despacho de la Alcaldia Municipal de Palmira, a los trece (13) dias del mes

De mayo

Elay
Tran

de dos mit quince (2.015)

oro y aprobo Luis Felipe Gonzalez Mora
scribio: Antonio José Ochoa Betancourt
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